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di formazione in materia di sa-
lute e sicurezza dei lavoratori
della scuola ai sensi degli artt.
36 e 37 del D.L.gs 81/2008 e
dell’Accordo Stato Regioni

(2 punti per incarico; sara valu-
tato un solo incarico per anno;
max 5)

ALLEB
Avviso procedura di selezione per affidamento incarico
di RESPONSABILE del SERVIZIO DI PREVENZIONE e PROTEZIONE

) Tabella di valutazione dei titoli per selezione
. di responsabile del servizio di prevenzione e protezione

c

5

8 Candidato: ...
=

@

o
N Titoli culturali

o Titolo Numero | Punteggio Punteggio | Punteggio
S (a cura del | (a cura del
O candidato) | dirigente)
- Diploma di laurea o laurea Punti 10
N magistrale ai sensi —
N dell’art.32, comma 5
8 | D.Lgs.81/2008
Q Attestato di frequenza a corsi Punti 10

: di specializzazione in materia —
S di igiene e sicurezza (punti 2
o per ogni corso fino ad un
o . . .
S max di 10) (ad esclusione dei

- corsi necessari per lo
Q svolgimento delle funzioni da
(_)l parte dei soggetti in possesso
O del solo titolo di diploma di
,9 istruzione secondaria
8 superiore come previsto nel
o comma 2 dell’art. 32 del D.
@) L.gs 81/2008)
x
g TOTALE titoli culturali:
Ll
o Esperienze professionali
LID Incarico Numero | Punteggio Punteggio | Punteggio
o (a cura (a cura del
=) . .
~ del dirigente)
i -
8 candidato)
o Esperienza di docenza nei corsi Punti 10
-
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Esperienza di RSPP in Istituti Punti 10
Scolastici o enti pubblici (2
punti per incarico; sara valuta-
to un solo incarico per anno,
max 5)

TOTALE esperienze professionali:

Data,

Firma del candidato

Convalida da parte della Dirigente Scolastica

Valmadrera, ..............
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