
SEDE ASSOCIATA DI APPARTENENZA

1.

Seleziona tutte le voci applicabili.

CIVIDALE

CODROIPO

GEMONA

SAN GIORGIO DI NOGARO/PALMANOVA

TOLMEZZO

CC TOLMEZZO

UDINE

CC UDINE

PERCORSO DI INSEGNAMENTO

2.

Contrassegna solo un ovale.

ALFABETIZZAZIONE

PRIMO LIVELLO

LA COMUNICAZIONE

QUESTIONARIO DOCENTI  CPIA UDINE 
A.S. 2025/26
Ti chiediamo di compilare questo  questionario per raccogliere il tuo punto di vista 
sull’organizzazione e sul funzionamento della scuola.  Le informazioni fornite saranno 
utili per orientare le azioni di miglioramento. Il modulo è anonimo.

In quale sede presti servizio?

Indica il percorso in cui svolgi la  tua attività didattica

15/06/26, 10:00 QUESTIONARIO DOCENTI CPIA UDINE A.S. 2025/26

https://docs.google.com/forms/d/1lXyP7lW002YR0r7U-70s-ufonD-f-KLmBH5Q-NNqLmE/edit 1/10



3.

Seleziona tutte le voci applicabili.

L'IMMAGINE DELLA SCUOLA

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

La dirigenza
comunica,
mediante i
canali
istituzionali, in
modo da
garantire la
trasparenza
amministrativa.

Il sito web offre
la possibilità di
accesso alle
informazioni e
alla
documentazione
utile.

Il personale di
segreteria
fornisce le
informazioni
necessarie.

Nel complesso
sono
soddisfatto
della
comunicazione
interna.

La dirigenza
comunica,
mediante i
canali
istituzionali, in
modo da
garantire la
trasparenza
amministrativa.

Il sito web offre
la possibilità di
accesso alle
informazioni e
alla
documentazione
utile.

Il personale di
segreteria
fornisce le
informazioni
necessarie.

Nel complesso
sono
soddisfatto
della
comunicazione
interna.
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4.

Seleziona tutte le voci applicabili.

IL COINVOLGIMENTO

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

La scuola è
impegnata a
diffondere le
sue iniziative
all’esterno.

Le iniziative
della scuola
sono
conosciute
sul territorio.

La scuola
partecipa alle
iniziative
promosse da
altri.

Nel
complesso
sono
soddisfatta/o
dell'immagine
comunicata
dalla scuola.

La scuola è
impegnata a
diffondere le
sue iniziative
all’esterno.

Le iniziative
della scuola
sono
conosciute
sul territorio.

La scuola
partecipa alle
iniziative
promosse da
altri.

Nel
complesso
sono
soddisfatta/o
dell'immagine
comunicata
dalla scuola.
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5.

Seleziona tutte le voci applicabili.

LA DIRIGENZA

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

Il personale
viene
coinvolto
nelle scelte e
sollecitato in
vari modi a
dare il proprio
contributo.

Le scelte
didattiche e
organizzative
sono
discusse.

La dirigenza è
disponibile a
discutere con
il personale le
problematiche
di Istituto.

Il personale
della scuola è
soddisfatto
delle attività
del PTOF.

Nel
complesso
sono
soddisfatto di
far parte di
questa
scuola.

Il personale
viene
coinvolto
nelle scelte e
sollecitato in
vari modi a
dare il proprio
contributo.

Le scelte
didattiche e
organizzative
sono
discusse.

La dirigenza è
disponibile a
discutere con
il personale le
problematiche
di Istituto.

Il personale
della scuola è
soddisfatto
delle attività
del PTOF.

Nel
complesso
sono
soddisfatto di
far parte di
questa
scuola.
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6.

Seleziona tutte le voci applicabili.

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

Il D.S. svolge il suo
ruolo, richiamando
gli obiettivi
strategici definiti
nel PTOF e negli
altri documenti
strat.

Il D.S. è impegnato
assiduamente a
promuovere il
miglioramento
continuo.

Il D.S. è impegnato
assiduamente a
migliorare le
condizioni di
sicurezza
all'interno delle
sedi scolastiche.

I collaboratori del
dirigente sono
efficienti
nell’organizzazione
del lavoro.

Il D.S.G.A coordina
il lavoro del
personale ATA, in
modo da garantire
la copertura del
servizio.

Il personale della
scuola è
valorizzato negli
incarichi assegnati
secondo

Il D.S. svolge il suo
ruolo, richiamando
gli obiettivi
strategici definiti
nel PTOF e negli
altri documenti
strat.

Il D.S. è impegnato
assiduamente a
promuovere il
miglioramento
continuo.

Il D.S. è impegnato
assiduamente a
migliorare le
condizioni di
sicurezza
all'interno delle
sedi scolastiche.

I collaboratori del
dirigente sono
efficienti
nell’organizzazione
del lavoro.

Il D.S.G.A coordina
il lavoro del
personale ATA, in
modo da garantire
la copertura del
servizio.

Il personale della
scuola è
valorizzato negli
incarichi assegnati
secondo
competenze
specifiche
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IL CLIMA NELL'AMBIENTE DI LAVORO

competenze
specifiche.

specifiche.
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7.

Seleziona tutte le voci applicabili.

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

Il D.S. è
disponibile ad
accogliere le
istanze del
personale e
contribuisce
efficacemente
alla soluzione
dei problemi.

Le relazioni tra
colleghi sono
di
collaborazione
nel definire le
scelte di lavoro
e nel
perseguire
finalità e
obiettivi.

La scuola tiene
conto dei
bisogni
formativi di
ogni studente.

Tra il
personale della
scuola e gli
studenti ci
sono rispetto e
collaborazione.

Nel complesso
sono
soddisfatto del
clima di lavoro.

Il D.S. è
disponibile ad
accogliere le
istanze del
personale e
contribuisce
efficacemente
alla soluzione
dei problemi.

Le relazioni tra
colleghi sono
di
collaborazione
nel definire le
scelte di lavoro
e nel
perseguire
finalità e
obiettivi.

La scuola tiene
conto dei
bisogni
formativi di
ogni studente.

Tra il
personale della
scuola e gli
studenti ci
sono rispetto e
collaborazione.

Nel complesso
sono
soddisfatto del
clima di lavoro.
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AMBIENTE SCOLASTICO

8.

Seleziona tutte le voci applicabili.

SODDISFAZIONE PROFESSIONALE

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

I locali della
scuola sono
accoglienti e
puliti.

Gli spazi sono
sufficienti alle
esigenze
didattiche
della scuola.

Le
attrezzature
tecnologiche
sono
adeguate alle
necessità
didattiche.

Nel
complesso le
strutture e gli
spazi
dell’istituto
sono
soddisfacenti.

I locali della
scuola sono
accoglienti e
puliti.

Gli spazi sono
sufficienti alle
esigenze
didattiche
della scuola.

Le
attrezzature
tecnologiche
sono
adeguate alle
necessità
didattiche.

Nel
complesso le
strutture e gli
spazi
dell’istituto
sono
soddisfacenti.
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9.

Seleziona tutte le voci applicabili.

Questi contenuti non sono creati né avallati da Google.

Sei d'accordo con le seguenti affermazioni?

MOLTO
POCO

POCO ABBASTANZA MOLTO

Il personale
della scuola
viene
sostenuto e
stimolato a
proporre
iniziative.

La scuola
sostiene i
bisogni
formativi
degli
insegnanti.

La distanza
tra la sede
centrale e
le sedi
associate
rappresenta
un ostacolo
significativo
per
partecipare
alle attività
collegiali.

Nel
complesso
sono
soddisfatto
del mio
lavoro.

Il personale
della scuola
viene
sostenuto e
stimolato a
proporre
iniziative.

La scuola
sostiene i
bisogni
formativi
degli
insegnanti.

La distanza
tra la sede
centrale e
le sedi
associate
rappresenta
un ostacolo
significativo
per
partecipare
alle attività
collegiali.

Nel
complesso
sono
soddisfatto
del mio
lavoro.
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 Moduli
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