
Allegato A2

Totale lordo 

dipendente

39.026,14€                

6.276,07€                  

 €                  4.807,00 

indenn.sost. DSGA  €                      481,80 

Formazione Docenti  €                  2.168,89 

7.457,69€                  

37.844,52€                

Accantonamento 

fondo di riserva2,0%

Docenti 65% 24.598,94€                          -€                            

ATA 35% 13.245,58€                          -€                            

Totale 37.844,52€                          -€                            

Parametro L.S N.
Totale lordo 

Stato

Totale lordo 

dipendente

Quota Base 1.552,28 1 1.552,28€      1.169,77€        

Quota aggiuntiva 

(n. docenti)
35,63 76 2.707,88€      2.040,60€        

Complessità 615,05 6 3.690,33€      2.780,93€        

7.950,49€      5.991,30€        

Parametro N.
Totale lordo 

Stato

Totale lordo 

dipendente

ATA  in organico 176,2 26 4.581,20€      3.452,30€        

4.581,20€      3.452,30€        

N.

Parametro
Totale lordo 

Stato

Totale lordo 

dipendente

5.476,01€        

Pers. ATA 30,44 26 791,44€         596,41€           

Docenti in 

organico Prim. 
30,44 31 943,64€         711,11€           

Docenti in 

organico 

Secondaria

30,44 45 1.369,80€      1.032,25€        

3.104,88€      7.815,78€        

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI

Ripartizione Docenti e ATA

Totale da programmare  

Lordo dipendente

24.598,94€                                 

13.245,58€                                 

37.844,52€                                 

ECONOMIE  AA.PP.

FONDO  D'ISTITUTO  2025/2026

FONDO  D'ISTITUTO  2025/2026

Indennita' DSGA

Totale 

Totale da utilizzare

ECONOMIE  AA.PP.

FUNZIONI STRUMENTALI

INCARICHI SPECIFICI
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