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ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

Centro Provinciale Istruzione Adulti (C.P.ILA.)
Siracusa
Verbale n. 1/2026

L'anno 2026 il giorno 9 del mese di febbraio alle ore 15,00, si ¢ riunito, in funzione monocratica, il Collegio dei
Revisori dei Conti dell’ambito n. 6 della provincia di Siracusa nominato con D.A. n. 2747 del 27/11/2025 per
I’esame del Programma Annuale 2026 del C.P.LLA. “A. MANZI” di Siracusa.

Il Collegio ¢ composto da:

Nome e Cognome Ruolo Rappresentanza Assenza/Presenza
Assessorato Regionale
Dell’Istruzione e della

Dott. Canto Giuseppe Presidente . . Presente
PP Formazione Professionale

Ministero dell’Istruzione e del

) Non ancora nominato
Merito

Componente

Premesso che, I’Istituzione scolastica ha provveduto all’invio della documentazione a supporto del documento contabile
comprensivo dei modelli ed inoltre avendo assunto diverse informazioni, per le vie brevi, dal DSGA, i Revisori hanno
proceduto all’esame del Programma annuale 2026 ai sensi dell"art. 51, comma 1 del Regolamento amministrativo-
contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli:

Il Collegio si riunisce per I'esame del Programma annuale 2026 ai sensi dell'art. 51, comma 1, del Regolamento
amministrativo/contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e pertanto, procedono allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico
2. Correttezza modelli
3. Conformita ai principi di bilancio di cui all’art. 2 del regolamento
4. Corretta stima dell’avanzo di amministrazione
5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziaria Mod. B
6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti
7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8 comma 1)
8. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa
9. Verifica Approvazione PTOF
10. Individuazione dell’ ammontare del Fondo economale per le minute spese ai sensi dell’art. 21 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell avanzo di amministrazione
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Dati generali della scuola:
Nell’A.S. 2025/2026 la situazione della scuola e delle classi ¢ la seguente:

In relazione alla specificita dell’utenza, i percorsi di istruzione degli adulti sono stati organizzati in:
1) percorsi di alfabetizzazione e apprendimento della lingua italiana.

I suddetti percorsi sono finalizzati al conseguimento di un titolo attestante la conoscenza della lingua italiana non inferiore
al livello A2 del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue.
2) percorsi di primo livello articolati in due periodi didattici:
a) il primo periodo didattico finalizzato al conseguimento del titolo conclusivo del primo ciclo di istruzione;
b) il secondo periodo didattico finalizzato al conseguimento della certificazione attestante 1’acquisizione delle
competenze di base connesse all’obbligo d’istruzione e relative alle attivita comuni a tutti gli indirizzi degli istituti
tecnici e professionali.

La struttura del CPIA si articola in un centro situato a Siracusa con sede in via M. Caracciolo N.2 costituto dal Dirigente
Scolastico, prof.ssa Stefania Stancanelli e dal Direttore s.g.a., [vana Abbate, 6 punti di erogazione, dislocati sul territorio
della Provincia di Siracusa, 3 case circondariali, 5 sedi staccate, 3 sede staccata accordi 3° livello:
*  Punto di erogazione Siracusa sede Amm.va: Via Mons. Caracciolo n. 2 presso I.C. "N. Martoglio”;
Punto di erogazione Augusta presso - 1.S.S. “Ruiz”;
Punto di erogazione Noto presso - I.1.S. “M. Raeli” Plesso ITAS
Punto di erogazione Palazzolo presso - I.C. V. Messina”;
Punto di erogazione Lentini presso - .C. “G. Marconi”;
Casa circondariale di Noto;
Casa circondariale di Augusta - Brucoli;
Casa circondariale di Siracusa - Cavadonna;
Sede staccata accordi di 3° livello Siracusa presso 1.1.S. “E. Fermi”;
Sede staccata Cassibile presso - .C. “Falcone-Borsellino”;
Sede staccata Floridia presso - IV I.C. “S. Quasimodo”;
Sede staccata Avola presso /1 I.C. “Bianca”;
Sede staccata Pachino presso 1.1.S.” Calleri;”
Sede staccata Rosolini presso /I1 I.C. “De Cillis”’;
Sede staccata accordo 3°livello Comune di Canicattini Bagni presso I’'.C. “Verga” di Canicattini Bagni;
Sede staccata accordo 3° livello Associazione Ciao
Sede staccata accordo 3° livello Cassibile — Biblioteca Comunale.

¥ X XK XK K K XK KX X X K X ¥ X X ¥

Dati Generali

Nel corrente anno scolastico 2025/2026 gli iscritti risultano essere 1326 cosi distribuiti per sedi e corsi sotto

elencati:
PUNTO DI EROGAZIONE: SIRACUSA

NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
33 gruppi Corso di alfabetizzazione
7 gruppi Corso propedeutico
10 gruppi Corso primo periodo didattico
0 gruppi Corso secondo periodo didattico

PUNTO DI EROGAZIONE: SIRACUSA 2

NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
8 gruppi Corso di alfabetizzazione
4 gruppi Corso propedeutico
3 gruppi Corso primo periodo didattico
0 gruppi Corso secondo periodo didattico
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PUNTO DI EROGAZIONE: AUGUSTA

NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
5 gruppi Corso di alfabetizzazione
2 gruppi Corso propedeutico
2 gruppi Corso primo periodo didattico
1 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: CASA CIRCONDARIALE BRUCOLI-AUGUSTA
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
1 gruppi Corso di alfabetizzazione
3 gruppi Corso propedeutico
4 gruppi Corso primo periodo didattico
5 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: NOTO
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
18 gruppi Corso di alfabetizzazione
4 gruppi Corso propedeutico
6 gruppi Corso primo periodo didattico
1 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: CASA CIRCONDARIALE NOTO
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
1 gruppi Corso di alfabetizzazione
1 gruppi Corso propedeutico
2 gruppi Corso primo periodo didattico
1 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: PALAZZOLO ACREIDE
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
7 gruppi Corso di alfabetizzazione
1 gruppi Corso propedeutico
2 gruppi Corso primo periodo didattico
0 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: CASA CIRCONDARIALE CAVADONNA
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
4 gruppi Corso di alfabetizzazione
1 gruppi Corso propedeutico
2 gruppi Corso primo periodo didattico
0 gruppi Corso secondo periodo didattico
PUNTO DI EROGAZIONE: LENTINI
NUMERO CORSI TIPOLOGIA CORSO
4 gruppi Corso di alfabetizzazione
1 gruppi Corso propedeutico
2 gruppi Corso primo periodo didattico
2 gruppi Corso secondo periodo didattico
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Dati Personale

La situazione del personale dirigente, docente e non docente (organico di fatto) in servizio alla data odierna puo cosi

sintetizzarsi:

Dirigente Scolastico 01
Insegnanti titolari a tempo indeterminato 72
Insegnanti a tempo determinato part-time con contratto fino al 31 Agosto 2026 01
Insegnanti a tempo determinato part-time con contratto fino al 30 Giugno 2026 01
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2026 04
Totale personale docente 78
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 01
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato Full Time 05
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato part-time 01
Assistenti Amministrativi a tempo determinato part-time 01
Assistenti Amministrativi a tempo determinato al 31/08/2026 01
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo indeterminato 15
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo indeterminato part-time 01
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo determinato part-time 01
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo determinato al 30/06/2026 su O.D. 01
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo determinato al 31/08/2026 su O.D. 02
Coll.ri scolastici dei servizi a tempo determinato al 30/06/2026 O.F. 03
Totale personale non docente 32

Programma Annuale (Mod. A)
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE

01-Avanzo di amministrazione presunto € 675.831,01

01 Non vincolato € 62.734,76

02 Vincolato €  613.096,25
02-Finanziamenti dall'Unione europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 0,00
04-Finanziamenti della Regione € 31.278,61

01 Dotazione Ordinaria € 31.278,61
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche € 0,00
06-Contributi da privati € 0,00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali € 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 707.109,62
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SPESE

Attivita € 527.296,27
A01-Funzionamento generale e decoro della scuola €  26.188,07
A02-Funzionamento amministrativo € 3745496
A03-Didattica € 463.653,24
A04- Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00
A05-Visite viaggi e programmi di studio all'estero € 0,00
A06-Attivita' di orientamento € 0,00
Progetti € 158.547,17
P01-Progetti in ambito "scientifico, tecnico e professionale” € 0,00
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" €  26.607,66
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” €0,00
P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale € 131.939,51
P05-Progetti per "Gare e concorsi" € 0,00
Gestione economiche

G01-Azienda agraria € 0,00
G02-Azienda speciale €0,00
GO03-Attivita' per conto terzi € 0,00
GO04-Attivita' convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 1.500,00
D100- Disavanzo di amministrazione presunto €0,00
TOTALE SPESE € 687.343,44
Z101-Disponibilita finanziaria da programmare € 19.766,18
TOTALE A PAREGGIO € 707.109,62

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
Il programma annuale espone un avanzo/disavanzo di amministrazione presunto di € 675.831,01 come
riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L’avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato
nel modello D:

UTILIZZO AVANZO AMMIN ISTRAZIONE TOTALE IMPORTO IMPORTO NON
PRESTUNTO VINCOLATO | VINCOLATO
ATTIVITA’ € 497.517,66 | € 434.782,90 € 62.734,76
AO01-Funzionamento generale e decoro della scuola € 21.188,07 | € 1.000,00 € 20.188,07
A02-Funzionamento amministrativo € 23.454,96 € 2345496
A03-Didattica € 452.874,63 | € 433.782,90 € 19.091,73
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00 € 0,00 € 0,00
A05-Visite viaggi e programmi di studio all'estero € 0,00 € 0,00 € 0,00
AQ6-Attivita di orientamento € 0,00 € 0,00 € 0,00
PROGETTI € 158.547,17 | € 158.547,17 € 0,00
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e € 0,00 € 0,00 € 0,00
professionale”

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 26.607,66 | € 26.607,66 € 0,00
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” € 0,00 € 0,00 € 0,00
P04-Progetti per "Formazione I aggiornamento personale” € 131.939,51 | € 131.939,51 € 0,00
P05-Progetti per "Gare e concorsi" € 0,00 € 0,00 € 0,00
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GESTIONE ECONOMICA € 0,00 € 0,00 € 0,00
GO01-Azienda agraria € 0,00 € 0,00 € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,00 € 0,00 € 0,00
GO03-Attivita per conto terzi € 0,00 € 0,00 € 0,00
G04-Attivita convittuale € 0,00 € 0,00 € 0,00
Z-Disponibilita Finanziaria da Programmare € 19.766,18 | € 19.766,18 € 0,00
TOTALE avanzo utilizzato € 675.831,01 | € 613.096,25 € 62.734,76

Avanzo non utilizzato € 19.766,18 (totalmente vincolato)

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati
solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente
realizzato.

(Accertamenti positivi)

o Risultano osservate le norme regolamentari

o La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dall'art. 5, comma 4, del
regolamento

o Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

o [l Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all’ art. 2 del regolamento

o L'avanzo d'amministrazione é correttamente stimato

o Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede fingnzigrie Mod. B.

o E'presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma I)

Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrate e/o incongruita degli stanziamenti di spesa

1l PTOF é stato approvato

Risulta corretta la procedura di costituzione del Fondo economale per le minute spese, ai sensi dell'qrt. 21, commi [ e 2

E' stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Conclusioni

Il Revisore dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2026 nonché della documentazione
esaminata, ritiene di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2026.

11 presente verbale, chiuso alle ore 15.50, viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito
registro.

I1 Collegio dei revisori dei conti Giuseppe Canto

) ) 09/02/2026 15:52:43 UTC+0100
Dott. Canto Giuseppe ( Presidente )

Dott. ( Componente )
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