CH

IA CPIA 1 PISA - AOO A365553 - PR. U. N. 0001562 DEL 13/02/2025 - IV.5

CPIA 1 PISA - AOO A365553 - PR. U. N. 0001562 DEL 13/02/2025 - IV.5

Finanziato - - -
dall'Unione europea #-/°8 « Uenestero dell Streione '. . Italiadomani
NextGenerationEU $25 ¢ Lol NMeorite . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ath MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
\"’"‘n /) CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 1 PISA
4o Via Brigate Partigiane 4, 56025 Pontedera (PI)

g Telefono 0587.299.512 Sito web www.cpialpisa.edu.it
Mail pimm61000c@istruzione.it pimm61000c@pec.istruzione.it

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE TRAMITE INTERPELLO INTERNO PER ACQUISIZIONE INCARICO DI COLLAUDATORE
DI UN DOCENTE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA

CNP: - M4C1i3.2-2024-1182-P-44128

CUP 184D24000430001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea
di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per
I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4lstruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno,
coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola & D.M. 222 del 11/08/2022 "Ambienti di
apprendimento innovativi nei CPIA" per I'attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alla linea di Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1;

VISTO I'accordo di concessione del 13/03/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito che autorizza |'attuazione del
progetto M4C113.2-2024-1182-P-42128 per un importo pari a € 80.689,65;

VISTO il Verbale del Collegio dei Docenti n. 4 del 06/04/2024 e la delibera del Commissario ad Acta n. 16 del 08/02/2024;

VISTO il decreto prot. n. 3165 del 29/05/2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024 del finanziamento
citato;

VISTA la delibera n. 29 del Commissario ad Acta del 10/06/2020 di approvazione del Regolamento per la disciplina del
conferimento di incarichi al personale interno ed esperto esterno;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualita
di “Collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VALUTATO che per lo sviluppo dell’attivita su citate sono altresi necessarie competenze tecniche specifiche che si
aggiungono a quelle proprie del profilo professionale dei docenti operanti nel settore;

VISTI i principi generali dell’attivita amministrativa, e in particolare il principio di economicita che impone alla Pubblica
Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti ed utilizzare in maniera razionale le risorse materiali
e personali, ottimizzando risultati e profitti;

RITENUTO, pertanto, di poter attivare una procedura di selezione interna finalizzata al conferimento di incarichi per le
attivita sopra descritte;

ACCERTATA la necessaria disponibilita finanziaria sulle pertinenti risorse gia autorizzate e sopra richiamate;

SENTITO il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

File firmato digitalmente da Gori Paolo



CH

IA CPIA 1 PISA - AOO A365553 - PR. U. N. 0001562 DEL 13/02/2025 - IV.5

CPIA 1 PISA - AOO A365553 - PR. U. N. 0001562 DEL 13/02/2025 - IV.5

Finanziato

dall'Unione europea @8 « Weristero deld Strewcore :-_. . Italiadomani
NextGenerationEU $25 ¢ Lol NMeorite . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ath MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
\"’7771 /) CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 1 PISA
Via Brigate Partigiane 4, 56025 Pontedera (PI)

g Telefono 0587.299.512 Sito web www.cpialpisa.edu.it

Mail pimm61000c@istruzione.it pimm61000c@pec.istruzione.it

EMANA IL SEGUENTE

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN ESPERTO
COLLAUDATORE DA UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “AMBIENTI DI APPRENDIMENTO
INNOVATIVI”

Art. 1: Attivita e compiti della Figura richiesta

L’attivita e i compiti della figura esperta sono definiti dalle “Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il Programma Operativo Nazionale 2014/2020 e
dalle indicazioni specifiche relative all'implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a
prendere visione, reperibili sul sito del M.I.

Nello specifico I'esperto COLLAUDATORE dovra:

o Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

. Provvedere al collaudo ed alla verifica di conformita e regolarita delle forniture;

. Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle
indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.

o Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B —
autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum redatto secondo il

modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono
pervenire, entro le ore 13 del 20/02/2024 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEO
all'indirizzo: pimm61000c@istruzione.it

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non trovarsi nelle situazioni di
inconferibilita ovvero di incompatibilita ai sensi del Decreto Legislativo n. 39/2013.

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura
dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di
eventuali incarichi ed andra indicata I'azione a cui la domanda si riferisce. Non saranno prese in considerazione le
candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Scheda valutazione titoli non compilata correttamente 7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 partecipazione

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze tecniche in ambito di acquisto di arredi, attrezzature digitali e
attrezzature didattico-educative.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve
essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.
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L’incarico verra assegnato, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo

I'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un

incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio

informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo

I'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un

incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in
accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.
Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di

istanze pervenute.

Il dirigente scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza di candidature, di assegnare piu incarichi ai partecipanti,

sempre seguendo I'ordine di graduatoria

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure

mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.
L'esito della selezione sara pubblicato all’Albo e sulla apposita sezione di Amministrazione Trasparente

ddell’istituzione scolastica. La figura da nominare, con precedenza per le figure interne all’Istituto, sara individuata sulla

base dei punteggi specificati nella tabella sottostante.

Art. 6 Requisiti minimi di accesso

Vista 'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno

considerarti requisiti di accesso (almeno uno):
a) Essere in possesso di Laura magistrale;

b) Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di docente, tutor, referente SA / PES, membro team,

funzione strumentali, incaricato.

Art. 4: Incarichi e compensi

L'attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La misura del compenso orario &

stabilita in € 19,25 (diciannove/25) lordo dipendente per un impegno previsto di circa 20 ore.

Art. 7 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del

Procedimento il dirigente scolastico: Prof. Paolo Gori.

Il RUP - Dirigente Scolastico

Prof. Paolo Gori
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