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Contratto di prestazione professionale per I'affidamento dell'incarico di RSPP sui Luoghi di Lavoro.

(ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 81/08 s.m.i. — “TU Sicurezza”)

CIG: BAABC77DAS8
CODICE UNIVOCO: UFVQG66

Con la presente, valida ad ogni effetto di legge, viene stipulato un contratto di prestazione professionale per
I'affidamento dell'incarico di R.S.P.P. esterno per gli anni scolastici 2024/25 e 2025/26

TRA

Il C.P.ILA. di Siracusa (di seguito denominato “Istituto”), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico
Prof.ssa Stefania Stancanelli e domiciliata per la sua carica presso I’Istituto Centro Provinciale Istruzione
Adulti di Siracusa C. F. 93075960893

E

La Ditta I.CO.TEA. C. AT Sl (di seguito denominata “Ditta”) con Sede a Modica (RG) Via Sorda
Sampieri, 128 — P.IVA 01087100887, Legale Rappresentante Signora Barone Luciana,

PREMESSO
che l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 consente la stipula di contratti a prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche e di ordinamenti per
I'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell'autonomia scolastica;
che l'art. 45 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 conferma il diritto da parte delle
istituzioni scolastiche alla stipula di contratti a prestazione d'opera;
accertato che I'importo del contratto ¢ inferiore al limite massimo, deliberato dal Commissario Straordinario
e che il Dirigente scolastico pud disporre per tali acquisti diretti;
che per svolgere l'attivita di R.S.P.P. si deve essere in possesso dei titoli previsti dal D. Lgs. 81/2008;
che il personale interno qualificato, in servizio non e disponibile a svolgere tale attivita;
che le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 7 co. 6 del D.L. n. 165/2001, per esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali ad esperti esterni di provata
competenza;
che la ditta .CO.TEA. C.A.T S.r.I nella persona Legale Rappresentante Signora Barone Luciana, é stata
dichiarata aggiudicataria nella procedura indagine di marcato con lettera di invito prot. n. 10421 del
06/11/2024;
che il Dott. Tommaso Barone, individuato come personale qualificato, non si trova in regime di
incompatibilitd tale da impedire I'effettuazione della prestazione professionale oggetto del presente
contratto;

Si conviene e si stipula

il presente contratto le cui premesse costituiscono parte integrante é valevole da giorno 01/11/2024.

Art. 1 - Oggetto della prestazione

L'oggetto della prestazione e il seguente:
la ditta, per gli anni di valenza del presente contratto, si impegna a:

» redigere il documento di valutazione dei rischi (DVR);
» organizzare il Servizio Prevenzione e Protezione e coordinare gli addetti;
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esaminare le documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi inerenti la valutazione dei
rischi ai sensi dei D.l.vo n, 81/08, con redazione del Programma interventi annuali, nonché ad aggiornare
gli stessi;

partecipare alla riunione annuale con gli addetti SPP, compresa un'ora di informazione (art. 36);

eseguire sopralluogo in ogni punto di erogazione e ogni sezione staccata e relazionare sullo stato
dell'edificio da inviare agli enti competenti, con eventuale richiesta di intervento (per aspetti strutturali,
impiantistici, e di organizzazione/gestione della sicurezza), nonché a supportare I'lstituto per la risoluzione
di problemi con gli enti esterni, anche richiedendo la documentazione obbligatoria in materia di sicurezza;
definire le procedure di sicurezza ed i dispositivi di protezione individuali e collettivi in relazione alle
diverse attivita;

aggiornare e/o modificare le planimetrie esistenti, i piani di gestione emergenze e segnalare eventuali
carenze della segnaletica;

organizzare e presenziare in tutti i plessi, durante una delle prove di evacuazione organizzate;

aggiornare i piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per eventi pericolosi specifici;
controllare i quadri elettrici e la funzionalita delle relative apparecchiature installate con esclusione di
interventi su impianti e attrezzature, nonché la messa a terra;

prestare consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la scuola;

prestare consulenza e supporto tecnico per programma formazione (nuovo accordo Stato-Regioni);
partecipare alle riunioni di organizzazione del Primo Soccorso e redigere il relativo verbale;

assistere l'istituto nell' individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla norma vigente e
della squadra di emergenza;

assistere I'lstituto in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e controllo;

assistere 1’Istituto nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gii
adempimenti necessari limitatamente ai rischi da interferenza;

assistere I'lstituto nelle procedure di eventi lesivi per il personale dipendente, gli studenti e per terze
persone;

assistere I'lstituto nei rapporti con I'INAIL per la copertura dai rischi del personale scolastico nei limiti di
propria competenza;

assistere I'lstituto nel controllo della copertura assicurativa per quanto non tutelato da INAIL;

assistere I'lstituto negli incontri OOSS/Terzi sulla Sicurezza e con il DS e il rappresentante della sicurezza
nei limiti di propria competenza;

predisporre fa modulistica per la convocazione della riunione periodica e la stesura del verbale di riunione;
predisporre la modulistica per I'organizzazione della sicurezza (nomine, incarichi, comunicazioni, piani di
primo soccorso, registro antincendio, gestione prodotti chimici, gestione della formazione ecc.) nonché le
circolari informative per tutto il personale riguardanti i vari rischi;

verificare le attivita dei Dirigente Scolastico a seguito del programma interventi;

varie/eventuali altre attivita di competenza del RSPP come da D.Lgs n. 81/2008;

Art. 2 - Modalita di esecuzione della prestazione professionale.

La prestazione dovra essere resa personalmente dal Dott. Tommaso Barone, il quale non potra avvalersi di
sostituti, senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.
Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in quanto il
Dott. Tommaso Barone non esegue ordini puntuali e specifici, ma nell'ambito delle direttive generali e delle
indicazioni di massima impartite dall'lstituto, ha piena autonomia di organizzare la propria attivita con le
modalita che ritiene piu opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono stati
commissionati.

Per l'espletamento delle attivita oggetto del contratto, potra comunque utilizzare anche le strutture e le
apparecchiature esistenti presso l'lstituto e deve garantire la propria presenza per assicurare la realizzazione
dell'attivita.

Art.3- Durata del contratto.

L'incarico & valevole per un periodo di 24 mesi dalla data del 01/11/2024.
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B =
Le parti convengono che il compenso dovuto per Iespletamento della collaborazione professionale di lavoro
autonomo viene determinato in euro 975,00 IVA esclusa, quale canone annuo da corrispondersi al termine di ogni
anno di valenza del contratto, previa presentazione della relativa documentazione contabile ricevuta o fattura. Il
compenso dovra essere erogato con bonifico bancario entro 30 giorni successivi alla presentazione di una relazione
da parte del Sig. Tommaso Barone, salvo verifica da parte dell'Istituto dell'avvenuta regolare e completa esecuzione
di quanto pattuito come oggetto del presente contratto.

La ditta dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valutato ogni e qualsivoglia elemento
che possa influire sullo stesso.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto e
non spettera alcuna indennita al termine del presente contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo.
Non & dovuto alcun rimborso delle spese eventualmente sostenute per I'esecuzione dell'incarico.

Il compenso sara erogato secondo le modalita di pagamento indicate nel documento contabile: accredito su c/c
bancario o postale.

L'Istituto non sara in alcun modo responsabile nel caso di variazione delle modalita di pagamento non portate a
conoscenza del medesimo con mezzi idonei.

Art. 5 - Recesso.
L'Istituto si riserva la facolta di recedere, in qualsiasi momento, dal presente contratto corrispondendo il compenso
da determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto, qualora il risultato previsto non fosse conforme
0 non venissero rispettati gli impegni pattuiti.
In applicazione della Legge n. 228 del 24-12-12 1'Istituto si riserva altresi di richiedere I'adeguamento del prezzo
nel caso di sopravvenuta disponibilita di convenzione-quadro in CONSIP per fornitura di servizio R.S.P.P. a
prezzo piu conveniente. Qualora non si adeguino alle migliori condizioni indicate nelle convenzioni-quadro, si
procedera a risoluzione di contratto previo pagamento delle prestazioni gia eseguite oltre al decimo delle
prestazioni non ancora eseguite.
La ditta pu0 recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto. In tal caso il compenso da
liquidare sara determinato proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto, sempre che risultati ottenuti siano
proporzionalmente corrispondenti a quanto pattuito.

Art. 6 - Proprieta, riservatezza dei risultati.
Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'lstituto. Pertanto la ditta non pud avvalersi
di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o persone o divulgarlo se non indicando
comunque che detto lavoro ¢ stato svolto per conto dell'lstituto, e con il consenso di quest'ultimo. Tutti i dati e le
informazioni di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati personali e/o sensibili di cui la ditta entrera in
possesso nello svolgimento dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati e non essere
divulgati.
L'Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse con lo svolgimento delle attivita
istituzionali ed in particolare con tutti gli adempimenti connessi al fine dell'esecuzione del presente contratto, ai
sensi della L. 196/2003.
Ai sensi della L. 67511996 la ditta da il proprio incondizionato consenso al trattamento dei propri dati per
I'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché ai fini statistici.

Art. 7 - Responsabilita.
L'Istituto non ha l'onere di stipulare apposita polizza assicurativa contro l'infortunio che il Dott. Tommaso
Barone, individuato dalla ditta, dovesse subire presso l'istituto; questi solleva "Istituto da qualsiasi responsabilita
per danni a persone e/o cose che possono derivare dall'espletamento dell'incarico.

Art. 8 - Norme di rinvio.
Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e segg. del codice
civile.

Art. 9 - Spese di registrazione.
In caso di spese di registrazione del presente contratto, le medesime sono a carico della ditta.
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L'imposta di Bollo ex DPR 26 ottobre 1972, n. 642, dovUté sul contratto, ed eventualmente sulle quietanze, viene
stabilita essere a carico della ditta.

Art. 10 - Tutela dati personali.

Per la tutela della persona individuata dalla ditta, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le
disposizioni di cui al D.Lgs. 20 giugno 2003 n. 196.

Art. 11 - Foro competente.
Per eventuali controversie il Foro competente e quello di Siracusa.

Art. 12 - Accettazione.
Il presente contratto viene redatto in duplice originale, trattenuto in originale per ciascuna parte contraente.

Per accettazione e conferma

Il Contraente IL DIRIGENTE SCOLASTICO
La Ditta .CO.TEA. CATS.r.l Prof.ssa Stefania Stancanelli
Legale Rappresentante firmato digitalmente

Barone Luciana
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