
 

  PROSPETTO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO E TECNICO DEL CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA “G. ROSSINI”  

AI FINI DELLA PUBBLICITÀ OBBLIGATORIA PREVISTA DALL’ART.16, COMMA 3, DEL D.LGS. N. 33/2013 

TASSI DI ASSENZA RELATIVI ALL’ANNO 2019 

Personale Collaboratore, Amministrativo e Tecnico  

MESE Numero Dipendenti Giorni lavorativi 

mensili 

Giorni utili Giorni di assenza Tasso di assenza 

Gennaio 2019 
 

39(***) 26 983 255 27,19% 

Febbraio 2019 
 

39(*) 24 893 133 14,89% 

Marzo 2019 
 

38(*) 26 943 181 19,19% 

Aprile 2019 
 

38(***) 24 882 229 25,96% 

Maggio 2019 
 

38(**) 26 952 150 15,76% 

Giugno 2019 
 

38(**) 25 905 180 19,89% 

Luglio 2019 
 

38(***) 27 1025 369 36,00% 

Agosto 2019 
 

38(***) 26 962 542 56,34% 

Settembre 2019 
 

38(*) 24 872 166 19,03% 

Ottobre 2019 
 

38(*) 27 986 207 21,10% 

Novembre 2019 
 

33(****) 25 760 55 7,24% 

Dicembre 2019 
 

37(****) 24 788 241 30,58% 

 

                  (*) di cui 10 su 5 gg/sett;      (**) di cui 11 su 5 gg/sett.   (***) di cui 11 su 5 gg/sett; parte di turnazione unica        

                             (****) di cui 13 su 5 gg/sett.                 (*****) di cui 13 su 5 gg/sett.; parte di turnazione unica 


