
C.P.I.A -   - SIRACUSA 

Tassi di assenza e maggior presenza del personale 

ANNO: 2024 

MESE 
Num. Dipendenti 

in forza nel mese 

Totale 
giornate 

lavorative 

del mese 

Totale 

assenze 

nel mese 

Totale giorni di 

presenza nel 

mese 
Percentuale 

presenza 
Percentuale 

assenza 

Gennaio 111 2712 367 2345 86,47 13,53 

Febbraio 111 2705 261 2444 90,35 9,65 

Marzo 111 2834 305 2529 89,24 10,76 

Aprile 112 2630 276 2354 89,51 10,49 

Maggio 112 2850 369 2481 87,05 12,95 

Giugno 111 2698 251 2447 90,70 9,30 

Luglio 98 2611 1250 1361 52,13 47,87 

Agosto 98 2512 1876 636 25,32 74,68 

Settembre 110 2597 236 2361 90,91 9,09 

Ottobre 112 2950 316 2634 89,29 10,71 

Novembre 114 2785 336 2449 87,94 12,06 

Dicembre 114 2679 417 2262 84,43 15,57 
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