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Ai DOCENTI

AL SITO WEB

ALL’ALBO

Alla sez. Amministrazione Trasparente

Sede

Oggetto: AVVISO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZSIONE DI UN DOCENTE ESPERTO PER
IL CORSO DI FORMAZIONE CON METODOLOGIA CLIL finalizzato alla
REALIZZAZIONE DEI PROGETTI Linea d’intervento B - PNRR Missione 4: Istruzione E
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CUP: J14D23006020006 - Identificativo del Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32094
Titolo Progetto: Diventare grandi con e nelle STEM

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il proprio Decreto per 1’avvio di una procedura di selezione interna/esterna di docenti/docenti
esperti/tutor mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali per la realizzazione del PNRR
Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) del 05/03/2024 prot. n. 2678.
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 e relativo “Allegato 1” di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA lanota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 0132935 del 15/11/2023, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1 — “Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;
VISTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la determina del D.S. per la costituzione del gruppo di lavoro e I’individuazione del referente del
progetto prot. n. 2639 del 27/02/2023;

VISTO Iestratto del verbale del Collegio Docenti del 18/12/2023 Delibera n.4, nel quale il collegio delibera
la candidatura dell’Istituto per la Linea di intervento PNRR Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il decreto di differimento del termine di chiusura della piattaforma per la presentazione dei progetti
prot. n. 141432 del 07/12/2023;

VISTO I’estratto del verbale n. 4 del Collegio docenti del 18/12/2023 n. prot. 435/11.3 nel quale il collegio
stesso delibera I’aggiornamento del PTOF con I’inserimento della progettazione STEM e multilinguismo;
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VISTO il progetto elaborato dall’Istituto e inserito in piattaforma Futura in data 08/02/2024 prot.1714;
VISTO l'accordo di concessione firmato dal Coordinatore dell’Unita di missione per il finanziamento delle
attivita del 07/02/2024 prot. n. 1666590 assunto a nostro protocollo in data 08/02/2024 con prot. n. 1714;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 15/01/2024 di approvazione al progetto STEM e
multilinguismo;

VISTO il verbale del Consiglio di Istituto del 15/01/2024 di approvazione del programma annuale e. f.
2024, deliberan.71;

VISTO il decreto di inserimento del progetto nel PTOF (aggiornamento annuale) del 30/01/2024 prot. n 1247,
VISTO il decreto di assunzione a bilancio del 12/02/2024 e prot. n. 1907;

VISTA T’azione di disseminazione, informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione
finanziamenti di progetti a valere sul PNRR prot. n. 1908 del 12/02/2024;

Linea di Intervento A Codice Importo assegnato
per l'intervento

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e
di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere [’integrazione, | M4C113.1-2023-1143-P-32094
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, € 35.424,63
di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento
STEM.

Linea di Intervento B Codice Importo assegnato
per l'intervento

Realizzazione di percorsi formativi di lingua e
di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche | M4C113.1-2023-1143-P-32094 €8.177,53;
dei docenti in servizio e al miglioramento delle
loro competenze metodologiche di
insegnamento in lingua straniera.

CONSIDERATA la necessita di nominare figure di formatori ESPERTI, in possesso di competenze
documentate sulle discipline STEM;

RITENUTO di dovere procedere al reclutamento di personale interno ed esterno all’Istituzione scolastica con
competenze specifiche per svolgere attivita nell’ambito del Progetto PNRR

EMANA
il presente avviso pubblico per la selezione comparativa e il reclutamento del personale docente interno/
esterno all’Istituzione scolastica nell’ambito del seguente percorso previsto dal Progetto Diventare grandi
con e nelle STEM per le sequenti attivita:
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INTERVENTO B Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia Content

and Language Integrated Learning (CLIL) per
DOCENTI in tutte le discipline

Tipologia B: corso annuale di metodologia CLIL, articolato in attivita d’aula, in attivita laboratoriale e di

formazione sul campo, mirato a potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei

docenti per I’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL.

Numero | Numero ore | Costo orario N. docenti Numero richiesto di personale e periodo di svolgimento
Edizioni | per edizioni partecipanti
n. 1 docente esperto
1 15" €122,00/h 7 Docenti Periodo svolgimento: da gennaio 2025 ad aprile 2025.
Docente (minimo)

Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico

Il presente avviso & rivolto al reclutamento di n. 1 docente esperto che dovra essere in possesso di
competenze certificate nelle metodologie CLIL.

La selezione avverra inizialmente tra il personale interno a questa Istituzione Scolastica e successivamente, in
caso di impossibilita all’interno dell’Istituto, si procedera con la valutazione del docente esperto in
servizio presso altre Istituzione Scolastiche attraverso una selezione comparativa con valutazione dei
curricula, per la selezione della figura richiesta.

In caso di assenza di candidature per le figure professionali richieste sara a discrezione del D.S. indire huovo
avviso.

Art. 2 - Durata dell’incarico

L’incarico decorrera dalla data della nomina con termine indicato nel presente bando per le ore previste da
ciascuna edizione e comunque con oltre il 15/05/2025 (data fine progetto PNRR- DM 65-2023).

Art. 3 - Compensi previsti

La retribuzione oraria sopra indicata € lordo stato. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie,
oltre a quelli sopra menzionati. Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento
delle risorse finanziarie e a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l'avvenuta
attivita.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera di registri di presenza. La liquidazione dei compensi
previsti avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a
questa Istituzione Scolastica, pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere
attribuita alla scuola.

Art. 4 - Modalita di presentazione della candidatura
I candidati potranno far pervenire la propria candidatura entro il 26/01/2025, a brevi manu all’ufficio protocollo
0 mediante PEO all’indirizzo five010004@istruzione.it

Nella domanda, fuori la busta (o nell’oggetto in caso di invio via PEO) deve essere descritto il tipo di bando
a cui si partecipa ovvero: “PNRR 65/2023 Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia CLIL”.
Alla domanda di partecipazione (allegato A) dovra essere allegato:
+ scheda di autovalutazione (allegato B)
» Autodichiarazione-assenza-conflitto-interesse (allegato C)
» curriculum vitae in formato europeo; si chiede di specificare dettagliatamente i corsi e titoli per una
corretta attribuzione del punteggio.
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Al sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implicano
responsabilita civile e penale, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi
dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Art. 5 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o0 con mezzi non consentiti;

2.Curriculum Vitae (formato PDF) non in formato europeo;

3.Curriculum Vitae non contenente 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali,

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5. Documento di identita scaduto o illeggibile (dovra allegare il documento solamente il personale esterno);
6. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 6 Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con apposita commissione di valutazione, attraverso la
comparazione dei curricula, in funzione della griglia di valutazione allegata e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-
trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti. A parita di punteggio sara data la precedenza a candidati
con pregresse esperienze specifiche e/o attinenti realizzate presso questa o altra istituzione scolastica. In caso
di rinuncia, si procedera scorrendo le stesse graduatorie, redatte secondo la griglia di valutazione di seguito
riportata.

Art. 7 - Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I’incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 8 — Requisiti richiesti e Criteri di valutazione

Oltre a quanto descritto nelle tabelle delle sezioni di cui sopra, i criteri di valutazione sono delineati nella
seguente scheda:

Criteri di Criteri di valutazione Punteggio
selezione
Titolo di laurea vecchio ordinamento o magistrale/specialistica Max 20 pt.

(Voto fino a 100: 10 pt; da 101 a 106: 14 pt.;

da 107 a 109: 18 pt.; voto con 110 - 110 e lode: pt. 20)
Titoli di studio e | Possesso di titoli specifici/certificazione metodologia CLIL; 5 pt. Max 20 pt.
formazione per ogni titolo

Frequenza di corsi di formazione (dottorato, Master, Max 10 pt.
perfezionamento con almeno 60 Cfu ed esame finale),

a) certificazioni linguistiche almeno C1

b) certificazioni informatiche ECDL

c) certificazione tutor orientatore SCUOLA FUTURA PNRR)
(2 pt. per ogni titolo)
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Esperienza Incarico di esperto coerente con il presente bando presso questo Max 40 pt.
professionale istituto o nelle scuole dello stesso ordine -5 pt. per ogni incarico
specifica svolto (max 30 pt);

Incarichi come esperto in attivita e corsi specifici di formazione sul
PNRR (diversi dalla metodologia CLIL)

2 pt. per ogni esperienza (max 10 pt);
Altra esperienza | Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche | Max 10 pt.
professionale (coordinatore di dipartimento, di classe, funzione strumentale, tutor
neo-immesso) - 2 pt. per ogni esperienza

Punteggio totale | Max 100 pt.

Art. 9 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Art. 10 — Privacy

Aii sensi del Regolamento Europeo 679/2016 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell‘aspirante. L'interessato gode
dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 679/2016.

Art. 11 — Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art.31 del D. Lgs. 50/2016 (art.9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del

Procedimento il Dirigente Scolastico: Prof. Mario Di Carlo.

Art. 12 - Pubblicita
Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo

https://www.ssannunziatascuole.edu.it e nella sezione Amministrazione Trasparente

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del

d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti

Allegati:
 domanda di partecipazione (allegato A)
« scheda di autovalutazione (allegato B)
* Autodichiarazione-assenza-conflitto-interesse (allegato C)

IL DIRIGENTE SCOLA@TICO REGGENTE
o Gl |,

Documento fir almente’ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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