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Prot. n. 4367 Campi Bisenzio, 5 maggio 2020

Agli Atti
Al Sito web — sez. Amministrazione Trasparente

All’Albo on line dell’Istituto

Oggetto: Avviso per la selezione di un esperto interno formatore dell’uso di Registro

elettronico e aule virtuali.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il D.P.R. 275/99;
Visto il D.Lgs. 129/18;
Vista la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
Visto I’art. n. 46 del D.L. n. 112/2008, convertito nella Legge n. 133/2008;
Visto il D.Lgs. 165/2001;

Visto il “Regolamento Attivita Negoziali approvato dal Consiglio di Istituto in data 30/04/2019 con
delibera n. 14;

Visto il PTOF aggiornato dal Collegio docenti in data 24/10/2019 con delibera n. 15 e approvato dal
Consiglio di Istituto in data 30/10/2019 delibera n. 13;

Vista la Nota Ministeriale 4203 del 20/03/2020 recante “Piano Nazionale per la scuola digitale.
Azione #28 “Un animatore digitale in ogni scuola”. Comunicazione di assegnazione del contributo

per ’anno 20207;
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Vista il Decreto Ministeriale n. 187 del 26/03/2020 recante “Decreto di riparto dei fondi e degli
assistenti tecnici a tempo determinato ai sensi dell’articolo 120, comma 5 del decreto-legge 17

marzo 2020, n. 18 e misure per ’emergenza”;

Vista la necessita di dover sostenere la didattica a distanza a causa dell’emergenza epidemiologica

da COVID-19 per garantire il diritto allo studio degli alunni;

Considerato che, per potenziare la didattica a distanza, si rende necessario procedere
all’individuazione di un esperto interno per formare i docenti sull’'uso di Registro elettronico ¢ Aule

virtuali per potenziare la didattica a distanza;
RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione interna per il conferimento di un incarico come esperto interno per la
formazione dei docenti sull’utilizzo di Registro elettronico e Aule virtuali. Il candidato deve avere
esperienza in qualita di formazione e, nello specifico, una approfondita conoscenza e utilizzo di

Registro elettronico e aule virtuali.
AVVISA
Art. 1

La procedura di valutazione comparativa, per titoli, ¢ intesa a selezionare un soggetto disponibile a
stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento, quale consulente esperto, di un incarico

da svolgersi a favore dei docenti dell’IC. La Pira.
Art. 2

La prestazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato ed ¢ finalizzata allo
svolgimento di un corso di formazione u Registro elettronico e Aule virtuali rivolto ai docenti
dell’Istituto per un totale di 16 ore on line e 10 ore per coordinamento dei lavori e tutoraggio on

line.
Art. 3

La collaborazione prevede un compenso omnicomprensivo lordo dipendente di Euro 919,32 e si
articola in un pacchetto di n. 16 ore di lezione on line (€ 41,32 lordo dipendente cad.) e n. 10 ore
per coordinamento dei lavori e tutoraggio on line (€ 25,82 lordo dipendente cad.) da effettuarsi
nei mesi di maggio/giugno 2020 e rivolte ai docenti e agli alunni interessati dell’IC Don La Pira. Il

pagamento delle somme sara effettuato in ragione delle ore -effettivamente prestate e
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opportunamente documentate. L’entitd massima del compenso ¢ quella prevista dal presente

Avviso.
Art. 4

L’obiettivo del corso ¢ quello di implementare la didattica a distanza attraverso 1’uso di Registro

elettronico e Aule virtuali.
Art. 5
Per I’ammissione alla selezione € necessario:
- Presentare un Curriculum Vitae formato europeo
- Essere in possesso della cittadinanza italiana
- Godere dei diritti civili e politici

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla

base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati.

TITOLI CULTURALI PUNTI

A Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Laurea 6

specialistica o Laurea Magistrale

B Laurea Triennale (il punteggio ¢ attribuito per un solo 3
titolo e non ¢ cumulabile con quello gia
eventualmente attribuito per la laurea specialistica o

magistrale)

C Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (il 1
punteggio ¢ attribuito per un solo titolo e non ¢
cumulabile con quello gia eventualmente attribuito

per la laurea specialistica o magistrale)
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D Altri titoli culturali specifici afferenti alla tipologia 1

dell’intervento (si valutano max 3 titoli)

E Possesso di ulteriori titoli di studio (si valutano max 3
titoli)
a) Laurea 2
b) Dottorato 2
¢) Master I livello (o altro corso di 2

perfezionamento di durata annuale)

d) Master di II livello (o corso di 2

perfezionamento 1500 ore)

TITOLI/ESPERIENZE PROFESSIONALI

F Partecipazione in qualita di corsista a corsi di 1
formazione e aggiornamento su tematiche attinenti il

profilo richiesto

G Certificazione relativa a competenze informatiche e 3
digitali
H Partecipazione ad attivita di formazione attinenti alle 3
tematiche del P.N.S.D.
I Formatore in corsi di formazione e aggiornamento su 3

tematiche attinenti al profilo

Art. 6

La domanda dovra essere inviata utilizzando esclusivamente 1’apposito modulo allegato tramite

mail all’indirizzo fiic82100t@jistruzione.it entro le ore 10 del 12/05/2020. Non saranno prese in

considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte o pervenute oltre la data

suddetta.
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Art. 7

La scelta del candidato sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli da tabella
di cui all’art.5. A parita di punteggio, per I’individuazione del contraente cui conferire I’incarico, si
procedera al sorteggio. I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul
sito della scuola e comunicati direttamente ai candidati individuati. Gli incarichi saranno attribuiti
anche in presenza di una sola candidatura rispondente alle esigenze progettuali. Qualora tra le
istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto, il Dirigente

Scolastico procedera alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica.
Art.8

In applicazione del GDPR — regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali si
informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai
candidati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali al concorso ed

alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
Art. 9

Il responsabile unico del procedimento ¢ individuato nel Dirigente Scolastico dell’l.C. “Giorgio La

Pira” di Campi Bisenzio (FI).
Art. 10

Il presente dispositivo viene pubblicato sull’Albo On Line del sito web dell’Istituto e nella sezione

Amministrazione Trasparente.

Art. 11

Per qualsivoglia controversia dovesse insorgere, ¢ competente il Foro di Firenze.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giuseppina Rossi

(firma autografa sostituita da indicazione a mezzo
stampa ai sensi Art. 3.c .2, D.Lgs. 12/02/93 n.39)



