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Finanziato 7y " " =
dall'Unione europea «AMinéstero dell Fitruzione :.'.k . Ita_lladomam
NextGenerationEU edel. fffﬂf? » PIANGC NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell'lstruzione e del Merito
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “L. EINAUDI”
Via F.lli Sirani n°.1 - 25032 Chiari (BS)
Tel. 030/711244 - 030/7000242 - Fax. 030/7001934
Codice Fiscale: 82001490174 Codice Meccanografico: BSIS03800X

Prot. e data: vedi segnatura di protocollo
Agli atti
Al sito web
All'Albo on line/all Amm.ne Trasparente
del sito istituzionale www.iisleinaudi.edu.it
Alla Prof.ssa Piantoni Maria

Oggetto: LETTERA INCARICO individuale COMPONENTE GRUPPO DI PROGETTO A TITOLO ONEROSO

Linea di investimento - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Allegato 2 - Piano Scuola 4.0 — Linea
di Investimento 3.2 “Scuola 4.0" - Azione 2 — Next Generation Labs — Laboratori per le professioni del futuro -Linea di
investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori — Codice Avviso M4C113.2-2022-962 — Codice
progetto: M4C113.2-2022-962-P-12905- CUP: D44D23000570006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (RUP)

VISTO il R.D. 23/05/1924 n. 827 e successive modificazioni;

VISTO In particolare I'art. 91 del regolamento sulla contabilita generale dello Stato;

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il
relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per
la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante "Misure urgenti per il
rafforzamento della capacitda amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia";

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per |la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il “Piano Scuola 4.0" in attuazione della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell'ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto n. 218 del 08.08.2022 denominato “ Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU”

VISTO I'Allegato 2 al Decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218- Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione del Piano “Scuola 4.0" e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 2 - Azione 2 — Next Generation Labs — Laboratori per le professioni del futuro - “Laboratori innovativi e digitali” — Linea di
investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori con cui si comunicava la somma destinata alla realizzazione del
progetto consistente in € 164.644,23;

VISTO il Regolamento d'Istituto approvato con delibera Consiglio di istituto n. 34 del 15/05/2021, che disciplina le modalita di attuazione
delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTA la Nota Ministeriale prot. AOOGABMI 107624 del 21/12/2022 recante “Istruzioni operative. Investimento 3.2: Scuola 4.0;

VISTO il PTOF 2022/2025;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2016/2018;

VISTO il Contratto Integrativo di istituto sottoscritto in data 09.01.2023;

VISTO il programma annuale 2023 deliberato dal Consiglio di Istituto in data 01.12.2022 con delibera n.25:

VISTA la delibera n. 43 del Collegio dei Docenti 16.02.2023 del Progetto PNRR -Missione 4 -Azione 2 — Next Generation Labs —
Laboratori per le professioni del futuro - “Laboratori innovativi e digitali” — Linea di investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole
innovative e laboratori — Codice Avvisa M4C113.2-2022-962-1022 per un importo di euro 164.644,23;

VISTA la delibera n. 33 del Consiglio di Istituto del 24.02.2023 del Progetto PNRR -Missione 4 -Azione 2 — Next Generation Labs —
Laboratori per le professioni del futuro - “Laboratori innovativi e digitali” — Linea di investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole
innovative e laboratori — Codice Avviso M4C113.2-2022-962-1022 per un importo di euro 164.644,23;.

VISTO il progetto presentato in data 24.02.2023 da questa Istituzione scolastica in data e recepito con il Codice identificativo della
candidatura n. Avviso M4C113.2-2022-962-P-12905;
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T ailoggefto comunicato alllstituto "L.Einaudi” allinterno della piattaforma FUTURA con registro Ufticiale di cut af prot. Mimisterfae ™
49696 del 18.03.2023 e assunta a protocollo interno dell'istituto di cui al prot. n.2852 del 20.03.2023;

VISTO I'Art. 34 del Regolamento UE 2021/241/ dispone la necessita di garantire adeguata visibilita ai risultati degli investimenti
finanziati dall'Unione europea;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio del progetto Linea di investimento - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Allegato 2 -
Piano Scuola 4.0 — Linea di Investimento 3.2 “Scuola 4.0" - Azione 2 — Next Generation Labs — Laboratori per le professioni del futuro
-Linea di investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori — Codice Avviso M4C113.2-2022-962 — Codice progetto:
M4C113.2-2022-962-P-12905- CUP: D44D23000570006 di cui al prot. n. 3164 del 28.03.2023 avvenuto allinterno del Consiglio di
istituto in data 28.03.2023 con delibera n. 40 a valere sulla scheda di progetto A.3.16;

VISTA la nomina a RUP ai sensi dell'art. 31 D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della L. n. 241/90 di cui al prot. n. 3311 del 01.04.2023;

VISTE le Istruzione Operative, e in particolare la sezione “Spese ammissibili” di cui alla Nota n. 107624 del 21.12.2022;

RILEVATO che le attivita del personale interno riguardano le attivita da prestare oltre il proprio orario di servizio a partire dalla data di
incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del Progetto;

VISTO il Decreto per I'awio della procedura di selezione per il conferimento di n. 4 incarichi individuali con oggetto “Avviso interno
INDIVIDUAZIONE n. 4 docenti GRUPPO DI PROGETTO" a titolo oneroso con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del
progetto e al raggiungimento dei target e MILESTONE di cui al prot. n. progetto di cui al prot. n. 3978 del 24.04.2023;

VISTO [I'Awiso interno GRUPPO DI PROGETTO_ Missione 4 - Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation Labs di cui al prot. n.
3979 del 24.04.2023;

VISTE le candidature pervenute entro i termini stabiliti da parte del personale docente interno all'Istituto con Avviso pubblicato con Prot.
n. prot. n. 3979 del 24.04.2023;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di cui al prot. n. 4221 del 03.05.2023;

VISTO il verbale della Commissione preposta alla valutazione delle candidature di cui al prot. n. 4273 del 04.05.2023;

VISTO il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 4432 del 09/05/2023;

PREMESSO CHE

come chiarito nell Avviso di cui al prot. n. 3979 del 24.04.2023 I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di “Componenti del Gruppo di Progetto” (a seguire, anche I'«Incarico») nell'ambito del progetto -
Linea di investimento - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Allegato 2 - Piano Scuola 4.0 — Linea
di Investimento 3.2 “Scuola 4.0" - Azione 2 — Next Generation Labs — Laboratori per le professioni del futuro -Linea di
investimento M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori — Codice Avviso M4C113.2-2022-962 — Codice
progetto: M4C113.2-2022-962-P-12905- CUP: D44D23000570006.

= tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili n. 4 docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

= |a Prof.ssa Piantoni Maria (C.F. PNTMRA67P66C618D) risulta essere in possesso, come da curriculum vitae
allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell'attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= |'|stituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 4432 del 09/05/2023;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce al Prof.ssa Piantoni Maria ['incarico di Componente del Gruppo di Progetto a valere
sul progetto di cui all'oggetto, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico prevede I'espletamento delle seguenti azioni:

a) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto

b) Verifica della fattibilita del capitolato tecnico

c) Sopralluogo, in collaborazione con il progettista, degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche

d) Verifica degli adattamenti edilizi occorrenti

e) Misurazioni aree e cubature finalizzate alla Esecuzione planimetrie e quant'altro necessario

f) Ricezione delle forniture ordinate

g) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

h) Sistemazione delle attrezzature nelle aule

i) Supporto alle ditte per l'installazione

j) collaborazione con il DS ed il DSGA anche per eventuali problematiche post affidamento fornitura con
I'operatore economico affidatario e predisporre la documentazione afferente il proprio operato ( verbali, foglio
firme).

2. Le funzioni e i compiti sopracitati saranno svolti a titolo oneroso con un compenso corrispondente al costo
unitario di € 17,50 LD per ciascuna ora prestata, oltre il normale orario di servizio. L'incarico corrisponde fino ad
un massimo di n. 15 ore per un importo pari a € 262,50 [duecentosessantadue/50] lordo dipendente - € 348,34
[trecentoquarantotto/34] lordo stato, importo inteso al lordo di ogni altro onere. Pertanto il compenso sara
commisurato all'attivita effettivamente svolta. Tutte le attivita si svolgeranno in coordinamento con il Dirigente
Scolastico. Le stesse dovranno essere documentate da appositi registri. La durata dell'incarico corrisponde ai
tempi di realizzazione del progetto.
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essenmah per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzmnalmente vincolate all'effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

4. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’'arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonche nel rispetto delle norme di legge.

5. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di servizio, secondo
guanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

6. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico originario &
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per |la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Curriculum vitae dell'Incaricato
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Vittorina Ferrari
(Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme connesse)

L’INCARICATO
per accettazione

AI\I\QAM, LU/\./L/R

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’ INSUSUSTENZA DI SITUAZIONI , ANCHE POTENZIALI DI
CONFLITTO DI INTEREESSE

( ai sensi dell'art. 53, c. 14 del D.Lgs 165/2001)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (RUP)

VISTO I'art. . 53 D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012, che prevede che il conferimento di ogni
incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitti di interesse;

VISTO il curriculum, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo svolgimento dell'incarico affidato
resa, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs n. 165/2001 dalla Prof.ssa Piantoni Maria per l'incarico conferito di
componente del Gruppo di Progetto allinterno della Linea di investimento - Piano nazionale di ripresa e resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Allegato 2 - Piano Scuola 4.0 — Linea di Investimento 3.2 “Scuola 4.0" - Azione 2 — Next Generation
Labs — Laboratori per le professioni del futuro -Linea di investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e
laboratori — Codice Avviso M4C113.2-2022-962 - Codice progetto: M4C113.2-2022-962-P-12905- CUP:
D44D23000570006.

ATTESTA

L’avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs
n. 165/2001, nei confronti della Prof.ssa Piantoni Maria

La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'llS Einaudi di Chiari (BS).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Vittorina Ferrari
(Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme connesse)
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