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Assenze del Persanale N 5 . = -
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Progetti di Formazione

Visualizzozione Datl

Candidatura Offerta Formativa : "
Visualizzazione Datl Rilevazione mensile sulle assenze del personale a tempo indeterminato e determinato
Rilevazione Personale ATA (CCN1

12/12/2010) Anno Scolastico: 2020/2021
Visualizzazione Call
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#Scuole Belie ﬁndlrhza E-mail della scuola [apics 18001 @ struzione.
Ripartizione Iniziale Finapzamento =
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Rinuncia Finanziamento Personale docente scuola dell'infanzia I MAGGIO 2021
B EE L [ Tempo Indeterminato | Tempo determinato

annuale e sinc al
termine delle attivita |

al.Assenze per malattia retribuite (glorni) 6 | 1
al.Assenze per malattia non retribuite (giorni) - e 0. o |
msgr malattia (periodi con ﬁlm_g_n“g 11 0q.) B 3 0

gge 104/92 (glornl) | 1 o

[Assenze refribuite: maternita,congedo parent,malatta figiio (giornl)  |jc2u.Uomini g .

jc2d.Donne 1

" a
3. Fermazione (giomi) 4 0 ]
lca. Altre aﬁr.gnz‘g. + retribuite & permessi ratebulti (giorm) ' ) 27 o
c5.Scioperi (giomi) ¢ i 0
6. Altre assenze non retribuite (glorni) 26 i 0
d.Numero totale dipendenti in servizio | 33 1 5
Personale docente scuola primaria ed educativo I MAGGIO 2021

|| Tempo Indeterminato | Tempo determinato
annuale e sino al
termine delle attivita |

per malattia retribuite (giornl) 106 1 L P—
g2.Assenze per malattia non retribuite (giorni) 9 0 |
lb.Eventi i assenza per malattia (perlodi con almena 11 g. ) 3 0 :
cl.legge 104/92 (alorni} 1 o
i[assenze retribuite maternita congedo parent, malatlia folo (giormi) |[c2u.Uomini 0 e

[c2d.Donne | 25 I 0

<3, Formazione (giorni) 0 ] 0

4. Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 56 0

(5. Sciopert (giorni) o 0

c6.Altre asserze non retribuite (giorni) 8 0

ld.Numero totale dipendenti in servizio 51 1
Personale docente scuala secondaria primo grado | _______MAGGIO 2021

| Tempo Indeterminato | Tempa determinato |
annuale e sino al |
| termine delle attivitd |

bLAssenze per malattia retribuite (qiorn) o 5
[a2.Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b.Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 4g.) 2 g
cl.Legge 104/92 (glorni) 1 o
lassenze retribulte:maternita.congedo parent,malattia figlio (glorni) | c2u. Uomini 0 0
ic2.Donne 8 | 1
lc3.Formazione (giorni) [ 0
lcd.Altre assenze retribuite e permessi retr ibuiti (glarni) o 0
mm(gm) 0 0
icb.Altre assenze non rétribuite (giomi) 0 0
;ﬂ .,N.,,Q.,,.m,,.,,:. ro totale dipendenti In servizio 28 | 12
Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario MAGGIO 2021
Tempo Indeterminato Tempo determinatao
annuale e sino al
e termine delle attivita
ml.Assenze per malattia retribuite (giorni) e 74 1
per malattia non retribuite (giorn() 0 | 0
h.Eventi di assenza per malattia (periodi con almene 11 9g.) 3 | 0
cl.legoe 104/92 (glornl) 0 | [

lAssenze refribuite:maternita,congedo parent, malattia figlio (glornt)  lc2u.Uomini |
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[c3.Formazione (gicrni) 0 0
fca. Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (gierni) ! 0
5. Scioperi (giorni) 0 0
cB.Altre assenze non retribuite (glorni) 0 0
Idﬂumnm_mtalﬂ_dm.eudgnﬂ_ssmm 29 3

NOTE

al. le er ii il . 5f sonvmane Witt: § grornl df assenza per malattia retobuity effettust] nel mese 3 iferimento dal personale in servizio. 5i
considera la malattia mmmr-‘m rorafmenre @ parzialmente. (al contéggia sl escludono solo le domenicne e | glornl festivi Il sabato o Il giorna ltbero vanno comungue
cantaggiat! perche’ fa settimana lavorativa del personale scolasticn @ consitderata su 6 glorni. La malattla retribulta comprende la grave patalagla, if ricavero e
Fintartunio;

a2. le assenze per malattia non retribuite | anche qul, come sopra, si sommang tuet! | gromi ol assenza per malattie questa vola non retribuity effettuati vel
mese di rifenimegnto dal personale n servizio {retribuziona 0%). Dal conteggio si esciudona solo le gomemche e | giorn) festive. I sabato ¢ |l grormo libere vanno
comungue contegaiati perche’ la settimana lavorativa del personale scolastice 2' considerata su & giormi.

b. gli'eventl, si contanic quel periodi di sssenza per malattla (retributa e non retribuita) cha risultanc costititl dz piu’ df 10 glornl favorativl consecutivi, Se 'evento
Inlzis ¢ termina nell'arco o un solo mese vigne contato nel mese stesso! sg, Invece, l'evento si distribyisce su piy’ muesl i uno SLesso anno solare, €580 viene contate
I un solo mese che, per convenzione, ¢l secondo, Se, Infine, l'evento si distribuisce & cavallo 4i due anni solart €550 Si conta una volta per clascun anng solars, Es,)
dal 16 ottobre 2009 al & aprife 2010 o' un évento che distribuendosi sy dus anni sofari deve assere indicato una volta nella rilevaione di novembre 20092 (secondo
mese def'evento del 2008) e yna voita nelle rilevazione di febbrajo (secondo mese dell'evento del 2010).

N.B, s/ richlama Pattenzione ai fatto che ( gioeni che costitwiscono ('evento devonu essers comunque inclusi menshmente ned glorn di assenza per malatta (assenze
per malattia relribults ¢ assenze per maltattia non retnbuite),

cl. le davute all'app della Legge 104/92, si conteggiang le assenze legate ai 3 giorol mensifi of cul 51 puo' usufruire per se stessl, per parentt o
atfini,
©2, le assanze retribuite quali maternita, figlie, Hguardano glornl d permesso retribult! totalmente o parzialmente e vengono

Hliavatl per s2sv0, L3 maternita' Include 'astensione Ullll”l_'iﬂfﬂf!ﬂ" “asﬁnsiom.' facoltativa e le complicanze gestionali, Nei conteagia det gisrnl 51 escludone, come nella
malattia, la dameniche @ 1 giorn! festivi, Il sabata o il giorno ibero vanne comungue conteggiati perche' la settimand lavorativa del personale scolastico o considerata
st 6 giornl;

€3, le assenze per forimaxione, sana 1 morn! utilizzati per is formazione erggata o sens del CONL, Ad ssempio | permessi per mobtivi ¢ studio (150 ore) gualors
usufrultt per l'orario dell'intera giormata;

o4, altre assenze retribuite / permessi retribuiti, sono | glorei o 2ssenza retvibuili per quaisivagiia altro motivo non contemplato nei punti precedenty, Al solito
nel conteggie dat grornl 8¢ ssciudong le-domeniche e 1 giorn! festivi, I sabato o If giorno libers vanne comunque contegglati perche’ 1a sattimanas lavorativa del
personate scolastico e considerata sw © glorm. Non vengono conteggiate Je assenze del persenaie ATA effettuate per “ripose compensative”, Sorc esclust | giornl af
Ferie;

€5, le assenze per sciopero, st sUMNENG le glornate oi assenza per sciopero;

©6. altre assenze non retribuite, niguardanc | 9loini o dssenza non retnbult: quall 2d esempio (‘assenza inolustificats, | permessi senza retribusione, Vaspattativa
senza relribusiong, In quests tipologiy o assanza, a differenza delie altre, si contano anche le demenicha e | giorni festivi;

d. it numero dei dipendenti in servizio, si coptano | dipendent in servizio presso Nstituzicne scolastica ove si effettua fa mlovazione. In particelare:

per | dipendent! (i aspettativa senza recribuzione, si contans sole ! grorni dl assenza per aspettativa ma sl escludono le persene fisiche dal numero del dipendentl;
if dacenite con orarie sattimanale distribuito sy plu' scuole viens contats 5o0lo nelia scuola ove o' Htolare,
if docente, titolare presso un‘altra scuala, ma con assegnazione provviesria presso 'lsttuzione scofas:
totale dej dipendent! delia sede ove presta servizio;

if vocente che, inidoneo per motivi di salute, smiga uiratlivita' assimilata a quella del personale ATA, andra’ contengialo nefly scheda rejativa al personale ATA;
un dipendente a tempo indeterminato Otflzzato S0 un Sltro fUOID, CON un CONLIANO & LeMPo determinato, va CoMegiate ugualments pel numeéro dei dipendents in
servizio a tempo indeterminato presso 'Istituzione scolastica ove effettivaments Presta servixo;

ii Dinganta Seolastico non e’ sggetto &i rilevazione;

nel personate & T.D. sono esclusi i dipendent) assuntl per supplenza breve e saltuaria;

1 dipendents iy 0rpanica che leMPOraneaments prestant Servizio presso il comune, la provinea, un USP o USR, un ministero, una universita’ (dottoratn), écc. non
vengono rilevati,

oggetts della rlevazione, va conteaelato nel numero

8w

Codice Istituzione scolastica: APICB18001

I dati sono stati salvati.
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