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KON IA
Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "L. EINAUDI"”
Via F.Ili Sirani n°.1 - 25032 Chiari (BS)
Tel. 030/711244 - 030/7000242 - Fax. 030/7001934
Codice Fiscale: 82001490174 Codice Meccanografico: BSIS03800X
mail:bsis03800x@istruzione.it PEC: bsis03800x@pec.istruzione.it

Al personale docente a tempo indeterminato degli Istituti di Istruzione Superiore
Dell’Ambito 09 Franciacorta Sebino ed Ovest bresciano

"G.ANTONIETTI"
Via Paolo VI, 3
Iseo (Bs)

"G.FALCONE"
Via Levadello, 10
Palazzolo sull'Oglio (Bs)

"L.GIGLI"
Via Europa, 46
Rovato (BSs)

"C.MARZOLI"
Via Levadello, 10
Palazzolo sull'Oglio (Bs)

Al personale ATA

ALL’ALBO dell'lstituto "L.Einaudi" di Chiari

Oggetto: AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione
e Protezione) INTERNO ad una unita scolastica ai sensi del D.Lgs 9/04/08 n° 81, art.32, c. 8 b,
per I’a.s. 2017/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO

- il DPR 275/99;
- il D.Lgs 81/08 “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n 123, in materia di tutela della salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare, gli artt. 17, 31, 32, 33; e segg.;

VERIFICATA
in data 28/07/2017 I'assenza di domande di personale interno all'istituto "L.Einaudi" di Chiari a seguito
dell’Avviso per Selezione Pubblica per titoli comparativi finalizzato all’individuazione, fra il personale
interno all’unita scolastica a tempo indeterminato, del Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione per 1’affidamento di un incarico di prestazione d’opera, della durata di un anno, pubblicato
in data 12/07/2017 con Comunicazione interna n. 529;

VERIFICATA

la necessita di individuare con procedura pubblica, personale interno ad una unita scolastica in
possesso dei requisiti richiesti ad assumere il ruolo di RSPP (art. 32 e 32, c. 8 lettera b del D.Lgs
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81/2008 e n. 106/2009 e successive modifiche e/o integrazioni);

VISTO
- il D.I. n. 44/01 art. 31 che consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamento, per sperimentazioni
didattiche e di ordinamento, per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia
scolastica;
- il Regolamento sull’attivita negoziale dell’Istituto approvato in data 28/01/2015 e ss.mm.ii;
- la legge 50/2016 e quanto dallo stesso disposto in merito agli appalti — concorsi indetti dalla Pubblica
Amministrazione;

CONSIDERATO CHE

I1 D.Lgs. 81/08 prevede 1’obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio di Prevenzione e
Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP);

- non e emersa alcuna richiesta da parte del personale interno all'unita scolastica scrivente a seguito
della Comunicazione interna n. 529 del 12/07/2017,

- I’incarico di prestazione professionale stipulato con I’attuale RSPP € in scadenza annuale (31 agosto
2017);

RENDE NOTO
che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un consulente interno ad una unita scolastica ( art.
32, c.8b del D.Lgs 81/2008) in qualita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per il
periodo di un anno, decorrente dalla data di sottoscrizione del contratto medesimo;

EMANA
Il seguente Avviso per Selezione Pubblica per titoli comparativi finalizzato all’individuazione, fra il
personale a tempo indeterminato interno ad una unita scolastica afferente alla Rete Ambito 09
Franciacorta Sebino ed Ovest bresciano, del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per
I’affidamento di un incarico di prestazione d’opera, della durata di un anno, a partire dalla data di
stipula del contratto.

ART.1-REQUISITI RICHIESTI

Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione,
dei titoli culturali e professionali, come previsti dal D.Lgs 81/2008 e 106/2009 ovvero:

1. Laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D.Lgs 81/2008, o Diploma di istruzione
Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di
specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del gia citato art. 32 del D.Lgs 81/2008, organizzati
da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo;

2. dichiarazione relativa al possesso degli attestati di frequenza dei moduli A,B,C, e dei crediti
professionali e formativi pregressi R.S.P.P. (Ai sensi del DM 23/06/2003 n. 195 possono
svolgere I’incarico di RSPP per le scuole coloro i quali abbiano partecipato ai corsi di
formazione moduli A; B, C (durata complessiva 80 ore) per I’attivita ATECO 8 ed abbiano
partecipato nei 5 anni successivi all’acquisizione del modulo B a corsi di aggiornamento di
durata pari a 40 ore ogni 5 anni. Sono esonerati dal modulo A coloro che ai sensi dell’art. 3.del
DM 195 (Norma transitoria e clausola di cedevolezza) dimostrino di svolgere [lattivita
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medesima, professionalmente o alle dipendenze di un datore di lavoro, da almeno sei mesi dalla
data di entrata in vigore del decreto 195.

3. esperienza comprovata di attivita pregressa in qualita di RSPP in scuole o Enti pubblici;

4. dichiarazione di disponibilita personale a svolgere I’attivita in orario scolastico ¢ pomeridiano;

5. consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti “ sensibili dall’art. 4, comma 1 lettera d” del D.Lgs.
196/03, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti connessi al
rapporto di lavoro.

Sara data preferenza, nella fase d’individuazione del destinatario e del conseguente conferimento
dell’incarico, ai tecnici che hanno gia espletato attivita di prevenzione, di sorveglianza e di
responsabilita relative alla sicurezza negli edifici scolastici, ancorché su mandato di enti pubblici
diversi dall’ Amministrazione Scolastica Statale appaltante, come evidenziato dalla sottostante tabella.

ART. 2 PRESTAZIONI RICHIESTE

Il responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra operare in piena sinergia con il
Dirigente Scolastico; effettuare, ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita, su richiesta motivata
del Dirigente Scolastico, un sopralluogo dell’edificio scolastico per procedere all’individuazione dei
rischi e a supporto dei controlli periodici operati dagli Addetti spp;. di ogni sopralluogo dovra redigere
e sottoscrivere un verbale.

Il Responsabile S.P.P. dovra provvedere a quanto previsto dall’art. 33 del D.Lgs n° 81/2008 ed
assicurare le seguenti prestazioni:

1. revisione del documento di valutazione dei rischi per I’Istituto ed esame delle documentazioni
attinenti tutti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;

2. individuazione delle misure e delle procedure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di
lavoro e per le varie attivita svolte nell’IS, nel rispetto della normativa vigente;

3. elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure;

4. assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa
vigente e per I’organizzazione della Squadra di Emergenza,

5. assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materie di sicurezza;

6. assistenza per listituzione/tenuta del “Registro di Prevenzione Incendi” (D.P.R. 37/98), del

“Registro delle Manutenzioni”, del “Registro di Carico e Scarico” dei materiali tossico-nocivi e

di tutti i rimanenti registri previsti dalla normativa vigente;

supporto esterno per risoluzione dei problemi con vari enti, relativi alla sicurezza;

2. definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in

relazione alle diverse attivita;

controllo visivo di quadri elettrici e funzionalita delle relative apparecchiature istallate;

4. partecipazione alle riunioni della commissione sicurezza della scuola e alle consultazioni in
materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, secondo le necessita;

5. predisposizione e verifica operativa di piani di evacuazione per protezione antincendio e di
emergenza per eventi pericolosi specifici con l'ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione
e Protezione;

6. predisposizione della modulistica e assistenza nell’effettuazione delle relative prove di
evacuazione;

=

w
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7. verifiche periodiche dei locali scolastici e analisi e valutazione dei rischi da videoterminale ed

adeguamento postazioni di lavoro;

consulenze tecniche per eventuali disservizi presso I’Istituto;

9. aggiornamento della formazione del personale ai sensi dell’accordo Stato Regioni del
21/12/2011 (6 ore ogni 5 anni);

10. informazione agli alunni, per quanto attiene gli aspetti generali comportamentali per la
gestione dell’emergenza e dell’evacuazione;

11.supporto diretto per la posa in opera/revisione di segnaletica, presidi sanitari, presidi
antincendio ed altri se necessari e per la verifica di eventuali progetti di adeguamento delle
strutture relativamente agli aspetti di sicurezza e prevenzione incendi;

12. disponibilita per qualsiasi necessita urgente in materia, in particolare assistenza in eventuali
procedimenti di vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte di
ispettori del lavoro, Vigili del Fuoco, ecc...

13. varie ed eventuali attivita di competenza del RSPP ai sensi della normativa vigente.

oo

Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione & tenuto al segreto in ordine ai processi
lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al decreto legislativo 81/2008 e

segg.

| dati relativi alla composizione dell'lstituto Superiore "L.Einaudi" sono i seguenti:
Dirigente scolastico n.1

docenti a tempo indeterminato e determinato n.156, compresi quelli a tempo parziale
personale non docente n. 29, compreso il personale a tempo parziale

Alunni: 1518
edifici: 2 entrambi ubicati in Via F.lli Sirani n. 1
Serra

ART. 3 COMPARAZIONE E AGGIUDICAZIONE

Una apposita commissione costituita dal dirigente scolastico, dal DSGA, da un docente e da un
assistente amministrativo, procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un
punteggio, secondo i parametri riportati all'art.4, alle istanze prodotte, provvedendo a stilare una
graduatoria in base alla quale procedere all’incarico.

I curriculum vitae saranno valutati in base ai criteri evidenziati all'art. 4. Gli aspiranti sono tenuti a
compilare dettagliatamente 1’allegato Mod. A.

ART. 4 CRITERI DI VALUTAZIONEDEI TITOLI E GRADUATORIA FINALE

All’atto dell’espletamento delle operazioni necessarie all’affidamento dell’incarico si valuteranno i
possibili aspiranti RSPP con i seguenti criteri:

a) Laurea specificatamente indicata al c¢.5 dell'art.32 di cui al D.L.vo 81/08, integrata da attestati di
frequenza con verifica dell'apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al comma 2 del gia
citato art. 32 del D.Lgs 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al comma 4 dello stesso
articolo, adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative,
aggiornati per lo svolgimento dell’attivita in oggetto secondo il D.Lgs 23.06.2003 n.195, 1’Accordo
Conferenza Stato Regioni del 26.01.2006 (G.U. 14.02.2006 n. 37) e 1’Accordo Conferenza Stato
Regioni del 05.10.2006 (G.U. 07.12.2006 n. 285);
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b) Esperienza comprovata di attivita pregressa in qualita di RSPP in corso nelle scuole pubbliche e/o
paritarie nell'ultimo quinquennio;

c) Esperienza lavorativa in altre P.A. in qualita di RSPP nell'ultimo triennio;

d) Richiesta economica della prestazione professionale;

Al requisiti suddetti verra assegnata la seguente valutazione:

Laurea di cui alla lettera a) 5 punti

Esperienza di cui alla lett. b) 5 punti ad incarico Max 25 punti
Esperienza di cui alla lett. ¢) 1 punto ad incarico Max 5 punti
Richiesta economica di cui alla lettera d) , in ordine decrescente:

5 punti alla pit economica
4 punti alla seconda

3 punti alla terza

2 punti alla quarta offerta

1 punto dalla quinta offerta
0 punti dalla sesta in poi

In caso di parita di requisiti e dei rispettivi punteggi, si procedera a sorteggio.
La graduatoria finale sara pubblicata all’albo dell'lstituto, diffusa tramite il sito WEB, entro lunedi
21 agosto 2017.

ART . 5. DUARATA DELLE PRESTAZIONI E COMPENSI

La prestazione d’opera occasionale avra durata di 12 mesi a decorrere dalla firma del contratto e non
potra essere rinnovato tacitamente. Per lo svolgimento dell’Incarico 1’Istituto potra corrispondere un
compenso omnicomprensivo fino ad un max di € 1.800,00 Lordo Stato.

ART.6. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica
dovranno pervenire, entro le ore 9.00 del giorno giovedi 17 agosto 2017 all'indirizzo PEC
bsis03800x@pec.istruzione.it, con I’indicazione “Offerta per Responsabile della Sicurezza”.

Le richieste, pena I'esclusione, devono contenere al loro interno, i documenti di seguito specificati:
Istanza di partecipazione (completa di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 45 e 46 del DPR
445/2000 e successive modificazioni) firmata dall' interessato e alla quale deve essere allegata copia

fotostatica leggibile del documento d'identita;

Curriculum Vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione riportati all'art.4;

Modello A debitamente compilato e sottoscritto;
Si precisa che la scelta sara fatta ad insindacabile giudizio della commissione nominata all'interno

dell'istituto scrivente.
Avverso |’attribuzione di incarico non € ammesso reclamo.
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E' fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica annuale delle
attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione.

ART.7. 7 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI
DELL’ART. 13 DEL D. LGS. N. 13 196/03 (CODICE PRIVACY)

Nell'istanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla
comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili
dall’art. 4, comma 1 lettera d” del D.Lgs. 196/03, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per
gli adempienti connessi al rapporto di lavoro.

In mancanza della predetta dichiarazione le istanze “non saranno trattate”.
ART. 8. PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente bando viene pubblicato, in data odierna, all’ Albo di questa Istituzione Scolastica e inviato
agli Istituti in elenco per la sua diffusione.

Si allega Modello A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vittorina FERRARI
(Firmato digitalmente da Ferrari Vittorina)
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Mod. A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
per I'incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Al Dirigente Scolastico

Istituto di istruzione Superiore "L.Einaudi”
25032 CHIARI (BS)

Il/la sottoscritt_

nat_a (prov. il / / e residente a
via n cap.
prov.____ status professionale codice fiscale
tel. fax e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di individuazione per il conferimento dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’'Unione Europea;

O godere dei diritti civili e politici;

O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziario;

O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

0 essere in possesso dei seguenti titoli

La somma richiesta per lo svolgimento dell'incarico € pariad € ........... lordo Stato.

A tal fine allega
= curriculum vitae in formato europeo;
= altra documentazione utile alla valutazione

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di
presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate

, / / Firma

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003.
, / / Firma
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE
(Art. 46 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato/a a ( )il
(luogo) (prov.)
residente a ( ) in via nr
(luogo)  (prov.) (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 del D. Lgs n. 196/2003 che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo, data)
Il Dichiarante

Ai sensi dell’art.38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione é sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identita del
dichiarante, all ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.
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