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OGGETTO: AVVISO INTERNO INDIVIDUAZIONE n. 4 docenti GRUPPO DI PROGETTO” a titolo oneroso con 
funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e MILESTONE a 
valere sul Progetto 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next 
generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” - Linea di investimento -  M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole 
innovative e laboratori - Codice Avviso M4C1I3.2-2022-961  - Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12910    
CUP: D44D23000580006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (RUP) 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, 
l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del 
lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 
legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante 
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 
accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure 
urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure 
urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di 
politiche sociali e di crisi ucraina»; 
VISTO il DL del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti 
per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», 
convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e 
della politica agricola comune»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei 
dati); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 
del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 
VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata «Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»; 
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad 
oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici 
derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia 
dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo 
sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attività di 
lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi 
operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del 
precariato»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di 
individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti 
per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, 
nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la 
rendicontazione alla Commissione europea; 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie previste 
per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 
semestrali di rendicontazione»; 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione finanziaria 
delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – n. 4, del 18 
gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - 
Indicazioni attuative»;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della 
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTO il Decreto n. 218 del 08.08.2022 denominato “ Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano 
“Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTO l’Allegato 1 al Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218- Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - 
Azione 1 - Next Generation Classrooms con cui si comunicava  la somma destinata alla realizzazione del progetto consistente in € 
309.242,67; 
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti 
«PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione 
«Spese ammissibili»; 
VISTO il Regolamento d’Istituto approvato con delibera n. 34 del 15/05/2021, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di 
acquisto di lavori, servizi e forniture; 
VISTO il programma annuale 2023 deliberato dal Consiglio di Istituto in data 01.12.2022 con delibera n.25; 
VISTA la delibera di approvazione del Progetto da parte del Collegio Docenti con delibera n. 42 del 16/02/2023;  
VISTA la delibera di approvazione del Progetto da parte del Consiglio d’Istituto con delibera n. 32 del 24/02/2023; 
VISTO il progetto presentato in data 24.02.2023 da questa Istituzione scolastica con prot. n. 1966 e recepito con il Codice identificativo 
della candidatura n. Avviso M4C1I3.2-2022-961-P-12910; 
VISTA l’autorizzazione al progetto di cui all’oggetto comunicata all’Istituto “L.Einaudi” all’interno della piattaforma FUTURA con registro 
Ufficiale di cui al prot. Ministeriale n. 46547 del 17.03.2023 e assunta a protocollo interno dell’istituto di cui al prot. n. 2847 del 
20.03.2023; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del Progetto Piano “Scuola 4.0” Azione 1 Next Generation Classrooms – D.M. n. 218/2022 – 
Codice identificativo del progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12910   - CUP: CUP: D44D23000580006 di cui al prot. n. 3163 del 29.03.2023 
avvenuto all’interno del Consiglio di Istituto in data 28.03.2023 per un importo pari a € 309.242,67; 
VISTA la nomina a  RUP ai sensi dell’art. 31 D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della L. n. 241/90 di cui al prot. n. 3312 del 01.04.2023; 
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CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al personale 
dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate 
dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi 
in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti procedure: ricognizione 
del personale interno all’Istituzione e in subordine al personale interno di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 
ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai 
sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di n. 4  docenti esperti quali 
componenti del gruppo di progetto a titolo oneroso  nell’ambito della Linea di Investimento Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” - Linea di 
investimento -  M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori - Codice Avviso M4C1I3.2-2022-961  - Codice Progetto: M4C1I3.2-
2022-961-P-12910; 
CONSIDERATO che  i soggetti che verranno individuati saranno incaricati  per lo svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto 
che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e informatizzata 
per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso 
di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto è necessario selezionare e avvalersi della collaborazione di risorse umane interne 
all'Istituto in possesso di particolari requisiti; 
RILEVATO che le attività del personale interno riguardano le attività da prestare oltre il proprio orario di servizio a partire dalla data di 
incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del Progetto e  comprenderanno tutte le attività legate alle necessità di cui sopra; 
VISTO il Decreto per l’avvio della procedura di selezione per il conferimento di n. 4 incarichi individuali  avente ad oggetto “AVVISO 
INTERNO INDIVIDUAZIONE n. 4 docenti GRUPPO DI PROGETTO” a titolo oneroso con funzioni di supporto finalizzato alla 
realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e MILESTONE” di cui all’oggetto, di cui al prot. n.3980 del 24.04.2023;  

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
COMUNICA 

 
Art.1 Avviso di disponibilità 
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di 

a)  n° 4 docenti  in servizio a tempo indeterminato all’interno dell’Istituto  da impiegare nella composizione del Gruppo 
di Progetto di cui all’oggetto. 
 
Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione a l  Proge t to  d i  cu i  a l l ’ ogge t to ,  è disciplinato come segue: 
15 ore  complessive per ciascun componente del Gruppo di progetto per n. 4 componenti per un totale massimo fino a 
60 unità orarie ( fino a massimo 15 ore per ciascuno dei n. 4 docenti) da prestare in orario  oltre il proprio orario di 
servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro 31/12/2024, e 
comprenderà tutte le attività legate alle necessità specificate all’art. 4.   

 
Art.3 Incarichi e compensi 
L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito timesheet. La retribuzione oraria è quella 
prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL 2016/2018. Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e 
saranno retribuiti sulla base delle attività effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai 
registri delle presenze. La prestazione professionale sarà retribuita per un importo orario di € 17,50 lordo dipendente per 
ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi finanziati e autorizzati. I compensi saranno 
corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’erogazione da parte dell’Ente finanziatore. 
 
Art. 4 Compiti 
 
Nello specifico si elencano le prestazioni richieste: 

 
1. Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 
2. Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 
3. Sopralluogo, in collaborazione con il progettista, degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche 
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4. Verifica degli adattamenti edilizi occorrenti 
5. Misurazioni aree e cubature finalizzate alla Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario  
6. Ricezione delle forniture ordinate 
7. Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato 
8. Sistemazione delle attrezzature nelle aule 
9. Supporto alle ditte per l’installazione 
10. collaborazione con il DS ed il DSGA anche per eventuali problematiche post affidamento fornitura con l’operatore 

economico affidatario e predisporre la documentazione afferente il proprio operato ( verbali, foglio firme). 
 

Art. 5 presentazione disponibilità 
La domanda dovrà essere presentata con l’Allegato Modello A – Domanda di partecipazione, corredata dell’ allegato 
Modello B – scheda di autovalutazione, e dall’allegato Modello C – dichiarazione di insussistenza di situazioni di 
conflitto di interesse e di cause di inconferibilità e incompatibilità, da compilare a cura dell’interessato.  Alla 
domanda dovranno essere allegati il Curriculum Vitae in formato europeo e copia della carta di identità. Non saranno 
prese in considerazione le candidature incomplete e non debitamente compilate. 
Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze, a mezzo e-mail al seguente indirizzo bsis03800x@istruzione.it 
entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 02.05.2023 avente ad oggetto “Candidatura  Gruppo di progetto Generation   
Classorooms”.  
 
Art. 6 Modalità di selezione 
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente 
Scolastico. La commissione procederà alla valutazione delle domande presentate e a redigere la relativa graduatoria.  
La Commissione procederà alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 
sottostante.  
 

   Punteggio 
spettante 

dichiarato 

Punteggio attribuito 
dopo verifica dell’Ufficio 

(NON COMPILARE) 

Laurea in Giurisprudenza / Economia e 
Commercio /Informatica 
(v.o oppure 3+2) 

Fino a 99 = 1 punto 
da 100 a 105 = 5 punti 
da 106 a 110 = 10 punti 
110 e lode = 12 punti 

n.   

Diploma di perito industriale ( 
Informatica, telecomunicazioni, 
elettronica, elettrotecnica) – valutabile 
in assenza del titolo superiore 

100 e lode = 6 punti 
100 = 4 punti 
Altra valutazione 2 punti 

n.   

Master universitario e/o dottorato di 
ricerca attinenti al progetto 

Punti 2 per ogni titolo 
(Max4 titoli= max 8 punti) 

n.   

Corso diploma di perfezionamento post 
lauream sulle TIC 

Punti 1 per ogni corso annuale - 
Punti 2 per ogni corso biennale 
(Max 2 titoli= max 4 punti) 

n. 
n. 

  

Certificazioni Informatiche ( ECDL, 
Cisco Systems, IBM,IPASS, ECC) 

Punti 3 per ogni certificazione 
(Max 2 certificazioni = max 6 
punti)  

n.   

Esaminatore ECDL, Eipass, ecc Punti 3 per ogni certificazione  
(Max 2 certificazioni= max 6 punti) 

n.   

Abilitazione professionale Punti 2 
(Max 1 abilitazione= max 2 punto) 

n.   

Esperienze pregresse – progettista 
FESR 

Punti 4 per ogni esperienza 
(Max 3 esperienze= max12 punti) 

n.   

Esperienze pregresse – collaudatore  
FESR 

Punti 4 per ogni esperienza 
(Max 3 esperienze= max12 punti) 

n.   

Responsabile laboratorio di Informatica Punti 3 per ogni anno (Max 5 
anni= max 15 punti) 

n.   

Assistente tecnico laboratori di 
informatica 

Punti 3 per ogni anno (Max 5 
anni= max 15 punti) 

n.   

Anzianità in ruolo in qualità di docente 
a tempo indeterminato 

Punti 1 per ogni anno (Max 2 
anni= max 2 punti) 

n.   

 TOTALE PUNTI    
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Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto e avranno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg dalla pubblicazione.  Trascorso tale termine, l’atto diventerà 
definitivo. Si procederà alla  valutazione anche in presenza  di n. 4 sole candidature. In caso di parità di punteggio si 
adotteranno i seguenti criteri:  
1. Candidato più giovane;  
2. Sorteggio.  

 

Art. 7. Informativa sul trattamento dei dati personali 

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente 
documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono 
riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario 
della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto previsto 
dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per 
ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti 
pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La 
comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di 
regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs 196/2003 

 

Art. 8. Il Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 
presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Ferrari Vittorina. Le disposizioni contenute nel presente 
avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento 
alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  

 

Art. 9 Pubblicità 

Del presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo online del Sito web di questa Istituzione 
Scolastica. Fanno parte integrante del presente bando gli allegati A-B-C.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Vittorina Ferrari  
( Firmato digitalmente da Ferrari Vittorina)  
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ALLEGATO A  

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

IIS EINAUDI CHIARI 

 
Oggetto: Domanda di PARTECIPAZIONE AVVISO INTERNO INDIVIDUAZIONE n. 4 docenti GRUPPO DI 
PROGETTO” a titolo oneroso con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al 
raggiungimento dei target e MILESTONE a valere sul Progetto 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next 
generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” - Linea di investimento -  M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole 
innovative e laboratori - Codice Avviso M4C1I3.2-2022-961  - Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12910    
CUP: D44D23000580006 

 

 
 

Il/la sottoscritto/a   

 

nato/a a  il    

 

codice fiscale |   | | | | | | | | | | | | | | | | 
 

residente a  via   

 

recapito tel.  recapito cell.    
 

indirizzo E-Mail    
 

in servizio con la qualifica di docente a tempo indeterminato presso l’IIS Einaudi di Chiari 

CHIEDE  

 
Di essere ammesso alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito nella graduatoria per l’attribuzione 
dell’incarico di Componente del Gruppo di Progettazione, in qualità di personale docente appartenente a questa istituzione 
scolastica. 
 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto 
dei requisiti richiesti dall’avviso. 
 

DICHIARA 
Sotto la personale responsabilità di:  

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
o godere dei diritti civili e politici;  
o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
o non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;  
o non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quale 

astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R n. 62/2013;  
o di essere dipendente presso la presente pubblica amministrazione in qualità di 

__________________________________________ 
o di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale;  
o aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  
o di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;  
o di possedere titoli e/o competenze specifiche attinenti all’intervento richiesto. 
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Come previsto dall’Avviso, allega:  
• Allegato B - Scheda di autovalutazione  
• Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato B - scheda di 

autovalutazione e le dichiarazioni previste all’art.5 del presente avviso;  
• Fotocopia carta d’identità in corso di validità;  
• Allegato C - Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse e assenza cause di incompatibilità e 

inconferibilità 
 
Informativa ex art. 13 D. Lgs n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei 
dati personali dei Fornitori/Esperti*  
 
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice 
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,  

AUTORIZZA 
 

Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016. 
 
Data_______________                                             Firma__________________________________ 
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ALLEGATO B – Scheda di autovalutazione 

Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12910    

CUP: D44D23000580006 

 

   Punteggio 
spettante 

dichiarato 

Punteggio attribuito 
dopo verifica dell’Ufficio 

(NON COMPILARE) 

Laurea in Giurisprudenza / Economia e 
Commercio /Informatica 
(v.o oppure 3+2) 

Fino a 99 = 1 punto 
da 100 a 105 = 5 punti 
da 106 a 110 = 10 punti 
110 e lode = 12 punti 

n.   

Diploma di perito industriale ( 
Informatica, telecomunicazioni, 
elettronica, elettrotecnica) – valutabile 
in assenza del titolo superiore 

100 e lode = 6 punti 
100 = 4 punti 
Altra valutazione 2 punti 

n.   

Master universitario e/o dottorato di 
ricerca attinenti al progetto 

Punti 2 per ogni titolo 
(Max4 titoli= max 8 punti) 

n.   

Corso diploma di perfezionamento post 
lauream sulle TIC 

Punti 1 per ogni corso annuale - 
Punti 2 per ogni corso biennale 
(Max 2 titoli= max 4 punti) 

n. 
n. 

  

Certificazioni Informatiche ( ECDL, 
Cisco Systems, IBM,IPASS, ECC) 

Punti 3 per ogni certificazione 
(Max 2 certificazioni = max 6 
punti)  

n.   

Esaminatore ECDL, Eipass, ecc Punti 3 per ogni certificazione  
(Max 2 certificazioni= max 6 punti) 

n.   

Abilitazione professionale Punti 2 
(Max 1 abilitazione= max 2 punto) 

n.   

Esperienze pregresse – progettista 
FESR 

Punti 4 per ogni esperienza 
(Max 3 esperienze= max12 punti) 

n.   

Esperienze pregresse – collaudatore  
FESR 

Punti 4 per ogni esperienza 
(Max 3 esperienze= max12 punti) 

n.   

Responsabile laboratorio di Informatica Punti 3 per ogni anno (Max 5 
anni= max 15 punti) 

n.   

Assistente tecnico laboratori di 
informatica 

Punti 3 per ogni anno (Max 5 
anni= max 15 punti) 

n.   

Anzianità in ruolo in qualità di docente 
a tempo indeterminato 

Punti 1 per ogni anno (Max 2 
anni= max 2 punti) 

n.   

 TOTALE PUNTI    

 
 
Data_______________                                             Firma__________________________________ 
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ALLEGATO C - Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilità 
e incompatibilità  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
IIS EINAUDI CHIARI (BS) 

 
 

Oggetto: DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI 
INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ (ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato 
dall’art. 1 comma 42 lettera h L. 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013) 
 

Il/la sottoscritto/a   

 

nato/a a  il    

 
 

residente a  via   

 

recapito tel.  recapito cell.    
 

indirizzo E-Mail    
 
 
avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico di codesta istituzione scolastica per la 
selezione di n. 4 incarichi individuali  avente ad oggetto “AVVISO INTERNO INDIVIDUAZIONE n. 4 docenti 
GRUPPO DI PROGETTO” a titolo oneroso con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al 
raggiungimento dei target e MILESTONE”a valere sul Progetto 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next 
generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” - Linea di investimento -  M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole 
innovative e laboratori - Codice Avviso M4C1I3.2-2022-961  - Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12910   
 
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni false o mendaci, così come stabilito dall’articolo 76 
del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, ex articolo 75 del medesimo D.P.R., sotto la propria responsabilità  
 

DICHIARA 
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:  
• Che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’Istituto di Istruzione Superiore “L.Einaudi” 
di Chiari (BS), ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012  
• Che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a svolgere incarichi 
nell’interesse dell’Istituto di Istruzione Superiore “L.Einaudi” di Chiari (BS). 
• Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 
dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.  
 

AUTORIZZA 
La pubblicazione dei presenti dati sul sito web del dell’Istituto di Istruzione Superiore “L.Einaudi” di Chiari (BS). 

 
Data_______________                                             Firma__________________________________ 
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