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Alla RSU
Al personale del CPIA CREMONA
All'albo on line
Cremona, 8 ottobre 2025
La Dirigente scolastica
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018
e, in particolare gli artt. 4-8 e 22;

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero del’lEconomia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo I11.1 dell’allegato a detta Circolare;

Vista la nota n.15645 del 1° ottobre 2025 con cui il MIM ha comunicato a questa istituzione scolastica
la consistenza del fondo accessorio di sua competenza;

Visto che in data odierna risultano economie del fondo accessorio relativo all’anno scolastico
precedente;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I'anno scolastico
2025-26;

Preso atto della nota predisposta dal Direttore dei servizi generali e amministrativi
prot.3944/2025 del 18/08/2025” Consultazione piano di riparto presente nel SIRGS”,

Decreta

Il fondo accertato per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2025-2026 € costituito
nel modo seguente:

a) euro 16.733,21 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche, che in sede di contrattazione
delle risorse dovra rispettare i vincoli di cui all’articolo 40, comma 5 del CCNL del 19/04/2018;

b) euro 3.338,89 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa;
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c)euro 1.460,59 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;

d) euro 917,56 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I'orario settimanale d’obbligo,
effettuate in sostituzione di colleghi assenti di cui all’art.30 del CCNL 29/11/2007;

e) euro 0,00 lordo dipendente per la remunerazione delle attivita complementari di educazione fisica. Si
informa che tali risorse sono destinate a tutte le istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo
grado, in base al numero delle classi di istruzione secondaria in organico;

f) euro 0,00 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del
CCNL 7/8/2014;

g) euro 0,00 lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo
presso i Convitti e gli Educandati;

h) euro 3.986,88 lordo dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scolastico. Tali risorse, ai
sensi della legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa per
retribuire e valorizzare le attivita e gli impegni svolti dal personale scolastico, secondo quanto previsto
dall’art. 88 CCNL 29 novembre 2007:

totale 26 437,13 euro.

Ai suddetti importi vanno aggiunte:
euro 994,75 giacente su POS e finalizzata alla sostituzione dei colleghi assenti dello scorso anno

scolastico;
euro1.053,80 giacente su POS piano di riparto 2555 piano gestionale 05

totale per contrattazione 28 485,68 euro.

Con note successive, la Direzione Generale potra comunicare I'assegnazione di ulteriori risorse ad
integrazione di quelle succitate, anche a cura di altre Direzioni Generali per altre finalita.

Cordiali saluti

Dirigente scolastica
Annamaria Fiorentini
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