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All’Albo on line

Al Sito web della scuola

Sezione Amministrazione Trasparente
Agli atti del fascicolo di progetto

avviso pubblico di selezione di un Esperto Esterno progetto: “N’Trizzi e Cunti”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 597;
la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

il D.L.vo n.297 del 16/04/1994;

la Circolare Assessoriale Sicilian. 5 del 04/03/2024 —““Non solo mizzica” 1l siciliano la lingua di un popolo-
Interventi di diffusione e promozione all’utilizzo della lingua siciliana tipico della cultura popolare
siciliana, in favore delle Istituzioni scolastiche statali con sede nella Regione Siciliana — capitolo 372555
E.F. 2024,

la delibera n. 8, verbale del 13/03/2024 del Commissario Straordinario, relativa all’approvazione della
candidatura ed all’inserimento nel PTOF 2022-2025 del Progetto avente titolo “N’Trizzi e Cunti”;

la candidatura di questa istituzione Scolastica prot. n. 3301 del 14/03/2024;

il il D.D.G. 300 del 26/04/2024 “Decreto di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
ammesse a finanziamento TIPO A, della graduatoria definitiva delle proposte ammesse a finanziamento
TIPO B, dell’elenco delle proposte irricevibili TIPO A e dell’elenco delle proposte irricevibili TIPO B.
Impegno totale e liquidazione primo acconto pari all’80% per le proposte ammesse - Interventi di diffusione
e promozione all’utilizzo della lingua siciliana tipico della cultura popolare siciliana, in favore delle
Istituzioni Scolastiche Statali con sede nella Regione Siciliana (a.s. 2023/2024) — Circolare n. 5 del
04/03/2024 “Non solo mizzica. Il siciliano la lingua di un popolo” — Es. fin. 2024 — capitolo 372555;

il CUP G39124000460002 assegnato a questa istituzione scolastica, allegato A al D.D.G. n. 300 del
26/04/2024 dell’ Assessorato Regionale dell’istruzione e della formazione professionale;

il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 recante “lIstruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni
scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana";

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1389 del 19/02/2024 delle risorse finanziate del Progetto
autorizzato;

le schede dei costi del progetto;

CONSIDERATO che ¢ necessario individuare esperti esterni, all’istituzione scolastica;
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare una figura professionale indicata

in oggetto per lo svolgimento del Progetto Autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali e
relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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il seguente Avviso per la selezione e il reclutamento di un esperto esterno cantastorie e maestro cestaio per la
realizzazione del progetto che si terra presso la sede Carceraria di Brucoli.

Art. 2 (Compiti di ESPERTO)

Prestazioni richieste all’esperto esterno:
¢ Piena aderenza dell’intervento relativo ai contenuti ed agli obiettivi del Progetto formativo per il quale si
pone la propria candidatura (canzoni in lingua siciliana, affrontando argomenti diversi: affetti familiari, lavori
agricoli, giochi e scioglilingua, filastrocche e miniminagghi, preghiere e nenie e costruzione di cesti);
¢ Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto
dall’istituzione scolastica;
«¢+ Partecipare alle riunioni programmate dal Dirigente e dai docenti tutor;

Art. 3 (Criteri di selezione)
1) Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso, si procedera alla valutazione del curriculum
vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione.
2) Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto i candidati esperti devono:
» essere esperti in possesso delle competenze attinenti al ruolo richiesto;
» possedere documentata esperienza professionale nell’attivita richiesta;
3) | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e del progetto che intendono

realizzare;
Griglia di valutazione relativa all'Iniziativa posta nell’avviso (per Esperti). Max 20 punti
Varieta di esperienza (vedi c.v.) 1 punto per ogni esperienza (max 5)
[Ampiezza dell’esperienza nel settore (vedi C.V.) 1 punto per ogni esperienza (max 5)
Originalita e creativita negli interventi del progetto 4 punti
\Validita del progetto 6 punti

4) La valutazione dei Curriculum vitae e sara ad opera di una specifica commissione nominata con decreto del
Dirigente scolastico all’uopo costituita dopo il termine di scadenza delle candidature.

In caso di piu domande per il medesimo incarico si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula prodotti
dagli interessati, con riguardo ai titoli coerenti le attivita previste nel progetto, all’esperienza documentata dal
candidato e sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1. stretta attinenza di titoli culturali e certificazioni specifiche;

2. esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

3. precedenti esperienze coerente con la figura richiesta;

4. ogni altro titolo documentabile coerente con 1’incarico richiesto.

Articolo 4—Durata dell’incarico
L’incarico avra la durata corrispondente al termine previsto per la realizzazione del Progetto.
Le attivita dovranno svolgersi dall’assunzione dell’incarico e concludersi entro il 31 maggio 2024.

Articolo 5-Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo € stabilito in € 66,67 (sessantasei/67) per I’esperto, importo lordo stato inteso come comprensivo di
ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle 15 ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo verra erogato a conclusione delle attivita, dietro presentazione di timesheet e relazione finale e
comunque subordinato all’effettiva acquisizione dei fondi da parte della Regione, come specificato nello schema di
lettera di incarico/contratto.

Articolo 6-Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00
del 18/05/2024, a mezzo PEC/PEO indicando nell’oggetto dell’email “CANDIDATURA Esperto esterno progetto
“N’Trizzi e Cunti”;

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra;

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:
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evidenziare per facilitare le opera2|on| della Commissione) ai fini della partecipazione alla presente procedura
e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere
debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione;

4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di

validita;

5. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati;

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni

sostitutive.

Articolo 7-Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione € composta da un minimo di n. 3, sempre in numero dispari, di membri facenti parte
dell’istituzione scolastica ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione;

Ad essa compete I’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati;

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato. La selezione verra effettuata attraverso la comparazione dei curriculum e del
progetto presentato.

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I’incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia
alla assegnazione immediata dell’incarico.

Articolo 8—Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9-Trattamento dei dati personali

In applicazione del Regolamento 679/2016 e del D.Lgs196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini
del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Articolo 10-Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura € il Dirigente
scolastico Prof.ssa Stefania Stancanelli, e-mail istituzionale srmm07100l@istruzione.it, numero di telefono
0931496900.

Articolo 11 — Controversie
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso, il foro competente deve
intendersi quello di Siracusa.

Articolo 12 — Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in
materia dalla vigente normativa. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti,
valore di norma regolamentare e contrattuale.

Art 12-Pubblicizzazione della procedura di selezione

I presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile nel sito
www.cpiasiracusa.edu.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

E allegato al presente Avviso pubblico:
* Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione;
e Allegato B.

| Dirigente Scolastico
Prof.ssa Stefania Stancanelli
firmato digitalmente
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Allegato A — Istanza
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto CPIA “A. Manzi”
Siracusa

Oggetto: “Non solo mizzica” - Il siciliano la lingua di un popolo. Circolare Regione Sicilia n. 5 del 04/03/2024 -
Interventi di diffusione e promozione all’utilizzo della lingua siciliana tipico della cultura popolare siciliana, in favore
delle Istituzioni scolastiche statali con sede nella Regione Siciliana- E.F. 2024.

Titolo del progetto: “N°Trizzi e Cunti” — CUP: G39124000460002

_|_sottoscritt nat _a il
residente a prov. nazionalita
nella qualita di recapiti telefonico
indirizzo e-mail codice fiscale
CHIEDE

I’attribuzione dell’incarico di esperto Cantastorie mastro cestaio.

A tal fine dichiara la propria disponibilita a svolgere 1’incarico secondo il calendario fissato dal Dirigente scolastico
e a partecipare alle attivita e alle altre attivita funzionali alla realizzazione del progetto.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

I di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;

di essere in godimento dei diritti politici;

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali ;
1 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta;
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico;
1 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente;

Allega:
- CV in formato europeo
- Proposta di progetto allegato B.

_|_sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e autorizza al trattamento dei dati personali cosi come previsto
dalla normativa vigente per fini funzionali all’incarico.

In fede
SIraCUSA, ..vvvvvereerererrrenens FIrmMa. oo
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