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Oggetto: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI
PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE DI FIGURE DI ESPERTI E DI TUTOR PER LO
SVOLGIMENTO DI PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE O DI
FORMAZIONE SUL CAMPO PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA PASSWEB
E DELLE POSIZIONI PENSIONISTICHE DEL PERSONALE SCOLASTICO (TER, TFS,
COMPUTO E RISCATTO DEI SERVIZI PRERUOLO, LAVORAZIONI POSIZIONI
ASSICURATIVE E CONTRIBUTIVE...), prot. n° 16071 e 16073 del 28/10/2024, nell’ambito
del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)"

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44741

CUP: C44D23003340006

Il giorno lunedi 4 novembre 2024 alle ore 13.00 presso i locali della Direzione dell'Istituto, siti in via
San Pelajo 135/C — Treviso si sono riuniti il Docente vicario, prof.ssa Nadia Cavallaro, quale
presidente, il Funzionario ad E.Q. Gianluca Lucenti, I’A.A. Angela Barile, per la comparazione dei
curriculum delle istanze pervenute per la figura di esperti (avviso di selezione prot. n° 16071 del
28/10/2024) e di tutor (avviso di selezione prot. n° 16073 del 28/10/2024) per i seguenti percorsi:

v" Gestione della piattaforma PASSWEB. Gestione delle pratiche pensionistiche del personale
scolastico (a titolo esemplificativo e non esaustivo: TFR, TFS, computo e riscatto servizi
preruolo, lavorazioni posizioni assicurative e contributive dei dipendenti...) — Percorso livello
Base;

v" Gestione della piattaforma PASSWEB. Gestione delle pratiche pensionistiche del personale
scolastico (a titolo esemplificativo e non esaustivo: TFR, TFS, computo e riscatto servizi
preruolo, lavorazioni posizioni assicurative e contributive dei dipendenti...) — Percorso livello
Intermedio;

v" Gestione della piattaforma PASSWEB. Gestione delle pratiche pensionistiche del personale
scolastico (a titolo esemplificativo e non esaustivo: TFR, TFS, computo e riscatto servizi
preruolo, lavorazioni posizioni assicurative e contributive dei dipendenti...) — Percorso livello
Avanzato.

La commissione constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto
richiesto dagli avvisi. Risultano essere pervenute le seguenti istanze:
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Ruolo
3 : . { Nome e \
tipologia percorso e destinatari (Tutor/ | Punteggio
Cognome
Esperto)
v' Gestione della piattaforma PASSWEB. Gestione delle
pratiche pensionistiche del personale scolastico (a Esperto
titolo esemplificativo e non esaustivo: TFR, TFS, B 1 in
. . o rozzola
computo e riscatto servizi preruolo, lavorazioni M collabora 18
ey i : o . arco ;
posizioni  assicurative e  contributive  dei zione
dipendenti...) plurima

Percorso livello Base, Intermedio, Avanzato.

v" Gestione della piattaforma PASSWEB. Gestione delle
pratiche pensionistiche del personale scolastico (a
titolo esemplificativo e non esaustivo: TFR, TFS, o

Bortolini Tutor

computo e riscatto servizi preruolo, lavorazioni | . 20
Gianpaolo | interno

posizioni assicurative e contributive dei
dipendenti...)
Percorso livello Base, Intermedio, Avanzato.

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire
i relativi punteggi finali.

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello
stesso (Allegato 1).

Non sono emerse situazioni e/o criticita.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico
APPROVA
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale;

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola.

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 5 giorni a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione.

Alle ore 13.45 la commissione conclude i lavori.

Presidente J\-) Q_QQ )L O &M.,@Q/QM

Commissario Q&&QJ“QQ. ({Q. )——QS‘( '
AN

Commissario C(/'? &é \ = // 2K
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