C.P.ILA. 2 BERGAMO "Tullio De Mauro" -

- TREVIGLIO

Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2023
Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Gennaio 73 1652 307 1345 81,42 18,58
Febbraio 72 1609 238 1371 85,21 14,79
Marzo 68 1775 216 1559 87,83 12,17
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