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Determina n. 1 del 24 gennaio 2022

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI
a) OPERAIO EDILE - LIVELLO CS

CCNL PER I LAVORATORI DEL SETTORE ELETTRICO

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED A TEMPO
INDETERMINATO

ASSUNZIONE DI PERSONALE

a) Visto I’art 20 dello statuto sociale, in materia di poteri e competenze dell’ Amministratore
Unico;

b) Visti, agli atti della Societd, i verbali della Commissione Esaminatrice della selezione in
oggetto, trasmessi all’ Amministratore Unico in particolare come da verbale n 5 del 19
Gennaio 2022;

¢) Considerato che, nella graduatoria per la selezione in oggetlo, & presente il solo candidato
Fls 7, i1 quale ha ottenuto punteggio totale pari a 76,7 / 100, superando la soglia
minima prevista sia per la prova scritta sia per la prova orale / pratica;

L’AMMINISTRATORE UNICO
e Prende atto di quanto sub a) in premessa;
e Taproprii verbali sub b);

e Dispone I’assunzione come da punto c), alla prima decorrenza utile, del Sig il 7 il
dando mandato alla Direzione aziendale ed all’UfTicio del Personale di dare esecuzione a
quanto necessario.

Soresina, 24 gennaio 2022
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