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Prot. vedi segnatura Siracusa,24/01/2023

Alla c/a dei docenti
del CPIA di Siracusa

Oggetto: Avviso di selezione interna per il conferimento di incarico a docenti per 1’avvio del PIANO DI LAVORO
“ATTIVITA DEL CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO” per ’IdA in Sicilia
Completamento azioni di cui al DM 851/2017 e DM 721/2018 e loro prosecuzione con le integrazioni previste dal piano
di cui al DD 83/2021 — DM 48/2021, con la modalita designazione diretta da parte degli organi collegiali

Il Dirigente Scolastico

Visto il D.M. n. 721 del 2018;

Visto il D.D 98 del 2019 (integrazione del PONR adottato in occasione della V Assemblea della Rete Nazionale dei
CRRSeS del 15 dicembre 2018);

Visto il D.M. 663 del 2016;

Visto il DM 851/2017;

Visto il D.D. 83 del 2021;

Visto il DM 721/2018 integrate con quanto previsto dal piano di cui al DD 83/2021;

Visto il DM 48/2021,;

Considerato che il Piano Operativo della Ricerca consente di dare attuazione al “Piano di garanzia delle competenze”
destinato alla popolazione adulta (Miur, 24 gennaio 2018) nella prospettiva delle competenze chiave per 1’ap-
prendimento permanente di cui alla Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018;

Considerato che il Ministero dell’Istruzione ricerca le condizioni per realizzare nelle scuole, in attuazione dell'art. 21
della legge n. 59/97 e del DPR 275/99, la massima flessibilita organizzativa, la tempestivita e 1’efficacia degli
interventi, anche attraverso 1’apporto costruttivo di reti di scuole e di soggetti e risorse diversi, presenti a livello
territoriale e nazionale;

Considerato che il Ministero dell’Istruzione promuove nella scuola I’attivita di ricerca-azione dei docenti al fine di
favorire la didattica per competenze e di migliorare i risultati di apprendimento e le prestazioni degli studenti,
anche adulti;

Rilevata la necessita di reperire primariamente il personale interno alla scuola

INDICE

I’avviso per la SELEZIONE INTERNA tramite “DESIGNAZIONE DIRETTA DA PARTE DEGLI ORGANI
COLLEGIALI” delle seguenti figure:

N. 8 docenti da attribuire alle otto aree di intervento previste dal Piano Operativo di Ricerca:

Bilancio Sociale partecipato nei CPIA

Sedi carcerarie

Certificazione delle competenze in ingresso

Raccordo tra istruzione e formazione professionale (I1eFP)

Indagine sulle criticita logistiche dei CPIA

Potenzialita della FAD ... ed ... Aule Agora (§5.3 del D.I. 12.3.2015)

Formazione del personale docente

Implementazione della piattaforma per raccolta, monitoraggio e diffusione e sperimentazione di un
sistema di gestione delle riunioni
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Finalita
Creare delle U.d.A. di collegamento tra il percorso di alfabetizzazione, il percorso di Primo Livello e quello di Secondo
Livello - Primo Periodo che possano rendere fruttuosa la permanenza degli studenti all’interno del CPIA e dare vita ad
un percorso integrato tra i diversi periodi che contribuisca al successo formativo.

Descrizione e finalita:

Il Piano Operativo della Ricerca consente di dare attuazione al “Piano di garanzia delle competenze” destinato alla
popolazione adulta (Miur, 24 gennaio 2018) nella prospettiva delle competenze chiave per 1’apprendimento permanente
di cui alla Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018. Esso ¢ stato elaborato in coerenza con gli “obiettivi
dell’Intesa” previsti dall’art. 3 del protocollo di rete nazionale (definizione organica e secondo linee di coerenza nazio-
nale). Si tratta di obiettivi perseguiti adottando “standard elevati di condivisione e operativita” tra i CPIA che afferiscono
ai singoli centri di ricerca e tra questi e i partner della rete territoriale di servizio, i rispettivi Comitati tecnico-scientifici,
nonché il gruppo di consulenza universitaria e i Gruppi regionali di supporto per I’Istruzione degli Adulti e I’ Apprendi-
mento permanente. Per la costruzione del piano operativi della ricerca si € tenuto conto, in particolare, di quanto previsto
dal PNTR sia nel prospetto delle azioni (vedi allegato n. 6), sia nel testo del PNTR stesso in cui vengono descritte azioni
trasversali e di rilevanza generale finalizzate all’attivazione di risorse strategiche (es.: processi di autoanalisi e autova-
lutazione finalizzate al miglioramento), pubblicazioni on line e/o a stampa (Collana QdR), piattaforme di documenta-
zione, ecc. La progettazione del piano e la sua realizzazione, inoltre, prevede la collaborazione, oltre che dei partner
delle reti territoriali di servizio, anche di soggetti nazionali. Inoltre, nella definizione operativa delle attivita (progetta-
zione, attuazione, validazione prodotti, eventuale pubblicazione degli esiti, ecc.) svolgeranno un ruolo significativo i
soggetti coinvolti nel Comitato Tecnico-scientifico, in particolare i rappresentanti delle Universita, che fanno riferimento
al gruppo di consulenza universitaria del Tavolo Tecnico di Coordinamento Nazionale. Il P.O.R. cosi elaborato, risulta
integrato con quanto previsto dal progetto di ricerca e sperimentazione elaborato sulla base del DD n. 83/2021. Esso
confluira nel documento nazionale del Piano Operativo della Ricerca in corso di redazione da parte della Rete Nazionale
dei CRRSeS.

Progetto
Le prestazioni professionali saranno retribuite con I’importo lordo previsto dal vigente C.C.N.L. Scuola, per ogni ora di
incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi finanziati, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti
dall’incarico.
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo espletamento della necessaria verifica dei risultati.
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita dei docenti e definiti sulla base delle attivita effettiva-
mente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza e dalle relazioni presentati.
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per fatti /0 motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento delle attivita.
La ricaduta del progetto sperimentale prevedra la disseminazione dei risultati.
La nomina, sulla base delle competenze finalizzate al progetto, & conferita con incarico del Dirigente scolastico della
scuola capofila CPIA Caltanissetta ed Enna, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC. come previsto Decreto
Interministeriale n. 129/2018 e dalla nota 34815 del 02-08-2017.

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

e essere cittadini italiani o dell’UE;

e non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;
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e non essere stato destituito da pubblico impiego;
Selezione degli aspiranti

Tutti gli interessati potranno avanzare la propria candidatura entro giorno 27 gennaio 2023 allegando il proprio
curriculum vitae.

Gli aspiranti saranno individuati in sede di collegio docenti di giorno 28 gennaio 2023.
Per quanto concerne I’area n. 5 si dara precedenza al docente collaboratore del DS e per quanto riguarda 1’area n. 8 al
docente referente animatore digitale.
Criteri per la selezione
Esperienza di docenza nell’attivita da espletare.
Competenze specifiche nel settore di riferimento.

% Competenze digitali.

L)

Trattamento dati personali:
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/03 si informa che:
a) le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura di quanto oggetto
del presente bando, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza;
b) Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico;

c) Incaricato del trattamento dei dati & il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi;
d) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs 196/03.

Responsabile del procedimento amministrativo
Responsabile del procedimento ¢ il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi che potra essere contattato, per
eventuali chiarimenti, alla seguente-mail: srmmO07100l@istruzione.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Stefania Stancanelli
Firmato digitalmente
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