
  

COMUNICAZIONE N. 38  

AI DOCENTI COORDINATORI/REFERENTI DI PROGETTO 
AL SITO WEB – CIRCOLARI – ALBO – RE 

AL DIRETTORE SGA 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
   

OGGETTO: NOMINA REFERENTI E COORDINATORI DI PROGETTO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.LGS 297/1994, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 
VISTO il D.P.R. 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
VISTO il D.Lgs. 165/2001, Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche;  

VISTO il D.P.R. 263/2012, Regolamento recante norme generali per la ridefinizione dell'assetto 
organizzativo didattico dei Centri d'istruzione per gli adulti; 
VISTA la L. 107/2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
VISTO il D.I. 12 marzo 2015, Linee Guida per il passaggio al nuovo ordinamento a sostegno 
dell’autonomia organizzativa e didattica dei Centri Provinciali per l’Istruzione degli Adulti; 

VISTO il CCNL Comparto Istruzione, Università e Ricerca 2019/21; 
VISTE le delibere del Collegio Docenti n. 3, 5 e 6 del 04/09/23 e n. 8 del 13/09/23; 

INCARICA 

i docenti di seguito indicati quali Referenti o Coordinatori di Progetto 

A SCUOLA D’ITALIANO GIADA FONTANELLI  (REFERENTE) 

Finalità: Garantire l’alfabetizzazione in lingua italiana delle cittadine e dei cittadini con background migratorio e 
l’innalzamento del loro livello di istruzione, a sostegno del loro processo di inclusione sociale e dell’esercizio della 
cittadinanza attiva nel territorio e nella vita della comunità in collaborazione con l’ente locale di riferimento, le 
istituzioni scolastiche in rete col CPIA, gli enti pubblici e privati e le associazioni del territorio. 

EDUCAZIONE ALLA SALUTE OMBRETTA LAZZERESCHI (REFERENTE) 

Finalità: Garantire l’educazione alla salute agli studenti in obbligo scolastico e formativo, attraverso la 
partecipazione alla rete di Scuole che promuovono salute, con interventi relativi ai seguenti ambiti: Stare bene a 
scuola, Affettività e sessualità consapevole, Prevenzione delle dipendenze e comportamenti a rischio, Cultura della 
sicurezza, Cultura della donazione e della cittadinanza consapevole, Alimentazione e movimento. 

ERASMUS+ GIOVANNA FERRARI (REFERENTE) 

Finalità: Promuovere una dimensione europea della scuola e favorire l’internazionalizzazione dell’istituzione 
scolastica attraverso l’accoglienza di docenti e discenti provenienti da scuole europee e la realizzazione di mobilità 
e interventi di formazione del personale docente, amministrativo e degli studenti in modo tale da condividere 
buone pratiche didattiche e organizzative, rafforzare l'identità europea e la cittadinanza attiva e costruire uno spazio 
europeo dell'istruzione. 

FORMAZIONE CAS TERANGA ALESSANDRA BARONI (COORDINATORE) 

Finalità: Sostenere i processi di inclusione sociale degli ospiti del CAS Teranga attraverso l’acquisizione di 
conoscenze, abilità e competenze relative agli assi culturali linguistico, storico-sociale, matematico e scientifico-
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tecnologico, nonché all’educazione civica, tenuto conto che l’istruzione costituisce il presupposto per la promozione 
della crescita culturale e civile e la base necessaria alla formazione professionale, tecnica e culturale. 

FORMAZIONE REMS FABIO BERNARDINI (COORDINATORE) 

Finalità: Favorire la rieducazione degli ospiti della Residenza per l'Esecuzione delle Misure di Sicurezza attraverso 
interventi formativi che li aiutino nella ridefinizione del loro progetto di vita e nell’assunzione di responsabilità verso 
se stessi e la società, tenuto conto che l’istruzione costituisce il presupposto per la promozione della propria crescita 
culturale e civile e la base necessaria alla formazione professionale, tecnica e culturale. 

MONITORA CPIA SILVIA FOGLI (REFERENTE) 

Finalità: Promuovere la gestione dei processi e l’analisi dei risultati, individuare tempestivamente eventuali criticità 
e definire azioni correttive e di miglioramento per garantire un servizio di qualità improntato a criteri di efficienza 
ed efficacia, con particolare riferimento all’azione formativa, mediante la realizzazione di un sistema di 
monitoraggio e analisi degli esiti più dinamico e funzionale, secondo i modelli di total quality management. 

SERVICE LEARNING CAMILLA DEL FREO (REFERENTE) 

Finalità: Promuovere un’educazione basata su esperienze che avvengono in contesti di vita reale, in cui il territorio 
diventa contenuto e ambiente di apprendimento, con il coinvolgimento delle studentesse e degli studenti in obbligo 
scolastico e formativo in azioni solidali nei confronti della comunità nella quale vivono, favorendo così lo sviluppo 
di comportamenti pro-sociali e competenze chiave per l’apprendimento permanente. 

TUTTI ALLA PARI LUCA PIERINI (REFERENTE) 

Finalità: Favorire l’innalzamento del livello di istruzione delle studentesse e degli studenti iscritti ai percorsi di primo 
livello, primo e secondo periodo didattico, con particolare riferimento alle conoscenze, abilità e competenze relative 
agli assi culturali linguistico e matematico mediante misure di supporto e accompagnamento tutoriale e di 
orientamento di coloro che mostrano difficoltà di apprendimento e/o che necessitano di maggiore motivazione ad 
apprendere. 

Gli stessi svolgeranno i compiti indicati per la buona riuscita del progetto: 

Gestire la documentazione in fase di progettazione, svolgimento e rendicontazione; 
Curare la pubblicizzazione e la disseminazione del progetto; Coordinare i lavori del gruppo 
di progetto, presiederne gli incontri in assenza del dirigente e redigerne i verbali; Gestire 
le relazioni con i partner (enti locali, associazioni, ecc.); Verificare che spazi e materiali 
siano disponibili e monitorarne il corretto utilizzo; Curare i rapporti con la segreteria per 
le pratiche che riguardano gli studenti; Collaborare alla valutazione della qualità del 
servizio; Collaborare con le Funzioni strumentali per lo svolgimento del loro incarico; 
Relazionare periodicamente al Dirigente in merito all’andamento del progetto; Collaborare 
col Dirigente per ogni aspetto relativo alla buona riuscita del progetto. 

Per lo svolgimento dell’incarico di coordinatore sarà corrisposto un compenso di natura 
forfettaria determinato in sede di contrattazione d’istituto. Tale compenso verrà liquidato 
a fine attività didattica, previa consegna di tutta la documentazione richiesta. 

Con la pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione circolari, ai sensi della L.241/1990 
e del C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

I docenti incaricati firmeranno la nomina per accettazione. 
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