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Prot. e data: vedi segnatura di protocollo
Agli atti

All’Albo on line/all’ Amm.ne Trasparente
del sito istituzionale www.iisleinaudi.edu.it
Al registro Nettuno

Oggetto: Avviso di selezione interno /esterno per n. 1 esperto formatore per corso di formazione rivolto al
personale docente in servizio presso l'lstituto “L.Einaudi” di Chiari (BS) in modalita laboratoriale dedicato a
“Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il PEIl tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e
partecipazione.”

CUP: D44C26000160001
P.A.2026: P.4.1.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli atti d’ufficio;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 agosto 2010, n.136 (obbligo tracciabilita flussi finanziari);

VISTA lalegge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e  formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO I'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”,

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, c. 143 della legge 13 luglio 2015, n.107";

VISTA la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, e le disposizioni vigenti in materia di formazione e aggiornamento del
personale scolastico, quale strumento di qualificazione professionale e di miglioramento dell’offerta formativa;

VISTO il Regolamento sulle attivita negoziali ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.l. 28/08/2018, n. 129 approvato dal Consiglio
di istituto con delibera n. 38 del 27/02/2026;

VISTO Il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 21 del 18.12.2025;

VISTO il PTOF 2025/2028;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per I'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate”, e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento alle disposizioni in materia
di inclusione scolastica e progettazione individualizzata;

VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita”, e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento alla progettazione inclusiva,
al PEI e alla prospettiva bio-psico-sociale;

VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13
aprile 2017, n. 66”, con particolare riferimento al rafforzamento della prospettiva bio-psico-sociale dell'inclusione
scolastica, alla corresponsabilita educativa e alla qualita della progettazione individualizzata;

VISTO il Decreto Interministeriale 29 dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo
individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con
disabilita”, quale riferimento per la redazione e I'aggiornamento del PEI secondo una prospettiva orientata al
funzionamento e alla partecipazione;

VISTO il Decreto Ministeriale 1° agosto 2023, n. 153, recante modifiche al Decreto Interministeriale 29 dicembre 2020, n.
182, concernente le modalita di assegnazione delle misure di sostegno e i modelli di PEI, nonché le relative Linee guida;
VISTO il Decreto Legislativo 3 maggio 2024, n. 62, recante “Definizione della condizione di disabilita, della valutazione di
base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per I'elaborazione e attuazione del progetto di
vita individuale personalizzato e partecipato”, per quanto applicabile e rilevante ai fini della prospettiva del progetto di vita
e della partecipazione della persona con disabilita;

CONSIDERATO che I'istituto “L.Einaudi” intende aggiornare il personale docente in modalita laboratoriale in merito alle
tematiche della redazione aggiornata del PEI con lo scopo di costruire un percorso “Dal funzionamento al progetto di vita
Costruire il PEI tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione.”;


http://www.iisleinaudi.edu.it/
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RITENUTO necessario procedere preliminarmente alla verifica della disponibilita di professionalita interne all'lstituto in
possesso dei requisiti professionali richiesti;

RILEVATO che, qualora non risultino disponibili professionalita interne idonee ovvero le professionalita interne disponibili
non siano coerenti con le caratteristiche e gli obiettivi del percorso formativo, si procedera all'individuazione di un esperto
esterno secondo le procedure previste dalla normativa vigente;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

RITENUTO di procedere in merito;

EMANA

il presente avviso di selezione di N. 1 esperto formatore interno / esterno all’lstituto per la conduzione di azioni
formative in modalita laboratoriale & finalizzato a:

1. Comprendere il PEI come strumento collegiale di lettura del funzionamento e di progettazione educativa e didattica,
superando una concezione prevalentemente formale o compilativa del documento.

2. Interpretare la documentazione clinica e il Profilo di funzionamento secondo la prospettiva biopsicosociale dell'ICF,
integrandoli con le osservazioni scolastiche, il contributo della famiglia e le informazioni degli specialisti.

3. Rilevare, nei diversi contesti di apprendimento, punti di forza, bisogni, barriere e facilitatori che incidono sulle attivita,
sulla partecipazione e sul percorso scolastico dello studente.

4. Tradurre l'osservazione del funzionamento in una progettazione coerente, collegando bisogni educativi, obiettivi
osservabili, interventi didattici, strumenti, modalita di verifica e criteri di valutazione.

5. Distinguere e progettare consapevolmente i percorsi previsti nella scuola secondaria di secondo grado, con particolare
riferimento al percorso personalizzato con prove equipollenti e al percorso didattico differenziato.

6. Orientare la costruzione del PEI alla prospettiva del progetto di vita, promuovendo autonomia, partecipazione,
autodeterminazione, orientamento e sviluppo di competenze significative per la vita adulta.

Il corso di formazione si strutturera come di seguito:

primo incontro:

prima settimana di ottobre 2026 (martedi 6 ottobre 2026 presumibilmente) dalle 15.30 alle 18 Durata: 2,5 ore

tematica: Dalla diagnosi al funzionamento secondo I'ICF ¢ Inquadramento del PEI nella prospettiva biopsicosociale
dell'ICF. « Lettura pedagogico-didattica della diagnosi e della documentazione disponibile. ¢ Individuazione di punti di
forza, bisogni, barriere e facilitatori. « Esercitazione guidata su un caso della scuola secondaria di secondo grado.
secondo incontro:

seconda settimana di ottobre 2026 ( martedi 13 ottobre 2026 presumibilmente) dalle 15.30 alle 18 Durata: 2,5 ore

Il percorso personalizzato con prove equipollenti < Distinzione tra percorso ordinario, personalizzato con prove
equipollenti e differenziato. « Formulazione di obiettivi personalizzati, osservabili e verificabili. *+ Progettazione di
interventi, mediatori, strumenti e prove equipollenti. « Compilazione guidata delle principali sezioni disciplinari del PEI.
terzo incontro:

terza settimana di ottobre 2026 ( martedi 20 ottobre 2026 presumibilmente), dalle 15.30 alle 18.30 Durata: 3 ore

Il percorso differenziato e il progetto di vita ¢ Caratteristiche e implicazioni del percorso didattico differenziato.
Definizione di obiettivi educativi, disciplinari e funzionali significativi. * Progettazione di attivita inclusive collegate alla
classe e ai contesti di vita. * Individuazione di criteri di verifica e valutazione coerenti con il PEI.

+ Laboratorio conclusivo su un caso, con costruzione di una micro progettazione orientata ad autonomia, partecipazione
e progetto di vita.

Art. 1. Finalitad della selezione

Il presente avviso € finalizzato all’individuazione di n. 1 esperto formatore interno alllstituto e in subordine a
candidature esterne al quale affidare le azioni di formazione rivolte al personale docente interno all’Istituto in presenza
e in modalita laboratoriale. Il percorso formativo avra la durata di quattro incontri della durata di n. 8 ore.

L’esperto dovra assicurare la conduzione delle attivita formative laboratoriali rivolte al personale docente dell’Istituto
nel rispetto della traccia programmatica approvata dall’Istituto e sara supportato nella sua azione dal docente referente
inclusione individuato dall’Istituto.

Art. 2 — Sedi e durata della formazione
Il percorso formativo si svolgera presumibilmente nel mese di ottobre 2026 presso listituto di Istruzione Superiore
"L.Einaudi" di Chiari (BS).

Art. 3 — Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda gli aspiranti formatori in possesso di un diploma di Laurea coerente con I'area tematica
del presente avviso e con comprovata esperienza nella formazione docenti, con competenze documentate nell’ambito
della lettura delle diagnosi e della prospettiva biopsicosociale in funzione ICF collegata alla stesura del Piano Educativo
Individualizzato (PEI).
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Per I'ammissione alla selezione i candidati devono compilare l'allegato 1 “Domanda di partecipazione esperto”

dichiarando di:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 4 del presente avviso;

6 essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno essere
effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456
c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico.

Art. 4 - Descrizione dei profili di esperto e attivita da svolgere

Profilo dell’esperto e attivita da svolgere

L’esperto formatore dovra assicurare la conduzione delle attivitd formative laboratoriali nel rispetto delle indicazioni di cui
allart. 1, conformando altresi la sua azione allimpianto progettuale elaborato dall’lstituto; dovra inoltre essere in
possesso dei seguenti requisiti essenziali:

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;

- abilita relazionali e di gestione dei gruppi formativi.

Si richiede infine che il candidato presenti una “traccia programmatica” relativa all’ area tematica di cui al presente
awviso. La traccia verra poi definita in sede di stipula del contratto.

Le attivita formative dovranno prediligere un approccio laboratoriale e prevedere esempio di elaborazione di PEI con
attivita operative e concrete.

L’amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell’attivita formativa, pena la risoluzione del contratto.
L’Istituto somministrera ai corsisti questionari di customer satisfaction i cui risultati saranno utili per I'assegnazione di
eventuali futuri incarichi

In particolare, ciascun esperto ha il compito di:

. presentare all’atto della candidatura la pianificazione del proprio progetto formativo che sara valutato tenendo conto
di

chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro successive fasi;

livello di innovativita del progetto formativo;

riproducibilita delle attivita formative pianificate rivolte al personale docente anche allinterno della prassi
didattica quotidiana;

validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;

qualita della documentazione didattico — formativa di supporto agli incontri (materiale multimediale / slide —
schemi — mappe concettuali originali / sitografia di riferimento..)

. tenere gli incontri formativi laboratoriali sulla specifica tematica oggetto dell'incarico ricevuto secondo il calendario
concordato con la scuola organizzatrice;

. coordinare e supportare I'attivita, specie gestendo le interazioni del gruppo docenti;

. supportare i corsisti nelle attivita previste nella pianificazione del progetto formativo presentato

. consegnare alla scuola organizzatrice il materiale didattico utilizzato da consegnare al personale docente,
rilasciando alla medesima scuola apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria (All. 4)

. documentare I'attuazione dell’attivita di formazione pianificata nella candidatura;

) compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione dei percorsi;

2 <2 R

Art. 5 —Compensi e incarichi

L'attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico dell’lstituto di Istruzione Superiore
“L.Einaudi” di Chiari (BS). Nell'incarico saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in
aula, orari, calendario ecc.) ed il compenso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto il compenso orario lordo
dipendente & di € 41,32 per l'attivita di formazione e di € 41,32 per I'attivita di progettazione e produzione materiali. Nel
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caso di formatore universitario il compenso per lo svolgimento dellincarico di esperto il compenso orario lordo

dipendente & di € 51,65 per I'attivita di formazione.

Art. 6 — Criteri e modalita di valutazione della candidatura
Valutazione esperti

La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione appositamente

punteggio globale massimo di 100 punti, secondo la seguente tabella

costituita che attribuira un

Valutazione traccia programmatica

Pertinenza della traccia programmatica all'intervento formativo:

e chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro successive fasi;

e livello di innovativita del progetto formativo;

e riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della prassi
lavorativa quotidiana (didattica / gestionale / amministrativa..);

e validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;

e qualita della documentazione didattico — formativa di supporto ad incontri (materiale
multimediale / slide — schemi — mappe concettuali originali / sitografia di riferimento..)

Massimo punti 4 per ogni
voce fino ad un massimo
di 20 punti

Valutazione esperienze professionali

a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze,
espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti I’'area tematica
per cui si propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIM (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni

Punti 4 per ogni incarico,
fino a un massimo di 12
punti

b. Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari,
conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIM
(USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Punti 2 per ogni incarico,
fino a un massimo di 8
punti

c. Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi di
perfezionamento, ecc) per gli ambiti tematici inerenti I'area per cui si propone
candidatura

Punti 3 per ogni annualita,
fino a un massimo di 15
punti

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o
internazionali in qualita di docenti, progettisti, coordinatori e/o referenti, su tematiche
inerenti I’'area per cui si propone candidatura

Punti 3 per ogni annualita,
fino a un massimo di 12
punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali che
affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone candidatura

Minimo 2 punti fino ad un
massimo di 12 punti

f. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza

Punti 3 per ogni anno, fino
a un massimo di 15 punti

g. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o master di 1° e 2° livello attinenti
I’'area tematica di riferimento

Punti 2 per ogni corso fino
a un massimo di 6 punti

TOTALE

100 PUNTI

La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato

nell’allegato 1 “domanda di partecipazione esperto”.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i

servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:

 per "pubblicazione" cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa a disposizione del
pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza visiva" (art. 6 della convenzione universale
per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio 1971 e ratificata con L. 16 maggio 1977 n. 306) a cura di case editrici o
testate giornalistiche registrate;

« per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di caso, simulazione,
materiale di studio, video didattico ...) destinati a corsi di formazione e/o auto formazione on line e a carattere non
divulgativo, promossi da MIUR, INDIRE, Universita, Enti di ricerca e/o formazione nazionale/internazionale, enti e
associazioni accreditate dal MIM o dalla Regione Lombardia o pubblicati presso case editrici riconosciute.

L’inserimento negli elenchi non costituisce obbligo di chiamata da parte dell'lstituto.

La scuola si riserva di conferire l'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente
rispondente alle esigenze formative.
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Art. 7 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione dell’elenco

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata utilizzando il modello “domanda di partecipazione
esperto (allegato 1)” a cui dovranno essere allegati, pena esclusione:

- traccia programmatica (allegato 2) — solo per I'esperto

- liberatoria per la pubblicazione materiali (allegato 3) — solo per I'esperto
- copia di un documento di identita valido

- curriculum vitae in formato Europeo

Le dichiarazioni dovranno essere rese all'lstituto compilando i documenti allegati al bando, a pena di esclusione dalla
selezione.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 9.00 del giorno martedi 22
settembre 2026 via mail esclusivamente all’indirizzo di posta bsis03800x@istruzione.it

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell'indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Le dichiarazioni dovranno
essere rese compilando i documenti allegati al bando, a pena di esclusione dalla selezione.

La valutazione dei curricula, che avverra a partire dalle ore 10.00 del giorno 23 settembre 2026, sara eseguita, una volta
valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, da una Commissione costituita dal dirigente scolastico, da n.
due docenti designati dal dirigente scolastico. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta. A parita di punteggio prevarra il candidato piu anziano e successivamente sempre a parita di anzianita, si
estrarra a sorte. Gli elenchi degli esperti selezionati saranno pubblicati all'albo on line dell'lstituto e saranno definitivi
decorsi 7 gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 D.Ilgs 196/03, modificato dal Decreto Legislativo n.101 del 10 agosto 2018, recante disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 si informa che:
a. Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura di quanto
oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.

b. 1l conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione della fase
precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.
c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei.

d. |l titolare del trattamento & [lstituto Superiore “L. EINAUDI” di Chiari (BS) Tel. 030711244 e-mail
bsis03800x@istruzione.it

e. Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti

amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte.

| diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all'art. 7 del D.l.gs 196/03.

—

Art. 9 — Pubblicita

Il presente bando & pubblicato in data odierna nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione Trasparente” sul sito
internet dell’lstituto di Istruzione Superiore “L.Einaudi” di Chiari (BS) - https://iisleinaudi.edu.it/ .

I RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Dirigente Scolastico Prof.ssa Vittorina Ferrari

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Vittorina Ferrari
(Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme connesse)

ALLEGATI:

1. allegato 1 —domanda di partecipazione ESPERTO (completo di consenso al trattamento dei dati personali)
2. allegato 2 — traccia programmatica (solo per esperto)

3. allegato 3 - liberatoria per la pubblicazione sul sito della Scuola dei materiali prodotto (solo per esperto)


https://iisleinaudi.edu.it/
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ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per Avviso di selezione interno / esterno per n. 1 esperto formatore per corso di
formazione rivolto al personale docente in servizio presso I'lstituto “L.Einaudi” di Chiari (BS) in modalita
laboratoriale dedicato a “Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il PEI tra prospettiva ICF, barriere,
facilitatori e partecipazione.”

CUP: D44C26000160001

P.A. 2026: P.4.1.
ll/La sottoscritto la nato/a
il , C.F.
residente a in  via/piazza
n. )
tel. e-malil
CHIEDE

'ammissione alla selezione in qualita di ESPERTO FORMATORE per il corso di formazione in modalita laboratoriale
rivolto al personale docente in servizio presso I'lstituto “L.Einaudi” di Chiari (BS) dedicato a “Dal funzionamento al
progetto di vita Costruire il PEI tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione” per un totale di n. 8 ore

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per
le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita di

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea

b. godere dei diritti civili e politici

C. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

d. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'art. 4 dell'avviso

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto

della prestazione richiesta

g. aver preso visione dellAvviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto

bl 0}

DICHIARA INOLTRE

di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art. 6 dell’ Avviso:
a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati
all’approfondimento degli argomenti inerenti I'’Area Tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIM (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

1.

2.

3.

b. Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze organizzati da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIM (USR/UST), lIstituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

1.

2.
3.
4,

c. Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi di perfezionamento, ecc) per gli ambiti
tematici inerenti I'area per cui si propone candidature
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agrwbdPRE

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in qualita di docenti,
progettisti, coordinatori e/o referenti, su tematiche inerenti I'area per cui si propone candidature
1.

2.
3.
4

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti inerenti la
tematica per cui si propone candidatura

arwbdpE

f. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
1.

2.
3.
4

g. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o master di 1° e 2° livello attinenti 'area tematica di riferimento
1.

2.

3.

Il sottoscritto E CONSAPEVOLE che Ilstituto di istruzione “L.Einaudi” inviera tutte le comunicazioni relative alla
selezione via PEC o e-mail al seguente indirizzo e-mail:

(luogo e data) (firma)

Come previsto all’art. 7 dell’Avviso, si allega:

CV formato europeo sottoscritto

allegato 2 — traccia programmatica (solo per esperto)

allegato 3 — liberatoria per la pubblicazione sul sito della Scuola dei materiali prodotto (solo per esperto)
Copia di un documento di identita valido

Consenso al trattamento dei dati personali

SAE A

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a,

con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive
modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

listituto 11IS EINAUDI di Chiari al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il
sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy”
(ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e
le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamento degli stessi).

(luogo e data) (firma)



ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE . EINAUDI - AOO A298E45 - PR. U. N. 0009988 DEI 08/09/2026 - V1.2

ISTITUTO DI TISTRUZIONE SUPERIORE L. EINAUDI - AOO A298E45 - PR. U. N. 0009988 DEL 08/09/2026 - V1.2

Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “L. EINAUDI"”
Via F.lli Sirani n°.1 - 25032 Chiari (BS)
Tel. 030/711244 - 030/7000242 - Fax. 030/7001934
Codice Fiscale: 82001490174 Codice Meccanografico: BSIS03800X
mail:bsis03800x@istruzione.it PEC: bsis03800x@pec.istruzione.it

ALLEGATO 2

TRACCIA PROGRAMMATICA allegata domanda di partecipazione del’Avviso di selezione interno / esterno per n. 1
esperto formatore per corso di formazione rivolto al personale docente in servizio presso I'Istituto “L.Einaudi”
di Chiari (BS) in modalita laboratoriale dedicato a “Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il PEI tra
prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione.”

CUP: D44C26000160001

P.A. 2026: P.4.1.

Il/La sottoscritto la nato/a
il , C.F.
residente a in  via/piazza

n. )
tel. e-mail

in relazione al corso di formazione

rivolto al personale docente in servizio presso l'lstituto “L.Einaudi” di Chiari (BS) in modalita
laboratoriale dedicato a “Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il PEl tra prospettiva ICF, barriere,
facilitatori e partecipazione.”) propone la seguente traccia programmatica:

Punteggio Riservato
max commissione
Descrizione e Contenuti 4
Metodologia e innovativita 4

Assegnazione attivitd conclusiva (e
sua riproducibilita all’interno della
prassi lavorativa quotidiana) per la 4
rielaborazione dell’attivita svolta, da
realizzare durante le ore di corso

Documentazione didattico-formativa
che sara utilizzata

Validita del quadro di riferimento

- . A CURA DELLA COMMISSIONE
teorico e metodologico

(luogo e data) (firma)
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ALLEGATO 3

LIBERATORIA
per la pubblicazione sul sito dell’Istituto dei materiali prodotti di cui al’Avviso di selezione interno / esterno per
n. 1 esperto formatore per corso di formazione rivolto al personale docente in servizio presso Ilstituto
“L.Einaudi” di Chiari (BS) in modalita laboratoriale dedicato a “Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il
PEIl tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione.”

CUP: D44C26000160001

P.A.2026: P.4.1.

Il/La sottoscritto la nato/a
il , C.F.
residente a in  via/piazza

n. )
tel. e-mail
DICHIARA

- direalizzare il materiale didattico che sara utilizzato o comunque di esserne il legittimo proprietario;
- di aver chiesto e ricevuto dichiarazione liberatoria dalle persone che appaiono visivamente nel materiale;
- che nel materiale non sono presenti minori di anni 18;

- di autorizzare la redazione del sito alla pubblicazione del materiale nelle forme che la stessa riterra pit idonee allo
spazio da utilizzare;

- di essere consapevole dell’'uso che la redazione potrebbe fare del materiale;

- di essere consapevole che la redazione potra utilizzare 0 meno a proprio insindacabile giudizio il materiale pervenuto
senza la corresponsione di alcun compenso o rimborso spese per esso.

Il sottoscritto riconosce che tutte le informazioni, i dati, le fotografie, le immagini rientrano nella sola ed esclusiva
responsabilita delle persone dalle quali tali contenuti provengono. A tal proposito dichiara e garantisce di tenere indenne
e manlevare la redazione dei siti internet utilizzati per la formazione di cui al presente bando, nonché i soggetti ad essa
collegati o da essa controllati, i suoi rappresentanti, dipendenti nonché qualsivoglia suo partner da qualsiasi obbligo
risarcitorio, incluse le ragionevoli spese legali, che possano derivare dai contenuti trasmessi o inviati dal sottoscritto, da
una violazione delle norme che ne regolamentano l'uso, e da una violazione dei diritti di terzi.

DICHIARA INOLTRE

e di non avere nulla a pretendere, a nessun titolo e per qualsiasi ragione, a fronte dell’utilizzo del’'immagine del
sottoscritto. Inoltre, con la presente, il/la sottoscritto/a vieta I'uso delle immagini a scopo commerciale, nonché
qualsiasi uso in contesti che pregiudichino la dignita personale ed il decoro del/dei soggetto/i fotografato/i o
ripreso/i. La posa e I'utilizzo delle immagini sono da considerarsi effettuate in forma gratuita.

e di provvedere a consegnare il materiale didattico utilizzato durante il corso alla segreteria scolastica al termine
del corso
La presente liberatoria si intende valevole, salvo successiva esplicita richiesta da parte del/la firmatario/a per I'intero
periodo corrispondente al ciclo formativo in corso all’atto della compilazione

(luogo e data) (firma)
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TABELLA DI

ESPERTO INTERNO - ESTERNO

AUTOVALUTAZIONE DEITITOLI

IL CANDIDATO ESPERTO INTERNO - ESTERNO AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE

ESPERIENZE E | TITOLI DEI QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE

CUP: D44C26000160001
P.A. 2026: P.4.1.

Candidato ( Cognome e Nome)

PER L'ESPERTO FORMATORE

Valutazione traccia programmatica

AUTOVALU
TAZIONE

Pertinenza della traccia programmatica all'intervento formativo:

e chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro
successive fasi;

e livello di innovativita del progetto formativo;

e riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della
prassi lavorativa quotidiana (didattica / gestionale / amministrativa..);

e validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;

e qualitda della documentazione didattico — formativa di supporto ad
incontri (materiale multimediale / slide — schemi — mappe concettuali
originali / sitografia di riferimento..)

Massimo punti 4 per ogni
voce fino ad un massimo
di 20 punti

Valutazione esperienze professionali

a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari,
conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti
inerenti I’area tematica per cui si propone candidatura, organizzati da
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del Ml
M(USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e
associazioni accreditati dal MMI, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni

Punti 4 per ogni incarico,
fino a un massimo di 12
punti

b. Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIM (USR/UST), lIstituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIM, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Punti 2 per ogni incarico,
fino a un massimo di 8
punti

c. Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi
di perfezionamento, ecc) per gli ambiti tematici inerenti I’area per cui si
propone candidatura

Punti 3 per ogni annualita,
fino a un massimo di 15
punti

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali,
nazionali e/o internazionali in qualita di docenti, progettisti, coordinatori e/o
referenti, su tematiche inerenti I’area per cui si propone candidatura

Punti 3 per ogni annualita,
fino a un massimo di 12
punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o
digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone
candidatura

Minimo 2 punti fino ad un
massimo di 12 punti

f. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza

Punti 3 per ogni anno, fino
a un massimo di 15 punti

g. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o master di 1° e 2°
livello attinenti I'area tematica di riferimento

Punti 2 per ogni corso fino
a un massimo di 6 punti

TOTALE

100 PUNTI
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