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Vedi prot. e segnatura 
 

All’Albo on line 
Alla sezione Amministrazione trasparente del sito web dell’Istituto  

Agli ATTI 

 

Oggetto: decisione dirigenziale per individuazione di n. 1 formatore interno / esterno all’Istituto per 
attivazione corso di formazione rivolto al personale docente in servizio presso l’Istituto “L.Einaudi” 
di Chiari (BS) in modalità laboratoriale dedicato a “Dal funzionamento al progetto di vita Costruire il 
PEI tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione”  
 
CUP: D44C26000160001 

P.A. 2026: P.4.1. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI gli atti d’ufficio; 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio  e la contabilità Generale dello 
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n.136 (obbligo tracciabilità flussi finanziari);  
VISTA  la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e      formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b)  del D.lgs. del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”,  
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, c. 143 della legge 13 luglio 2015, n.107"; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, e le disposizioni vigenti in materia di formazione e aggiornamento del 
personale scolastico, quale strumento di qualificazione professionale e di miglioramento dell’offerta formativa; 
VISTO il Regolamento sulle attività negoziali ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28/08/2018, n. 129 approvato dal Consiglio 
di istituto con delibera n. 38 del 27/02/2026;    
 VISTO  Il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 21 del 18.12.2025; 
 VISTO il PTOF 2025/2028; 
VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle 
persone handicappate”, e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento alle disposizioni in materia 
di inclusione scolastica e progettazione individualizzata;  
VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli 
studenti con disabilità”, e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento alla progettazione inclusiva, 
al PEI e alla prospettiva bio-psico-sociale;  
VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 
aprile 2017, n. 66”, con particolare riferimento al rafforzamento della prospettiva bio-psico-sociale dell’inclusione 
scolastica, alla corresponsabilità educativa e alla qualità della progettazione individualizzata;  
VISTO il Decreto Interministeriale 29 dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo 
individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalità di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con 
disabilità”, quale riferimento per la redazione e l’aggiornamento del PEI secondo una prospettiva orientata al 
funzionamento e alla partecipazione;  
VISTO il Decreto Ministeriale 1° agosto 2023, n. 153, recante modifiche al Decreto Interministeriale 29 dicembre 2020, n. 
182, concernente le modalità di assegnazione delle misure di sostegno e i modelli di PEI, nonché le relative Linee guida; 
VISTO il Decreto Legislativo 3 maggio 2024, n. 62, recante “Definizione della condizione di disabilità, della valutazione di 
base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per l'elaborazione e attuazione del progetto di 
vita individuale personalizzato e partecipato”, per quanto applicabile e rilevante ai fini della prospettiva del progetto di vita 
e della partecipazione della persona con disabilità; 
CONSIDERATO che l’istituto “L.Einaudi” intende aggiornare il personale docente in modalità laboratoriale in merito alle 
tematiche della redazione aggiornata del PEI con lo scopo di costruire un percorso “Dal funzionamento al progetto di vita 
Costruire il PEI tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione.”;  
RITENUTO necessario procedere preliminarmente alla verifica della disponibilità di professionalità interne all'Istituto in 
possesso dei requisiti professionali richiesti; 
RILEVATO che, qualora non risultino disponibili professionalità interne idonee ovvero le professionalità interne disponibili 
non siano coerenti con le caratteristiche e gli obiettivi del percorso formativo, si procederà all'individuazione di un esperto 
esterno secondo le procedure previste dalla normativa vigente; 
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
VISTA la disponibilità di bilancio;  
RITENUTO di procedere in merito; 

DETERMINA 
 

Art. 1 – Premesse 
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente decisione dirigenziale. 
 
Art. 2 – Oggetto 
È disposta l'attivazione di un percorso di formazione rivolto al personale docente dell'Istituto di Istruzione 
Superiore “L. Einaudi” di Chiari (BS), avente ad oggetto: “Dal funzionamento al progetto di vita. Costruire il 
PEI tra prospettiva ICF, barriere, facilitatori e partecipazione”. 
Il percorso sarà realizzato con metodologia prevalentemente laboratoriale e operativa, finalizzata a favorire 
l'applicazione concreta dei contenuti alla progettazione educativa e didattica. 
 
Art. 3 – Individuazione del formatore 
Per la realizzazione dell'attività sarà individuato n. 1 formatore, prioritariamente tra le professionalità interne 
all'Istituto. 
In assenza di professionalità interne disponibili o adeguatamente qualificate, si procederà all'individuazione 
di un esperto esterno, secondo le procedure previste dalla normativa vigente e dal Regolamento di Istituto 
sulle attività negoziali. 
 
Art. 4 – Requisiti professionali 
Il formatore dovrà possedere, in relazione all'oggetto dell'incarico: 

• comprovata esperienza nella formazione del personale scolastico;  

• specifica competenza in materia di inclusione scolastica degli studenti con disabilità;  

• conoscenza della normativa vigente in materia di PEI;  

• competenza nell'utilizzo della prospettiva bio-psico-sociale e dell'ICF;  

• competenza nella progettazione educativa e didattica inclusiva;  

• conoscenza dei concetti di funzionamento, barriere, facilitatori e partecipazione;  

• esperienza nella costruzione e/o revisione di PEI;  

• conoscenza della prospettiva del progetto di vita individuale, personalizzato e partecipato;  

• capacità di realizzare attività formative di tipo laboratoriale, con esercitazioni e analisi di situazioni 
operative.  

 
Art. 5 – Procedura di individuazione 
L'individuazione del formatore interno avverrà mediante verifica della disponibilità e valutazione dei requisiti 
professionali posseduti. 
Qualora non sia possibile individuare una professionalità interna adeguata, l'Istituto procederà 
all'individuazione di un esperto esterno nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza, pubblicità, 
imparzialità, parità di trattamento, economicità ed efficacia, nonché della disciplina prevista dal D.Lgs. n. 
165/2001 e, ove applicabile, dal D.Lgs. n. 36/2023. 
 
Art. 6 – Durata e modalità di svolgimento 
Il percorso di formazione si terrà nel mese di ottobre 2026. 
L'attività formativa sarà svolta secondo un calendario che sarà definito dall'Istituto in relazione alle esigenze 
organizzative e didattiche. 
La formazione sarà preferibilmente organizzata attraverso: 

• attività laboratoriale;  

• analisi di casi e situazioni concrete;  

• esercitazioni sulla costruzione del PEI;  

• individuazione di barriere e facilitatori;  

• definizione di obiettivi e interventi;  

• confronto tra i docenti;  

• attività finalizzate alla costruzione di una progettazione orientata alla partecipazione e al progetto di 
vita.  

Art. 7 – Compenso 
Il compenso spettante al formatore sarà determinato nel rispetto della normativa vigente, delle disponibilità 
finanziarie dell'Istituto e dei parametri eventualmente previsti dalla specifica fonte di finanziamento. 
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In caso di individuazione di un esperto esterno, il relativo incarico sarà formalizzato mediante apposito 
contratto/lettera di incarico, nel quale saranno specificati oggetto, durata, attività, compenso, modalità di 
pagamento e obblighi delle parti. Per lo svolgimento dell’incarico saranno corrisposti i compensi previsti dal 
D.I. n. 326 del 12/10/1995 e precisamente:  - per le attività di formazione in presenza e di progettazione € 
41,32 (€ 51,65 per i docenti universitari), oltre agli oneri a carico dello Stato;  
 
 
Art. 8 – Copertura finanziaria 
La spesa complessiva derivante dalla presente decisione trova copertura nella disponibilità del Programma 
Annuale E.F. 2026, sul capitolo: 
CUP: D44C26000160001 

P.A. 2026: P.1.1. 

 
Art. 9 – Responsabile del progetto 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il  Responsabile del 
progetto è il Dirigente scolastico Prof.ssa Vittorina Ferrari. Il Dirigente Scolastico assume la responsabilità 
dell'intero progetto e provvede agli adempimenti conseguenti, nel rispetto della normativa vigente. 
 
Art. 10 – Pubblicità e trasparenza 
La presente decisione è pubblicata all'Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito 
istituzionale dell'Istituto, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di pubblicità, 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni. 

 
 
 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Vittorina FERRARI 
 (Firmato digitalmente da Ferrari Vittorina) 
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