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Albo on line — sez. Determinazioni
Amministrazione trasparente — sez. Provvedimenti

Oggetta: Determina per I affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. L.gs. 50/2018,
per Fordine del file “Ferie DPT” a.s. 2018/2019.
CIG: ZE9287EAEE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO it R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’"amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimente di funziont e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autenomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi delf’art. 21 della L. 15/03/1997";

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 128, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107 ”;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sufl'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche “ e successive modifiche e integrazionj;

TENUTQ CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dall’art. 1, comma78, della legge n. 107 del 2015 e
dagli articoli 3 e 44 del succitato D.1. 129/2018;

VISTO Il Piano triennale dell’Offerta Formativa {PTOF);

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti pubblici”, come modificato dal D.Lgs. 19
aprile 2017, n. 56 {cd. Correttivo);

VISTO l'art. 36,comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede "Fermo restando quanto previsto
dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35,
secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento
diretto anche senza previa consultazione di due o pilt operatori economici o per i laveri in amministrazione
diretta”;

VISTE le linee guida ANAC n. 4, aggiornate al Decreto Legislative 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del
Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti “procedure per \'affidamento dei cantratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagine di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
eperatori economici”;
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VISTO l'art. 30 ¢. 1 del D.Lgs 50/2016 ove si dispone: “L’affidamento e I'esecuzione di appalti di opere,

lavori, servizi, forniture e concessioni, ai sensi del presente codice garantisce la qualité delle prestazioni e si .

svolge nel rispetto dei principi di economia, efficacia, tem pesti\nta e correttézza.”

RITENUTO che la prof.ssa Luigina Silvestri dirigente scolastico dell’Istituzione Scolastlca risulta pienamente
- idoneo a ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento-in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti

dall’art. 31, comma 1, del D. Lgs. 50/2016, avendo un livello di mquadramento giuridico e competenze

professionali adeguate rispetto all’incarico in questione; -

RILEVATA l'urgenza di provvedere all'ordine del file “Ferie DPT” a.s. 2018/2019 per la determinazione del

compenso sostitutivo di ferie maturate e non godute per i contratti di lavoro a tempo determinato stipulati

da gquesta istituzione scolastica nell’anno scolastico 2018/2019;

DATO ATTO della non esistenza di convenzioni CONSIP attive;

AVUTO RIGUARDO at principi di economicita, efficacia, tempestivita, correttezza, libera concorrenza, non

discriminazione, trasparenza, proporzionalita, pubblicita, rotazione , sostenibilita energetica e ambientale,

prevenzione e risoluzione dei conflitti di interesse;

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto del 25/02/2019 di approvazione del Programma Annuale E.F. 2019;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 25/02/2019 relativa alla determinazione dei criteri e limiti per

I'attivita negoziale del Dirigente Scolastico elevata ad € 39.599,99;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”

DETERMINA
per i motivi espressi nelia premessa, che si intendono integralmente richiamati:

s di autorizzare, ai sensi delt'art. 36, comma 2, lett.a) del D.lgs. 50/2016, I'affidamento diretto per
I'ordine del file “Ferie DPT” a.s. 2018/ 2019 al sig. Arena Nicola via San Tommaso d'Aquino n. 22
25023 Gottolengo (BS);

e di autorizzare [a spesa complessiva € 25,50 da imputare sul capitolo A02-1 (funzionamento
amministrativo) 03-07-06 dell’esercizio finanziario 2019;

« |aditta deve dichiarare di possedere tutti i requisiti per contrarre con le pubbliche amministrazioni
come indicati all’art. 83 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e che i legali rappresentanti e i direttori
tecnici dell'impresa partecipante sono in regola e non si trovano in alcuna delle fattispecie previste
come motivi di esclusione dalf’art. 80 D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e di avere i requisiti di idoneita
professionale, di capacitd economica-finanziaria e capacita tecnico-professionale;

s diindividuare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/20156 il
Dirigente Scolastico prof.ssa Luigina Silvestri;

= che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sen5|

della normativa sulla trasparenza.
IL DIRI?gNTE COLASTICO
P a Luiging Silvestri
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