
 

 

Deliberazione n. 150 – Reclutamento docenti a.a. 2026/2027 - Esiti mobilità - Reclutamento a tempo 
determinato – Nuovo Budget assunzionale a. a. 2026-2027. 
              

Il Consiglio di Amministrazione 
 

Vista la L. 21 dicembre 1999, n. 508 concernente la “Riforma delle Accademie di Belle Arti, dell’Accademia 
Nazionale di Danza, dell’Accademia Nazionale di Arte drammatica, degli Istituti Superiori per le Industrie 
Artistiche (ISIA), dei Conservatori di Musica e degli Istituti musicali pareggiati” e successive modificazioni; 
Visti i CCNL AFAM 16/02/2005, 04/08/2010, 19/04/2018, nonché i CCNL Istruzione e Ricerca Sezione AFAM 
18/01/2024, 23/12/2025; 
Visto il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, con il quale è stato emanato il Regolamento contenente i criteri per 
l’esercizio dell’autonomia regolamentare (di cui alla legge n.508/1999) delle istituzioni AFAM; 
Visto lo Statuto del Conservatorio Statale di Musica “G. Rossini”, adottato con Decreto M.I.U.R. 26.01.2005, 
n. 34, ed emanato con Decreto del Presidente dell'Istituto 27 gennaio 2005, n. 2; 
Vista la delibera CdA n. 114 del 13/07/2026 con la quale è stata disposta l’utilizzazione del Budget 
assunzionale a.a. 2026/2027 e determinato il Piano triennale per la programmazione del reclutamento del 
Personale di questo Conservatorio; 
Esaminata la Nota MUR della Direzione Generale della Didattica e del personale delle Istituzioni universitarie 
e delle Istituzioni AFAM Prot. n. 11079 del 20 ottobre 2026, la quale fornisce le indicazioni operative per la 
gestione degli esiti della mobilità a.a. 2026/2027, nonché per la gestione del Budget assunzionale derivante 
da mobilità in uscita, fissando l’arco temporale dal 27 al 29 ottobre per la compilazione del nuovo Budget, 
sul Portale Anagrafiche, con le relative Deliberazioni del CA e del CdA; 
Preso atto che il Conservatorio di Pesaro ha registrato, nell’ambito delle procedure per la mobilità a.a. 
2026/2027, n. 4 trasferimenti in uscita di Personale docente rispettivamente per le cattedre dei SAD 
AFAM012-Flauto, AFAM036-Musica d’insieme per strumenti ad arco, AFAM020-Canto e AFAM024-Strumenti 
ad arco storici/Violino barocco, e n. 2 trasferimenti in entrata di Personale docente per le cattedre dei SAD 
AFAM041-Composizione e AFAM014-Sassofono; 
Tenuto conto che all’esito delle mobilità indicate il Budget Assunzionale è incrementato di € 233.543,48 
(58.385,87x4) per le quattro mobilità in uscita e diminuito di € 116.771,74 per le due mobilità in entrata 
(58.385,87x2), con un incremento netto, quindi, di € 116.771,74; 
Vista la delibera del Consiglio Accademico del 21/10/2026 contenente la specifica analisi delle sussistenti 
esigenze didattiche relative all’a.a. 2026/2027; 
Tenuto conto delle considerazioni e valutazioni espresse, per quanto di competenza, dal Consiglio 
Accademico; 
Preso atto, in particolare, delle seguenti cattedre vacanti, che il Consiglio Accademico ha ritenuto non 
necessario attivare tenuto conto delle ulteriori cattedre già attive per le medesime materie e a fronte del 
relativo numero degli studenti iscritti per l’a.a. 2026/2027: 
▪ 2^ cattedra di Musica d’insieme per strumenti ad arco – AFAM036 (completamento monte-ore con 1^ 

cattedra) 
▪ 1^ cattedra di Strumenti ad arco storici/Violino barocco – AFAM024 (nessuno studente iscritto) 
▪ 2^ cattedra di Oboe – AFAM013 (completamento monte-ore con 1^ cattedra) 
▪ 6^ cattedra di Musica da camera strumentale e vocale – AFAM034 (completamento monte-ore con 5 

cattedre attive) 
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▪ 12^ cattedra di Pianoforte – AFAM018 (completamento monte-ore con 11 cattedre attive); 
Preso atto che la procedura di mobilità a.a. 2026/2027 per la cattedra di Musicologia e storia della musica-
AFAM040 (ex Poesia per musica e drammaturgia musicale) si è conclusa con esito negativo per assenza di 
candidature ammissibili; 
Vista la bozza di convenzione con il Conservatorio “A. Boito” di Parma, Ente capofila, per il reclutamento 
congiunto a tempo indeterminato per l’insegnamento di Musicologia e storia della musica-AFAM040; 
Considerato che per la cattedra di Liuto-AFAM023 non è stato possibile il reclutamento in modalità congiunta 
con il Conservatorio di Alessandria e che, pertanto, occorre avviare una procedura selettiva per reclutamento 
a tempo determinato; 
Preso atto delle ulteriori esigenze di reclutamento a tempo determinato per le seguenti cattedre: 
▪ Canto - AFAM020 (titolare trasferito) 
▪ Flauto – AFAM012 (titolare trasferito)  
▪ Musicologia e storia della musica – AFAM040 (titolare in aspettativa) 
▪ Pratica pianistica e della lettura vocale e pianistica – AFAM051 (titolare deceduto); 
Valutate le esigenze didattiche individuate ed espresse dal Consiglio Accademico, che si ritiene di condividere 
integralmente,  
all’unanimità, 

 
  D e l i b e r a 

 
Articolo Unico 

Si acquisisce, si condivide integralmente e si approva quanto disposto dal Consiglio Accademico con delibera 
(s.n.) del 21 ottobre 2026, sia in merito alla gestione del nuovo budget assunzionale a.a. 2026/2027, sia in 
merito alla non copertura con incarichi di docenza, per l’a.a. 2026/2027, di alcune cattedre non necessarie 
tenuto conto del numero di studenti iscritti e del possibile completamento con il monte-ore dei docenti 
titolari di altre cattedre della stessa materia, sia, infine, in merito al reclutamento a tempo determinato per 
le cattedre e per le ragioni espressamente individuate dal Consiglio Accademico e, pertanto, si dispone: 
 

A) IMPIEGO BUDGET ASSUNZIONALE 
La maggior somma di € 116.771,74, quale incremento netto all’esito delle procedure di mobilità in 
entrata/uscita per l’a.a. 2026/2027, si accantona per essere destinata alla programmazione del reclutamento 
a.a. 2027/2028, per le motivazioni attinenti alle sussistenti esigenze didattiche espresse dal Consiglio 
Accademico ed anche tenuto conto che l’utilizzazione di detta somma per assunzioni a tempo indeterminato 
nel corrente a.a. 2026/2027 darebbe luogo a procedure la cui conclusione, come da nota MUR, dovrebbe 
avvenire entro il 30 marzo 2027, con un inevitabile avvicendamento di docenti nel medesimo anno 
accademico che, si ritiene, penalizzerebbe l’interesse degli studenti ad una opportuna continuità didattica. 
Residua, quindi, quale quota non allocata, accantonata per future utilizzazioni, la complessiva somma di € 
130.199,61 (116.771,74 incremento B.A. all’esito delle procedure di mobilità a.a. 2026/2027 + 13.427,87 somma residua quale 

quota dell’utilizzazione iniziale del Budget assunzionale di cui alla delibera CdA n. 114 del 13/07/2026). 
 
 
 

CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA G. ROSSINI - AOO A289465 - PR. U. N. 0012031 DEL 28/10/2026 - I.2.5



 

 

 
B) CATTEDRE VACANTI E DISPONIBILI DA NON UTILIZZARE PER INSUFFICIENTE NUMERO O ASSENZA DI 

STUDENTI ISCRITTI 
Le cattedre di Musica d’insieme per strumenti ad arco (AFAM036), Oboe (AFAM013), Musica da camera 
(AFAM034) e Pianoforte (AFAM018), come indicate in premessa, non saranno coperte da alcuna docenza, in 
quanto l’attività didattica per gli studenti iscritti all’a.a. 2026/2027 può essere garantita attraverso il 
completamento dei monte-ore dei docenti delle cattedre già attive per le stesse materie, senza necessità di 
didattica aggiuntiva. Per l’unica cattedra di Strumenti ad arco storici/Violino barocco (AFAM024) non ci sono 
iscritti. 
 

C) CATTEDRE VACANTI E DISPONIBILI PER ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA DI MOBILITA’ IN ENTRATA 
Per la cattedra di Musicologia e storia della musica- AFAM040 (Poesia per musica e drammaturgia musicale), 
conclusa la procedura di mobilità con esito negativo per assenza di candidature ammissibili, si approva la 
convenzione con il Conservatorio “A. Boito” di Parma, Ente capofila, per il reclutamento congiunto a tempo 
indeterminato, con assunzione eventuale fino avente titolo, nelle more della conclusione della procedura 
concorsuale, utilizzando graduatoria di altri Istituti da individuare.  
 

D) CATTEDRE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 
Si dispone di procedere come sotto riportato: 
 

SAD Cattedra Procedura 

AFAM020  Canto Utilizzo graduatoria interna 
ancora valida (D.D. n. 64 del 
17/12/2024) 
 

AFAM023  Strumenti a pizzico storici/Liuto 
 

Procedura di selezione a 
tempo determinato con 
assunzione fino avente titolo 
del docente in servizio nell’a.a. 
2025/2026 
 

AFAM040 Musicologia e storia della musica (ex Storia 
della Musica) 

Utilizzo graduatoria congiunta 
del Conservatorio di Perugia, 
ancora valida  
 

AFAM051  Pratica pianistica e della lettura vocale e 
pianistica  

Utilizzo graduatoria di altro 
Istituto 
 

AFAM012 Flauto Incarico annuale 

 
  

___________________________ 
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La presente Deliberazione sarà inserita nella Raccolta Ufficiale delle Deliberazioni del Consiglio di 
Amministrazione del Conservatorio Statale di Musica “G. Rossini”. 
 
 

Il Direttore Amministrativo 
(Antonella MAIORELLO) 

Il Presidente 
(Paolo DE BIAGI) 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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