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QUOTA EDUCATORI E ATA A.S. 22-23

Pertinenza Scuole per capitoli di spesa da foglio di calcolo MIUR

Quota Attivita TOTALE MOF
Quota FUNZIONI Quota INCARICHI Quofa ORE EGCEDENT complementari di | Quota Indennita oo L Va'|° s—— 20%'21
Codice meccanografico STRUMENTALI LD SPECIFICI LD sostituzione colleghi assenti Quota FIS LD Ediicszions fislea lavoro Aree a Rischio LD de perﬁona e
DD=AA+BB+CC EE=E/1 327 LD PP=LL+MM+NN+OO LD notturno/festivo LD TT=TM1,327 scolastico LD | QQ=DD+EE+II
! lI=GG+HH §S=S/1,327 uu +PP+FF+SS+T
FF=FN1,327
T+UU
FIVE010004 458,06 6.473,17 0,00 39.797,25 0,00 19.622,53 0,00 7.174,93 73.525,94
ECONOMIE 49.316,62 41.085,58
| TOTALE MOF ESCLUSO NOTTURNI 89.113,87| 90.402,20
ECONOMIE INDENNITA' LAVORO NOTTURNO E FESTIVO A.S. 20-21 ATA
Descrizione attivita Budget TOTALE Importo assegnato Economie
Indennita lavoro notturno/festivo 60708,11 19622,53 41085,58
quota educatori 70% 42495,677
guota ata 30% 18212,433
60708,11
INDENNITA' AMMINISTRAZIONE QUOTA PARTE 3280,00|QUOTA PARTE EDUCANDATO + PARTE CALCOLATA SU 25 EDU E 57 ATA
SOSTITUTO DSGA 460,83
3740,83
[Totale tolta indennita amm.ne 85373,04]
Totale da contrattare EDUCANDATO 85.373,04
Percentuale EDUCATORI 59.761,13|Quota EDU 70 %
Percentuale ATA 25.611,91|Quota ATA 30 %
85.373,04 riprova
IPROPOSTA RIPARTIZIONE EDUCATORI 59.761,13
-5.000,00|Solidarieta verso ATA /7
IETALE QUOTA EDUCATORI 54.761,13

[Proposta valorizzazione EDUCATORI | 5022,451(70% della valorlzzazione




SCUOLE ANNESSE - EDUCANDATO SS ANNUNZIATA - AOO - PR. U. N. 0001120 DEL 01/02/2023 - 11.10

N

[FUNZIONI STRUMENTALI QUOTA EDUCATORI 458,06]

25.611,91

PROPOSTA RIPARTIZIONE ATA
5.000,00(Solidarieta da parte educatori

SOLIDARIETA' EDUCATORI

[TOTALE QUOTA ATA | 30611,911)

2152,479[30% della valorlzzazione

Proposta Valorizzazione ATA
|
[QUOTA INCARICHI SPECIFICI 6473,17|
PROPOSTA RIPARTIZIONE EDUCATORI 22-23
n. ore/procapite costo orario n educatori totale
Collaboratori del DS 200 17,5 1 3500
Referente organizzazione convitto 25 17,5 1 437,5
Referente organizzazione semiconvitto 25 17,5 1 437,5
Comitato di valutazione 10 17,5 1 175
ASPP 15 17,5 1 262,5
RLS 30 17,5 1 525
GLI/GLO 10 17,5 1 175
NIV 5 17,5 1 87,5
comitato di disciplina dell'educandato 10 17,5 3 525]a rendicontazione un'ora per ogni episodio
organo di garanzia 0 17,5 1 O|organo funzionale non retribuito
Addetti antincendio primo soccorso 5 17,5 16 1400
Addetti somministrazione farmaci 5 17,5 3 262,5
Preposti 10 17,5 2 350
Referenti Covid 10 17,5 2 350(a rendicontazione
Progetti Tutti i progetti possono partire solo con almeno 9 presenze totali

| progetti devono essere al di fuori del proprio orario di servizio

ore funz n. ore totale

Lezioni di solfeggio parlato e canatato e teoria musicale 17,5 50 875|a rendicontazione con firme alunni
Dove viviamo 17,5 100 1750(a rendicontazione con firme alunni /
Cultura e cibo 17,5 63 1102,5)a rendicontazione con firme alunni
Diamo i numeri 17,5 150 2625]a rendicontazione con firme alunni
Gestione dinamica autorizzazioni allieve convittricl e Software
17,5 50 875

organizzazione orario settimale
Crescere poggio 17,5 84 1470(a rendicontazione con firme alunni @

G
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|Orientamento orientarsi scuola per progettare il futuro 3000circa 171 ore B
Totale Educatori 20185
Funzione strumentale CIC e i TR 458,06
h/ALORIZZAZIONE EDU 1674,150333 sostituzione colleghi assenti a pagamento jCirca 80 ore complessive A RENDICONTAZIONE
1674,150333 accorpamento di piu classi durante il semiconvitt circa 95 ore complessive A RENDICONTAZIONE

1674,150333 Classi con maggior presenza Alunni BES alle medi circa 95 ore complessive
PROPOSTA RIPARTIZIONE ATA 22-23

SICUREZZA
n. ore/procapite costo orario n addetti Totale
Addetti antincendio CS 5 12,5 4 250
Addetti antincendio AA-CO-IF-AT 5 14,5 4 290
Addetti primo soccorso (&) 5 12,5 5 312,5
Addetti primo soccorso AA-CO-GO-AT 5 14,5 4 290
Preposti CS 5 12,5 4 250
Preposti CO-AA-GO-AT 5 14,5 4 290(a rendicontazione
ASPP AA 20 14,5 1 290
HACCP refettorio CS 20 12,5 1 250
HACCP cucina CS 20 12,5 1 250
HACCP cucina co 20 14,5 1 290
Addetto cassette primo soccorso INF 5 14,5 1 72,5
Addetto schede di sicurezza AA 10 14,5 2 290
Addetti somministrazione farmaci CS 5 12,5 1 62,5
3187,5 Totale parziale Sicurezza
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
n. ore/procapite costo orario n addetti Totale
Referente manutenzione 10 14,5 1 145
Ricostruzione carriere 20 14,5 1 290
Convalida punteggi prima nomina docenti e ata 20 14,5 1 290
Pratiche pensionamento 20 14,5 1 290
Controllo anagrafica didattica 20 14,5 3 870
Predisposizione FORM 15 14,5 2 435
Coordinamento DSA -BES -H 20 14,5 1 290
Elezioni 10 14,5 1 145
Coordinamento CDA con magazzino 20 14,5 1 290
Coordinamento CDA con personale 20 14,5 1 290
Coordinamento CDA manutenzione 20 14,5 1 290 ﬂ
Pratiche fiscali 20 14,5 1 290
Gestione gite e bandi certificazioni e lingue 20 14,5 2 580
Collaborazione CDA rette 20 14,5 3 870 i
Predisposizione e rendicontazione incarichi 20 14,5 1 290
Statistiche 15 14,5 2 435
Orientamento/open day 20 14,5 2 580
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rendicontazione

8990 Totale parziale AA

rendicontazione

rendicontazione
rendicontazione
rendicontazione

16625 Totale parziale CS

725 TOTALE PARZIALE CO

290 TOTALE PARZIALE IDH

yal

AL

Maggior carico di lavoro per apertura scuola 20 14,5 3 870
Sostituzione colleghi assenti 50 14,5 725|a
Controllo pulizia locali 50 14,5 1 725
Collaborazione PCTO a bilancio 20 2
COLLABORATORI SCOLASTICI
Sistemazione scuola per apertura 30 12,5 9 3375
Controllo LIM 10 12,5 1 125
Sistemazione vassoi e piatti refettorio 250 12,5 3125]a
Intensificazione Acquaio 60 12,5 6 4500
Maggiore carico portieri 10 12,5 5 625
Intensificazione refettorio 20 12,5 8 2000
Intensificazione cucina 20 12,5 2 500
Supporto magazzino 20 12,5 1 250
Supporto infermeria 20 12,5 1 250
Piccola manutenzione 20 12,5 250]a
Sostituzione collega assente camere 30 12,5 375]a
Sostituzione collega assente altri reparti 100 12,5 1250]a
Proposta indennita di turno tre turni =18 ore A RECUPERO refettorio/acquaio
due turni =12 ore A RECUPERO cucina/portineria
stesso turno tutto I'anno =6 ore A RECUPERO medie/liceo/camere

CUOCHI
Predisposizione diete 10 14,5 4 580
Predisposizione per apertura 10 14,5 1 145
INFERMIERA
Accomp. Ambulatorio 10 14,5 1 145
Indennita Covid 10 14,5 1 145
- 7 - v TOTALE ATA 29817,5
Incarichi specifici - 6473,17

MOF ATA 30611,911
Coordinamento area alunni AA 924,7 AVANZO ATA 794,411
Corrdinamento personale AA 924,7
Coordinamento e predisposizione pagamenti MOF AA 924,7
Gestione assenze AA 462,4
Gestione archivio AA 462,4
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|Coordinamento merce |aA 924,7
Gestione cucina co 924,7
Coordinamento refettorio CS 462,4
Coordinamento acquaio ' ' S ' 462,4

6473,17
Valorizzazione 2152,479
Gestione piattaforma teams 48 14,5 1 696
Predisposizione per apertura GO 10 14,5 4 580
Predisposizione pasti sabato e domenica CO 20 14,5 3 870

2146

Firenze 01-02-2023
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