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ISTITUTO COMPRENSIVO “GIORGIO LA PIRA” 

S. DONNINO DI CAMPI BISENZIO (FI) 

Piazza Costituzione – Tel. 055/8999307 – Fax 055/8962376 – C.F. 94076150484 

E-mail: fiic82100t@istruzione.it – fiic82100t@pec.istruzione.it 

Sito web: www.icslapira.edu.it 

Campi Bisenzio, 03/02/2023 

 

AL SITO WEB 

Al Sito web dell’Istituto, sez. Amministrazione Trasparente  

Al personale interno 

AGLI ATTI 

 

OGGETTO: avviso interno per la selezione della figura di Personale ATA da impiegare nel 

Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione 

- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorità d’investimento: 

13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia - Avviso pubblico prot.͘ n͘. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi 

per la scuola dell’infanzia”͘ 13.1.5 - “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” ͘

Codice identificativo progetto 13.1.5A-FESRPON-TO-2022-153. 

 

Codice identificativo progetto 13.1.5A-FESRPON-TO-2022-153  

CUP H84D22000870006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il T.U. 16/04/1994 n. 297 concernente le disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO l’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO il regolamento di Autonomia Scolastica DPR 8 marzo 1999, n. 275; 

VISTI gli art. 7 e 25 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165;  

VISTO il CCNL Scuola sottoscritto il 29/11/2007;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) - REACT EU; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSEFESR 

2014-2020;  

VISTO l’avviso pubblico Prot. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la 

scuola dell’Infanzia” - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU; 

VISTA la candidatura N. 1085717 - 38007 del 27/05/2022 - FESR REACT EU - Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell'infanzia; 

VISTA la Lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 per l’importo 

complessivo di € 75.000,00, che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti alla singola 
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Istituzione Scolastica e conseguente impegno di spesa; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 69 del 28/06/2022 e del Consiglio di Istituto n. 53 del 

29/06/2022; 

 
VISTA l’iscrizione a bilancio, prot. n.13318 del 20/09/2022, dei relativi finanziamenti - FESR REACT 

EU - Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia: 

SOTTOAZIONE CODICE PROGETTO IMPORTO 

AUTORIZZATO 

13.1.5A-FESRPON-TO-2022- 153  Ambienti didattici innovativi 

per le scuole dell'infanzia 

€ 75.000,00 

 

VISTO il D.Lgs. 163/2006 “Codice di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e il D.Lgs.͘ 

50/2016 “attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti erogatori nei 

settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come 

modificato dall’art͘ 25 del D.Lgs. 56/2017”; 

VISTA la necessità di individuare n.2 figure interne del personale ATA da impiegare nel Progetto in 

oggetto; 

 

EMANA 

 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di n. 2 figure, mediante procedura 

comparativa di titoli, per il profilo di Assistente Amministrativo 

 

TIPOLOGIA PERSONALE 
N. ORE 

MASSIME 

COMPENSO ORARIO 

LORDO DIP. EURO 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 10 145,00 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 10 145,00 

 
Si precisa che le attività del personale ATA interno possono riguardare soltanto attività prestate oltre il 

regolare orario di servizio, risultanti dai registri delle firme o da altro documento che attesti l’impegno 

orario. 

 

Durata e compenso 

Il presente Avviso è rivolto al PERSONALE INTERNO tale fino alla data di conclusione del progetto. 

L’incarico ha la medesima durata del progetto: 31/03/2023. 

 

Il massimale forfettario del compenso complessivo per tutta l’attività da svolgersi in euro 192,42 

omnicomprensivi per ogni profilo di Assistente Amministrativo, pari all’importo orario lordo Stato 

per il numero massimo di ore (totale per numero 2 ass. amm.vi euro 384,84). 

 

Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata 

dall’allegato mod. B, dal curriculum vitae e da un documento di identità in corso di validità, devono 

pervenire, entro le ore 12:00 del 08/02/2023 esclusivamente a mezzo mail all’indirizzo 

istituzionale fiic82100t@istruzione.it. 

 

Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, sulla base dei seguenti 

criteri: 
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Criteri di valutazione Punteggio 

a) esperienza nell'area di attività considerata 
5 punti per ogni anno 

scolastico fino a un max di 40 

b) pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in 

progetti PON/FSE 

5 punti per progetto fino a un 

max di 40 

c) pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in 

progetti di rilevanza provinciale/regionale/nazionale/PTOF 

4 punti per progetto fino a un 

massimo di 20 

 
I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo online dell’Istituto. 

La graduatoria avrà valore di notifica agli interessati che potranno presentare reclamo entro 5 giorni 

dalla data di pubblicazione. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda 

valida per ciascun profilo. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. L’incarico non costituisce rapporto di 

impiego ed il compenso spettante sarà erogato in un’unica soluzione al termine delle attività, previa 

ricezione di relazione e time card da parte dell’incaricato, tramite bonifico su conto corrente, nel 

rispetto della normativa vigente in materia di tracciabilità dei flussi finanziari. 

La remunerazione avverrà dopo la conclusione della prestazione e presentazione di apposita relazione 

sull’attività effettuata. 

Si dispone che il presente avviso venga pubblicato sul sito internet dell’Istituto in Amministrazione 

Trasparente” ai sensi dell'art. 29 D.lgs. 50/2016; 

ll Dirigente scolastico Dott.ssa Anna Piscitelli è Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi 

dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016. 

 

Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del 

Procedimento è il dirigente scolastico Dott.ssa Anna Piscitelli. 

 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR (UE) 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o verificare la posizione 

giuridico-economica dell’aspirante. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online dell’istituto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Anna Piscitelli 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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