	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica
attinente il ruolo 
	Da 110 a 110 con lode 10 punti.
Da 109 a 108, 9 punti.
Da 107 a 106, 8 punti.
Da 105 a 104, 7 punti
Da 103 a 102, 6 punti
Da 101 a 100, 5 punti
4 punti altri punteggi
	Max 10 punti
	

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	 2 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto 
	Max 2 punti
	

	
	Master
	2 punti in caso di Master di I livello;
4 punti in caso di Master di II livello.
	Max 4 punti
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

	 fino a 25 punti per altri titoli collegati all’attività quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali o internazionali (dichiarare  la decorrenza e la durata dell’attività stessa all’interno del curricolo);
1 punto per ogni attività


	Max  20  punti
	

	


Punteggio totale
	
	
	
	


Allegato B Griglia autovalutazione
.
