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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 DELIBERAZIONE N. 9 

 

 (dal Verbale n. 2) 

 

OGGETTO: – Trattenimento in servizio di unità di personale docente. Presa d’atto. 

 

L'anno duemilaventitre, il giorno 20 (venti) febbraio, alle ore 10,00, previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte 

dalle vigenti leggi, si è riunito il Consiglio di amministrazione. 

 

All'appello risultano          PRESENTI        ASSENTI 

 

1 – Avv. SALVATORE GIORDANO Presidente              SI 

 

2 – Avv. GIANANDREA POLAZZI Consigliere        SI 

 

3 - M°    FABIO MASINI  Consigliere     SI 

 

4 – Prof. Riccardo BARTOLI  Consigliere     SI 

 

Il Consigliere, rappresentante degli studenti, ha rassegnato le proprie dimissioni e non è stato ancora nominato il 

suo sostituto. 

 

Partecipa alla seduta, con funzioni di Segretario verbalizzante e con voto consultivo, la dott.ssa Marilena 

Castellaneta, Direttore Amministrativo del Conservatorio Statale di musica “G. Rossini”. 

              

Il Consiglio di Amministrazione 

 

Vista la circolare del MUR del 09.01.2023, prot. n. 120, che dispone per il personale docente, al compimento, entro 

la data del 31 ottobre 2023, dei 67 anni di età oppure al compimento dei 65 anni di età e della massima anzianità 

contributiva (42 anni e 10 mesi per gli uomini e 41 anni e 10 mesi per le donne), il collocamento a riposo d’ufficio 

salvo domanda dell’interessato di permanenza in servizio fino al compimento del settantesimo anno di età; 

 

Considerato infatti che l’art.5, comma 3-septiers, del decreto-legge n. 228/2021 infatti prevede che “a decorrere 

dall'anno accademico 2022/2023, i docenti di ruolo delle Istituzioni dell'Alta Formazione Artistica, 

musicale e coreutica, di cui alla legge 21 dicembre 1999, n. 508, possono chiedere la proroga della 

permanenza in servizio fino al termine dell'anno accademico nel quale compiono il settantesimo anno di età”; 

Tenuto conto che, entro la scadenza del 6/02/2023, i docenti aventi i summenzionati requisiti hanno comunicato con 

espressa domanda, la propria scelta tra il collocamento a riposo e la permanenza in servizio;   

 

Viste le domande di permanenza in servizio dei seguenti docenti: 

Prof.ssa …omissis… (nota del 16.01.2023, prot.n. 319); 

Prof. …omissis… (nota del 13.01.2023, prot.n. 263); 

Prof. …omissis… (nota del 17.01.2023, prot.n. 444); 

Prof. …omissis… (nota del 18.01.2023, prot.n. 459); 

Prof. …omissis… (nota del 1°.02.2023, prot.n. 1109); 

e precisato che l’assenza della summenzionata opzione avrebbe comportato il loro collocamento a riposo d’ufficio; 

 

Verificato invece per il dipendente del profilo di coadiutore, sig. …omissis… - che entro il 31.10.2023, compie 67 

anni e consegue la minima anzianità contributiva di 20 anni per accedere al trattamento pensionistico - la 

insussistenza del diritto al trattenimento in servizio oltre i limiti di età e fino al 70° anno, pur avendone presentato 

specifica istanza, si prende atto che lo stesso dovrà comunque essere collocato a riposo d’ufficio; 
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D e l i b e r a 

 

Art. 1 

Si prende atto della permanenza in servizio, fino al termine dell'anno accademico nel quale compiranno il 

settantesimo anno di età, dei seguenti docenti: Prof.ssa …omissis…; Prof. …omissis…; Prof. …omissis…, Prof. 

Pier …omissis… e Prof. …omissis…. 

 

Art. 2 

Il coadiutore, sig. …omissis…, per l’insussistenza del diritto al trattenimento in servizio oltre i limiti di età e fino al 

70° anno, dovrà essere collocato a riposo d’ufficio a decorrere dal prossimo 1.11.2023. 

 

                                                      ______________________________________ 

 

 

La presente Deliberazione sarà inserita nella Raccolta Ufficiale delle Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 

del Conservatorio Statale di musica “G. Rossini”. 

 

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale, approvato all’unanimità, che previa lettura e conferma, viene 

sottoscritto come di seguito: 

 

 

Il Direttore Amministrativo 

(Marilena CASTELLANETA) 

Il Presidente 

(Salvatore GIORDANO) 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
IN ATTI 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
IN ATTI 

    

 


