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FIRENZE, 01 Settembre 2021
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE TECNICA PROFESSIONALE

L'istituzione scolastica SCUOLE ANNESSE ALL'EDUCANDATO SS ANNUNZIATA di
Firenze, per la quale interviene il Prof. Mario Di Carlo nella qualita di Dirigente Scolastico
pro-tempore e datore di lavoro della predetta scuola c.f. 80020090488

e

La Societa Bottega d’'Ingegneria srl, sede legale, via G. di Vittorio,18 — 50067 Rignhano
sull’Arno (FI), P.lva 05979370482, nella persona del Legale Rappresentante Ing. Giovanni
Corsi, nato a Borgo San Lorenzo (FI) il 10/11/1958 C.F. CRSGNN58S10B036Y

Premesso che:

» L'attivita di prevenzione e di gestione della sicurezza nelle scuole ha natura
formativa,

» |l D.Igs. 81/2008 prevede I'obbligo per il datore di lavoro di organizzare un servizio
di prevenzione e protezione;

» L'istituzione scolastica ha verificato di non poter rinvenire la specifica competenza
necessaria presso il personale scolastico;

* L'Ing. Corsi Giovanni, Ingegnere civile, & in possesso delle abilitazioni: Antincendio
(abilitazio- ne Ministro dell'Interno L. 07/12/1984 n.818); Rumore (abilitazione
tecnico competente L.447/95); Sicurezza sui cantieri (D.Lgs 494/96); Sicurezza sul
lavoro (D.Lgs. 626/94 e successive modificazioni) con esperienza professionale
documentata come da curriculum vitae presentato

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 Finalita ed Oggetto
| compiti del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione sono (art. 2 lett. L del
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i)

- garantire lo svolgimento dei compiti previsti dalla vigente normativa, con particolare
riferimento alla valutazione dei rischi ed alla redazione del relativo documento,
comprendente le misure di prevenzione e protezione e di miglioramento necessarie
per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente, ed indicazioni relative alle rispettive priorita (art. 28 D.Lgs. 81/2008 e
s.m.i.), nonché i sistemi di controllo di tali misure;
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- organizzare e coordinare il Servizio di prevenzione e protezione, gestendo le
necessarie risorse attribuite;

- organizzare, verificare ed aggiornare il Piano d’Emergenza a e tutti i relativi
sottopiani (primo Soccorso, Antincendio, Evacuazione);

- elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali, ivi compresi gli
adempimenti relativi a lavori in appalto delle unita produttive, di cui all'art. 26 del D.
Lgs 81/2008;

- coadiuvare il DS nei rapporti con gli Enti territoriali competenti in materia di
sicurezza sul lavoro, con i Vigili del fuoco, con I'Ente proprietario degli immobili e
con i fornitori;

- coadiuvare il DS nell'organizzazione e conduzione delle riunioni periodiche di
prevenzione e protezione (almeno una I'anno), previste ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs. 81/2008 e per gli altri momenti di consultazione dei RLS previsti dal decreto;

- collaborare con il DS ed il DSGA per la stesura del DUVRI nei casi previsti;

- proporre programmi di formazione e informazione; organizzare, coordinare e
realizzare (per quanto di competenza) la formazione, l'informazione e
l'addestramento del personale (docente e ATA) e degli allievi (se equiparati a
lavoratori), come previsto dal D.Lgs. 81/2008, dal D.M. 10/3/1998 e dal D.M.
388/2003, individuando e rendendo disponibili, all'occorrenza, risorse umane ad
integrazione di quelle presenti all'interno del SPP e, piu in generale, della scuola; a
documentare l'avvenuta formazione prevista dalle norme in vigore, collaborare con
il DS per I'adozione di un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro
conforme a quanto previsto dall'art. 30 D.Lgs. 81/2008.

Art. 2 Obblighi dell'esperto

L'Esperto si impegna a fornire la propria prestazione professionale inerente gli
adempimenti relativi al D.Lgs. n. 81/2008 compreso lo svolgimento del ruolo di RSPP
secondo le seguenti modalita di espletamento del servizio:

1. La prestazione dovra essere svolta personalmente dall'esperto, che non potra
avvalersi di sostituti.
2. La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun

vincolo di subordinazione ed in piena autonomia da parte del professionista e, come tale,
e regolata dagli artt.2229 e seguenti c.c.

Art. 3 Durata del contratto
Il presente contratto ha validita per tutto I'anno scolastico 2021-2022
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Art.4 Obblighi dell'amministrazione scolastica

Per le prestazioni oggetto del presente contratto la Scuola corrispondera al RSPP il
compenso di Euro 3.000,00 lordi su presentazione di regolare fattura elettronica
comprovante l'avvenuta attivita svolta.

Le fatture, relative alla presente convenzione, saranno presentate con cadenza trimestrale
posticipata. Non e previsto alcun compenso aggiuntivo in merito a tutte le prestazioni
richieste o eventuali rimborsi spese per qualsivoglia prestazione. Tutti gli importi di cui
sopra sono da intendersi al netto di IVA (22%).

Art. 5 Risoluzione del contratto

La Scuola ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni
di cui al precedente art. 2. in caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al
risarcimento del danno conseguente.

Art. 6 Facolta di recesso
Ai sensi dell'art. 2237 c.c, la scuola ha la facolta di recedere dal presente contratto per
gualsiasi motivo.

Art. 7 Tutela della riservatezza

Ai sensi dell'art. 10 della Legge 31 dicembre 1996, n. 675, la Scuola fa presente che i dati
raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente contratto e comunque in
applicazione della predetta Legge e del D.Lgs. 11 maggio 1999 n. 135 e successive
modificazioni ed integrazioni. L'Esperto potra esercitare i diritti di cui all'art. 13 della
medesima Legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza,
I'Esperto e responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto da entrambe le parti.

IL DIRIGENTE SCOLASFICO REGGENTE
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Firmato digitalmente da

MARIO DI CARLO
0 = MIUR.
¢ = PIRIGENTE SCOLASTICO

FIRMA PER ACCETTAZIONE
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