
ACCADEMIA DI BELLE ARTI 
FROSINONE 

RILEVAZIONE DELLE ASSENZE DE PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
(I TRIMESTRE DAL 1 GENNAIO AL 31 MARZO 2022) 

gennaio 2022 

Giorni Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentuale Giorni Percentua le 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Gennaio per U.O. di assenza Lavorati di presenza 
Area EP 12 2 20 40 30,00% 28 70,00% 
Area Assistenti 20 5 20 100 20,00% 80 80,00% 
Area Coadiutori 30 6 20 120 25,00% 90 75,00% 
Totale 62 13 22 260 23,85% 198 76,15% 

febbraio 2022 

Giorni Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentùale Giorni Percent uale 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Febbraio per U.O. di assenza Lavorati di presenza 
Area EP 8 2 20 40 20,00% 32 80,00% 
Area Assistenti 14 5 20 100 14,00% 86 86,00% 
Area Coadiutori 17 6 20 120 14,17% 103 85,83% 
Totale 39 13 60 260 15,00% 221 85,00% 

marzo 2022 

Giorni Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentua le Giorni Percentuale 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Marzo per U.O. di assenza Lavorati di presenza 

Area EP 4 2 23 46 8,70% 42 91,30% 
Area Assistenti 14 5 23 115 12,17% 101 87,83% 
Area Coadiutori 51 6 23 138 36,96% 87 63,04% 
Totale 69 13 69 299 23,08% 230 76,92% 



ACCADEMIA DI BELLE ARTI 
FROSINONE 

RILEVAZIONE DELLE ASSENZE DE PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
(II TRIMESTRE DAL 1 APRILE AL 30 GIUGNO 2022) 

aprile 2022 

Giorni Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentua le Giorni Percentuale 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Apri le per U.O. d i assenza Lavorati di presenza 
Area EP 13 2 19 38 34,21% 25 65,79% 
Area Assistenti 22 5 19 95 23,16% 73 76,84% 
Area Coadiutori 45 6 19 114 39,47% 69 60,53% 
Totale 80 13 19 247 32,39% 167 67,61% 

maggio 2022 

Giorn i Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentuale Giorni Percentuale 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Maggio per U.O. di assenza Lavorati di presenza 
Area EP 10 2 22 44 22,73% 34 77,27% 
Area Assistenti 7 5 22 110 6,36% 103 93,64% 
Area Coadiutori 43 6 22 132 32,58% 89 67,42% 
Totale 60 13 22 286 20,98% 226 79,02% 

giugno 2022 

Giorni Giorni 
Giorni di Lavorativi lavorativi Percentuale Giorni Percentuale 

Unità Organizzative assenza N.dipendenti Giugno per U.O. di assenza Lavorati d i presenza 
Area EP 8 2 20 40 20,00% 32 80,00% 
Area Assistenti 27 8 20 160 16,88% 133 83,13% 
Area Coadiutori 38 6 20 120 31,67% 82 68,33% 
Totale 73 16 20 320 22,81% 247 77,19% 


