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Prot. e data informatici

Albo on line
Amministrazione Trasparente
Al sito web

Agli atti

OGGETTO: PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU — DM 19/2024

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO INCARICHI TUTOR
ED ESPERTI A PERSONALE INTERNO DELLISTITUTZIONE SCOLASTICA nell’ambito delle attivita del PNRR
avente ad oggetto le azioni della Linea di Intervento 1: Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica nelle scuole secondarie di
primo e secondo grado statali: percorsi di mentoring e orientamento; percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento; percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari;
percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, attivita tecnica del Team per la prevenzione
della dispersione scolastica

Titolo del progetto “LA SCUOLA PER TUTTI”
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47040
CUP J14D21000490006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 28.08.2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei
divari territoriali;

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.

1

IEE IR I A YALA SCUOLA Finanziato N Mt del Strssione - 3 Tialindomani

File firmato digitalmente da Silvestri Luigina



ISTITUTO COMPRENSIVO G. LEOPARDI - AOO - PR. U. N. 0001641 DEL 29/01/2025 - VI.1

[STITUTO COMPRENSIVO G. LEOPARDI - AOO - PR. U. N. 0001641 DEL 29/01/2025 - VI.1

l

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
”Giacomo Leopardi ”--- Via Arturo Toscanini n.14

63066 — GROTTAMMARE (AP); Tel. 0735 631077 - 736298 fax 0735 731119
C.F.: 82001510443 Codice univoco Ufficio : UFBJ8C; Codice meccanografico 818001

Ministero E-Mail: apic818001@istruzione.it; E-Mail certificata: apic818001@pec.istruzione.it Gﬁkﬁgh}:ﬁ?l
dell’ Istruzione I
e del Merito Sito Web: www.comprensivogrottammare.edu.it

1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato Generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2023,
per quanto concerne i principali aspetti del trattamento economico, e del 18-01-2024 per la parte normativa;
VISTO la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 19 del 02/02/2024, recante il Riparto delle risorse
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e I'Allegato 1 al DM 19/2024
Riparto istituzioni scolastiche da cui risulta assegnato a questo istituto un finanziamento di € 62.286,86 ;
VISTO le “Istruzioni operative” del MIM prot. 58542 del 17-04-2024 e gli “Orientamenti per I’attuazione degli
interventi nelle scuole” della misura “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4: Componente 1 — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria | e Il grado, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU, di cui alla nota del M.I. prot. n. 60586 del 13 luglio 2022;

VISTO la Nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla “Missione 4 Istruzione e ricerca
— Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” circa I’eventuale ammissibilita
delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO il progetto dal titolo “LA SCUOLA PER TUTTI” presentato in data 28/09/2024;
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VISTO I'Accordo di concessione APIC818001-3819349-ACPROT-M4C111.4-2024-1322-P-47040 prot. n.
131336 del 01/10/2024 per gli “interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”, rilasciato in piattaforma FUTURA, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-25;

VISTA la delibera n. 130 del Consiglio di Istituto del 10/01/2024 di approvazione del Programma Annuale
2024;

RICHIAMATO il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio prot. n.18695 del 25/11/2024;

TENUTO CONTO di quanto deliberato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’istituto e in contrattazione in
merito ai criteri per la selezione degli esperti/tutor interni per progetti PNRR;

VISTO il decreto prot.n. 461 del 13/01/2025, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito 'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali in qualita di esperto e tutor interno per la realizzazione
del progetto PNRR “LA SCUOLA PER TUTTI” avente ad oggetto percorsi/attivita cosi come sintetizzati: percorsi
di mentoring e orientamento; percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento; percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie, attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, per
una durata pari alla durata del PNRR prevista fino al 15/09/2025 salvo proroghe;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 462 del 13/01/2025 pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data
13/01/2025;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del 23/01/2025»;
CONSIDERATO che, poiché alla scadenza del suddetto Avviso non risultando acquisite tutte le candidature
necessarie per la realizzazione del progetto, si & proceduto ad una proroga prot.n.1210 del 24/01/2025 con
scadenza dell’avviso al 28/01/2025;

CONSIDERATO che alla data del 28/01/2025 di scadenza della presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute n. 32 candidature da parte del personale interno all’ istituzione scolastica;
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Awviso, al fine di individuare se i candidati sono idonei allo svolgimento delle
attivita come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la prof.ssa Luigina
Silvestri Dirigente Scolastico (Presidente), la docente Basso Franca (Componente) e [Iassistente
amministrativa Maria Rosaria Competiello Galderisi (Componente), anche in qualita di segretario
verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’avviso di selezione, la Commissione ai fini della valutazione delle

domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come segue:

Presidente Prof.ssa LUIGINA SILVESTRI
Componente Docente FRANCA BASSO
Componente Ass. amm. MARIA ROSARIA GALDERISI COMPETIELLO

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, Maria

Rosaria Galderisi Competiello.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano

compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di

interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente

pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto

redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Il presente Decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione provvedimenti dirigenti amministrativi,
al seguente link comprensivogrottammare.edu.it ai sensi della normativa sulla trasparenza oltre che

nell’apposita sezione del sito web della Scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Luigina Silvestri
(firma digitale)
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