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Ripartizione Fondo di Istituto per l’anno accademico 2018/2019: 

 

 

 

 

 

 

 

Fondo Istituzionale 
Previsione a.a. 2018/19 

€  250.533,28 

Indennità di 
amministrazione 

€    17.250,00 

Totale Fondo di Istituto da 
utilizzare 

€  233.283,28 

Personale Tecnico 
amministrativo 30% 

€    69.984,98 

Personale Docente 70% €  163.298,30 

 

Assistenti/Collaboratore 

Tipologia di incarico Remunerazione 

Figure: 

a) Servizio straordinario biblioteca, Presidente, comunicazione 

b) Supporto DUR/DA  

c) Supporto produzione artistica/comunicazione 

d) Caricamento dati sito/gestione registro accessi 

e) Relazioni esterne 

f) Supporto all’RSPP 

g) Coordinamento, supporto al RPCT 

h) Supporto Direzione 

i) Esami di ammissione e di profitto, riconoscimento crediti, 

Diplomi 

 

4 unità x         €   4.400,00    

4 unità x         €   6.700,00    

3 unità x         €   1.800,00 

2 unità x         €   1.100,00    

4 unità x         €   5.300,00    

2 unità x         €   2.700,00    

2 unità x         €   3.000,00    

3 unità x         €   3.400,00    

4 unità x         €   4.100,00       

 

TOTALE ASSISTENTI                        € 33.500,00     

 

 

Coadiutori  

Tipologia di incarico Remunerazione 

Figure: 

a) Piccola manutenzione 

b) Gestione: coadiutori per eventi/aule 

c) Allestimenti scenici 

d) Gestione riscaldamento 

e) Supporto straordinario attività esterne 

f) Supporto uffici 

g) Accoglienza 

 

1 unità x          €      800,00 

3 unità x          €   1.400,00 

4 unità x          €   5.200,00 

2 unità x          €      800,00 

2 unità x          €      900,00 

5 unità x          €   3.700,00 

4 unità x          €   3.200,00 
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h) Supporto reparti 

i) Supporto straordinario biblioteca 

j) Gestione kit pronto soccorso/servizi vari 

k) Pulizie straordinarie 

3 unità x          €   1.300,00 

2 unità x          €   1.700,00 

4 unità x          €   1.300,00 

8 unità x          €   1.500,00 

TOTALE COADIUTORI                         € 21.800,00 

Ore lavoro straordinario personale non docente                         €   7.304,10 

 

Docenti  

Tipologia di incarico Remunerazione 

Figure: 

a) Collaborazione rapporti internazionali 

b) Collaborazione a concerti 

c) Collaborazione a Masterclass (Carreras) 

d) Commissioni scuole convenzionate 

e) Coordinamento collaboratori pianisti 

f) Coordinamento Masterclass e Seminari 

g) Coordinatori di dipartimento e rappresentanti di disciplina 

h) Diploma supplement 

i) Gestione sala space 

j) Ispettore d’orchestra 

k) Rapporti con i licei musicali 

l) Responsabile Erasmus, RAMI, Relazioni internazionali 

m) Selezioni d’Istituto 

n) Selezioni saggi finali e esercitazioni di classe 

o) Ufficio produzione e comunicazione 

p) Vicedirezione 

q) Orchestra 

 

1 unità x          €     2.000,00 

10 unità x        €   17.750,00 

3 unità x          €     9.000,00 

8 unità x          €     6.300,00 

1 unità x          €     3.500,00 

1 unità x          €     3.500,00 

56 unità x        €   27.900,00 

1 unità x          €     1.000,00 

2 unità x          €     5.000,00 

1 unità x          €     2.500,00 

2 unità x          €     5.000,00 

1 unità x          €     4.000,00 

2 unità x          €     1.700,00 

3 unità x          €     5.500,00 

1 unità x          €     8.500,00 

1 unità x          €     8.500,00 

20 unità x        €   41.649,00 

TOTALE DOCENTI                         € 153.299,00 
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