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Al DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’IC “G. LEOPARDI” DI GROTTAMMARE 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 
________________________ il____________________ residente a___________________________ 
Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 
_________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 
______________________________________________ [indicare se il partecipante rientra tra il personale 
interno alla Istituzione scolastica o ad altra Istituzione scolastica) 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO MAX AUTO VALUTAZIONE 
con n. di riferimento  
assegnato ai titoli e alle 
esperienze 
professionali nel 
curriculum 

(obbligatoria) 

 

VALUTAZIONE 
SCUOLA 

OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni 
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 
parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM e Intervento B: 
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al 
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro 
competenze metodologiche di insegnamento. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 
(D.M. n. 65/2023) 

TITOLO PROGETTO: PASSAPORTO PER IL FUTURO 
codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31664 

CUP J14D23004640006 

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 

TABELLA VALUTAZIONE 

Procedura di selezione rivolta al personale interno all’Istituzione scolastica e interno ad altra 
Istituzione scolastica   per il conferimento di   un incarico individuale   per n.1 figura professionale  
per l’organizzazione   relativa al   progetto PNRR “PASSAPORTO PER IL FUTURO” 
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TITOLO DI STUDIO  

Diploma 8 punti  
Max 25 punti 
(si valuta un solo 
titolo) 

  

Laurea triennale 10 punti   
 
Laurea specialistica nel settore di 
pertinenza 

Fino a 99 - 10 punti 

Da 100 a 105 – 15 punti 

Da 106 a 110 - 20 punti 
110 e Lode – 25 punti 

  

Ulteriore Laurea/ Dottorato di 
ricerca/assegno di ricerca (si 
valutano al massimo 3 titoli) 

 
5 punti per ciascun titolo 

 
Max punti 15 

  

 

 

Titoli 
culturali 
coerenti 
con il 
profilo 
professionale 
richiesto 

Corsi di formazione organizzati dal 

M.I. – 
U.S.R. – Scuole ed enti accreditati 
(max. 6 titoli) 

1 punto per ogni corso 
 
 
 
 
Max punti 10 

  

Certificazioni Informatiche: 

Patente ECDL o EIPASS 
Certificazione CISCO o 
equipollente (max 2 titoli) 

 
2 punti per 
ogni  certificazione 

  

 

 

 

Esperienza 
professionale 

Esperienze di progettazione 
didattica in azioni FSE-FESR- PNSD, 
altri progetti regionali, nazionali, etc 

3 punti per ciascuna attività 
(massimo 4 esperienze) 

 

 

 

 

 

 

 

Max punti 50 

  

Attività di Animatore Digitale 1 punto per ogni a.s. 
(massimo 2 aa.ss.)   

Attività svolta nel Team Digitale o 
Commissione web nelle scuole 

 4 punti per ogni attività 
formativa per a.s. 
(massimo 3 aa.ss.) 

  

Competenze Specifiche 
dell'argomento STEM e 
certificazioni linguistiche 
(documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali) 

3 punti per ogni 
esperienza per a.s. 
(massimo 5 esperienze.) 

  

Esperienza come esperto 
nell’ambito dei    
progetti PNSD - POR - PON-Erasmus -
PNRR 

3 punti per ogni attività   
formativa per a.s. 
(massimo 3 aa.ss.) 

  

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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