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Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA TOSCANA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PIERO DELLA FRANCESCA
VIA G. BUGIARDINI 25 - 50143 FIRENZE {F1) - tet, 0557320404/7322724 — fax 0557322380
C.F. 94066370480 - C.M. FIIC840007
fiic840007 @istruzione.it - fiicB40007@pec.istruzione.it - www.icpieredellafrancesca,edu.it

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI

FORMAZIONE INFORMATICA DI BASE

Premesso che in attuazione della lettera c¢), art.120 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 “Misure di potenziamento del
Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
allemergenza epldemiologica da COVID-19" & stato assegnato a questo Istituto un contributo finalizzato
"5 formare il personale scolaslico sulle metodologie & le tecniche per la didattica a distanza®;

Vista 'attuale emergenza sanitaria da nuovo Coronavirus, i DPCM, attuativi de! DL n° 6/2020 che perseguono
I'obieltivo di limitare allo stretto necessario lo spostamento delle persone al fine di contenere la
diffusione delf'epidemia Covid-19 e quindi hanno sospeso le altivita didattiche in presenza;

Visti il D.P.R. 275/99 “Regolamento dell'Autonomia Scolastica e l'art. 7 del D. Lgs.165/2001;

Visto il decreto del 28 agosto 2018, n® 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

DISPONE

L'avvic di una procedura di selezione di personale interno esperto per la formazione dei docenti dell'lstituto
Comprensivo, relativa all'attivazione di due moduli di potenziamento delle competenze informatiche di base {livelli
0 e 1) per i docenti e un modulo sulutilizzo di G-suite destinato alla segreteria.

Per lo svolgimento delle attivita di cui sopra sono necessarie due figure di esperii.

Le atlivita formative dovranno essere svolte nella setlimana 12/17 ottobre 2020, secondo un calendario da
definire.

Gli esperti formatori avranno il compito di:
-formare il personale delia scuola alf'utilizzo delle nuove tecnologie
.connettere natura e caratteristiche delle apparecchiature con Pattivita didattica e progettuale della scuola
-promuovere | processi di apprendimento dei partecipanti al corso.
-svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano alla formazione,
-curare il monitoraggio fisico del corso, incoraggiandone la partecipazione;
-predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivis
in competenze da acquisire altraverso le attivita laboratoriali;
-redigere relazione dell'altivita svoita con la corrispondente registrazione delle ore prestate.

per o svolgimento delle succitate attivitd di formazione si prevede per un compenso orario di € 41,32 lordo
dipendente.

Gli interessati a presentare la propria candidatura per ratiribuzione dell'incarico, dovranno presentare l'istanza
allegata al presente bando (ALLEGATO 1), contenente la propria candidatura, completa della scheda riepilogativa
di valutazione (ALLEGATO 2) presso dli Ufici di Segreteria oppure tramite e-malil all'indirizzo
filc840007@istruzione.it entro le ore 12,00 del giorno ¢ ottobre 2020. Alla domanda dovra essere altresl allegato
un aggiornato Curriculum Vitae in formato europeo. Le dichiarazioni contenute nellistanza e nel curriculum
andranno rese ai sensi del D.P.R.445/2000.
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La mancata osservanza delle indicazioni fornite ne! presente avviso costituisce motivo di esclusione dalla
selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione. Per la valutazione comparativa dei curricula e per Findividuazione della figura di docente esperto
si fara riferimento ai criteri indicati nell'allegato 2. L'analisi comparativa e la valutazione dei curricula per fa
selezione degli esperti esterni saranno curate dal Dirigente Scotastico.

La selezione sara considerata valida anche in presenza di un solo curriculum qualora lo stesso risulti pienamente
rispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio sara prescelto il candidato piit giovane d’eta. In caso di
rinuncia da parte dell'esperto individuato, destinatario deliincarico, si procederad mediante fo scorrimento della
graduatoria. Al vincitori de} bando sara data comunicazione telefonicalvia mail,

L'Istituto potra non procedere all'affidamento di incarichi in caso di mancata attivazione del corso previsto, sulla
base delle effettive iscrizioni. L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarali. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di
partecipazione alla selezione € motivo di rescissione del contratto. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite
conteatli per prestazione d'opera intelletiuale occasionale e per le ore e la relribuzione oraria prevista dal progetto.
La presentazione di proposta di candidalura comporta I'accetiazione di tutto quanto previsto nel presente bando,

I! Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procedera alla fase di incarico nei
riguardi dei docenti individuati.

I compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale.

| dati personali che entreranno in possesso dellIstituto a seguito del presente avviso saranno lrattati nel rispelto
delta legislazione sulla tutela della privacy (D.Lgs. 10.8.2018, n. 101). Le candidature dovranno contenere
rassenso al frattamento dei dati. Il Responsabile del Trattamento & individuato nella persona del Dirigente

scolastico.

Firenze, 2 ottobre 2020

"1\ Dirigente Scolastico

" Dolt.ssa Maria pomenica Torrombggco
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AllA
Al 8ig. Dirigente Scolastico
dell'i.C. Plero della Francesca

Firenze

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli e competenze per I'attribuzione dell'incarico di Esperto per la formazione del
personale di codesto Istituto , per:

O n. 5 ore di formazione {Informatica di base Livello 0} da prestare nel periodo 12/17 ottobre 2020;
0 n. 5 ore di formazione (Informatica di base Livello 1) da prestare nel periodo 12/17 ottobre 2020; .
O n. 2 ore di formazione {Corso G-Suile per la Segreteria) da prestare nel periodo 12/17 ottobre 2020; .

A tal fine, consapevole della responsability penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita:

« di essere cittadino italiano/ di Stato membro dell'Unione Europea (eliminare la voce che non interessa);
+ di aver maturato esperienza di docenza presso islituzioni del Sistema nazionale di istruzione;

« di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae;

+ che non sussiste incompatibilita con I'ncarico specifico e fa professione svoito o conflitti d'interesse;

+ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario gludiziale ai sensi
della normativa vigente;

» di non essere sottoposto a procedimenti penali;
Allega : All 2 (SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO PER LA FORMAZIONE)

... sottoscritt... autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi det D.Lgs. 10.8.2018, n. 101

FIF8NZE, «ooovvvvi v e i e
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ALLEGATO 2

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INCARICO DI FORMATORE

TITOLI VALUTAZIONE (Compilazione
a cura del candidato)
TITOLO
Titoli accademici Voto di laurea:
Laurea vecchio ordinamento Da85a891
Da90a952
Da96a 1003

Dal0ial0s4
Dal06ali0s
Da 110/110 con lode 6

Master universitario di durata annuale con 3 punti per ciascun titolo
esame finale coerente con la professionalita ( saranno valutati max 1 titolo)
richiesta

Corso di specializzazione, corso di 3 punti per ciascun titolo

perfezionamento post-laurca di durata annuale | ( saranno valutati max | titolo)
coerente con la professionalita richiesta
Partecipazione a corsi di formazione attinenti | 0,5 punti per ciascuna esperienza

alla figura richiesta, in qualita di discente ( saranno valutate max 4 esperienze)
Collaborazioni con Istituzioni scolastiche in 4 punti per ciascuna esperienza
qualitd di esperto progettista e/o di ( saranno valutate max 5 esperienze)

collaudatore efo di coordinatore di lavori per
la realizzazione di laboratori di didattica

digitale

Esperienze nell’ambito della formazione in 4 punti per ciascuna esperienza
qualita di formatore, in progetti sulle nuove { saranno valutate max $ esperienze)
tecnologie

Collaborazioni nell’ambito tecnico 3 punti per ciascuna esperienza

informatico con istituti pubblici e/o universitd; | { saranno valutate max 3 esperienze)

Esperienze lavorative non valutate nei punti 3 punti per ciascuna esperienza
precedenti con istituzioni scolastiche
relativamente all’area di intervento e al settore
di pertinenza

( saranno valutate max 3 esperienze)

Conoscenza certificata dell'uso delle TIC 3 punti

( saranno valutate max 2 certificazioni)
Iscrizione ail’albo regionale PNSD 5 punti
Formatore nazionale INDIRE 3 per ciascuna esperienza

( saranno valutate max 3 esperienze)

FIFENZE, rvvrivvirrreeceteettinranesemareassaeneiians




