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Prot, vedi segnatura i, vedi segnatura

CUP: B21122000220002; B21122000230002

CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI di Udine con sede in Via A, Diaz 60, codice fiscale
94134770307 d’ora in poi denominato "committente”, rappresentato dal D.S. Flavia VIRGILIO nata
a Udine il 25/01/1963 codice fiscale VRGFLV63A651483P .

£
la Sig.ra Cristina CALDERINI © ’ - L di
seguito indicato come “prestatore”

VISTO il DPR 275/99, concernente horme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO l'art, 7 comma 6 e seguenti del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme
generali sulf’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
VISTI gli artt. 2222 e seguenti del codice Civile;
VISTI gli artt. 35 e 57 CCNL del 29 novembre 2007;

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dellarticolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107; ‘

VISTO I"articolo 7, commi 11 - 14, della legge regionale 5 agosto 2022, n. 13 (Assestamento del
bilancio per gli anni 2021-2023 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n.
26), il quale, al fine di garantire la qualita del servizio di istruzione e I awvio in sicurezza dell’anno
scolastico 2022-2023, autorizza ' Amministrazione regionale a sottoscrivere un protocollo d’intesa
con I'Ufficio scolastico regionale per il Friuli Venezia Giulia (USR FVG);

VISTO il protocollo d’intesa sottoscritto con FUSR FVG in data 14 setiembre 2022;

VISTO il decreto della regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, prot.n. 14088/GRFVG dd.26/09/2022
.e 14531/GRFVG dd.28/09/2022, con cui & stato approvato il riparto dei fondi destinati
alfincremento della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico © Ausiliario, e personale per
I'assistenza tecnica ai sensi dell'art. 7, commi 11-14 della LR 13/2022;
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VISTO il protocollo d'intesa sottoscritto con FUSR FVG in data 14 settembre 2022 (prot.n. 854//P
dd. 14/09/2022;

VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni eintegrazioni con la quale & stato
approvato il P.T.0.F. per il triennio 2022-2025;

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario facente funzionidi Consiglio d’Istituto n.24 det
31/01/2022 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

RILEVATA la necessita di individuare personale come collaboratore scolastico aggiuntivo, per un
massimo, rispettivamente, di n. 30 giomate complessive, da svolgersi nel periodo marzo/agosto
2023,

VISTO l'awviso di selezione per il reclutamento personale cotlaboratore scolastico. LR. 13/2022, art.
7, commi 1-14. prot. n. 14088/GRFVG dd.26/09/2022 e 14531 /GRFVG dd.28/09/2022;

VISTA la domanda di partecipazione alla selezione della Sig.ra Cristina CALDERINI;
VISTO il verbale della commissione di valutazione Prot. n® 186/2023 dd.11/01/2023;

VISTA la Determina di approvazione definitiva relative alla procedura di selezione di personale
assistente amministrativo e collaboratore scolastico. L.R. 13/2021, art. 7, commi 26-29;

S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 - Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto

Articolo 2 - Oggetto della prestaziene ,

1. I prestatore si impegna a svolgere una prestazione di tavoro autonomo/prestazione
occasionale avente ad oggetto I'attivith relativa al profilo professionale di collaboratore
scolastico in accordo con la tabella A del CCNL 24/07/03 (area A € B).

2. I prestatore svolgerd le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione, né di orario e non potra avvalersi di
sostituti. Resta intesa che |le modalitd operative dovranno comunque essere concordate con
{'Istituto.

Articolo 3 - Durata della prestazione

3. La prestazione prevede un impegno orario complessivo di n. 180 ore per un totale di 30
giorni, con orario dalle ore 14:45-alle ore 20:45 da effettuarsi indicativamente nelle giornate
di martedi, giovedi e venerdl, a decorrere dalla data di stipula del presente contratto con
termine entro il 15/06/2023.

4. 1l prestatore si dichiara a conascenza che in caso di modifica dello stato giuridico esistente
al momento di presentazione della candidatura, durante tutto Il periodo previsto al punto 1}
I'incarico decadra automaticamente

Articolo 4 - Corrispettivo

5. |l corrispettivo della prestazione oggetto del presente contratto & di €, 2.986,20.- (180 ore x
€16,59 hfLstato) (duemilanovecentoottantasei/20#euro) comprensivo di tutti gli oneri
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fiscali e previdenziali {ivi compresa I''VA se dovuta) inclusi anche gli oneri riflessi a carico di
questa sede scolastica,

6. La prestazione, in guanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine
rapporto, non & soggetta al trattamento previdenziale INPSdi cui allart. 2, comma 26 e ss,
della legge 08.08.1995. n. 335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e
successive modificazioni ed integrazioni, non rientra nel campo di applicazione INAIL.

7. Ai sensidell’art. 7 comma 6 Dlgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni
contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro autonomo;

8. la liquidazione detl corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal
Hicevimento della nota di addebito e comunque non prima dell’effettiva avvenuta
erogazione dei fondi.

9. Ai fini della liguidazione il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente
istituzione scolastica: ‘

- dichiarazione di regolare esecuzione della prestazione a firma del dirigente scolastico,
ovvero registro firme presenze opportunamente vidimato;

10. - Dichiarazione relativa alfla posizione fiscale e previdenziale;

11.- Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di eredito con indicazione
di titolarita del conto, nome istituto e IBAN

Articolo 5 - Rimborso spese
1. Tutte le spese sostenute per espletamento dellincarico sono comprese nell’'importo

“omnicomprensivo indicato alfart. 4.

Articolo 6 - Compiti del prestatore

1. Il prestatore dichiara di aver preso visione dei compiti a Wi richiesti nel bando\awviso
pubblico che & parte integrante del presente contratto.
2. 1l prestatore si dichiara disponibile a collaborare con il DSGA e con le altre figure incaricate,

per la migliore riuscita dell'attivita.

Articolo 7 — Obblighi accessori a carico del prestatore

3. Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della
prestazione dovranno essere considerati riservatl e ne @ espressamente vietata qualsiasi
divuigazione.

4, Il prestatore, con la sotioscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il
responsabile della protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico al trattamento dei
propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n.
196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

5, il prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul
luogo di lavoro.
6. La scrivente istituzione scolastica provvede limitatamente al periodo di svolgimento della

prestazione alla copertura assicurativa privata per responsabllith dvile conto terzi con copertura di
spesa a carico dei fondi del funzionamento defla scuola

7. Il prestatore solleva Vistituzione scolastica da qualsias! responsabilita per danni a persone
e/o cose che possano derivare dall’espletamento dell'incarico.

Articolo 8 — altre disposizioni
8. E facolta del committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni,
ovvero di prorogarlo in caso di necessitd sopravvenuta, previo atto scritto motivato.
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9, Nel caso in cui il prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine
guanto previsto dal presente contratto, il committente avry la facoltd di risolvere il contratto con il
recupero di eventuali imparti corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il
risarcimento dei danni nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno
all Amministrazione stessa, anche sotto forma di perdita di eventuali flnanziamenti o contributi.
10.  Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non
imputabile al prestatore,

11.  Pereventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto
& territoriaimente competente, in via esclusiva, il Foro di Udine;

12.  Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto
compatibili, le norme del codice civile in materia di obbligazioni, contrattie di prestazione d’'opera.
13. 1l presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso cl'uso ai sensi deli’art.10 della
parte 1l della Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'lmposta di Registro.

14,  Vimposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivié a carico del prestatore.

Articolo 9@ - Privacy
Al sensi delart. 7 del D.Lvo 30/06/2003, l'lstituzione Scolastica fa presente che i dati raccolti

saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente contratto, e comungue, in applicazione
della citata norma, nei limiti di compatibilita con it Regolamente UE2016/679 del 27 aprile 2016, e
successive modificazionl ed integrazioni. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza, il docente & responsabile del trattamento degli stessi al sensidel D. L.von. 196/2003 e
del Regolamento UE2016/679 del 27 aprile 2016.

Udine, 21/03/2023 T/

IL committente Dirigente Scolastico Fiav‘i‘;i_,

i 3;,

il prestatore Cristina Calderini

Ai sensi dell’art. 1341 c.c. il sottoscritto approva specificamente tutto quanto previsto negli articoli
4 (disciplina del corrispettivo e liquidazione dello stesso), 6, (compiti del prestatore), 7 {obblighi ed
oneri accessori del prestatore), 8 (diritto di recedere e prorogare il contratto da parte del
committente del presente contratto.

Udine, 21/03/2023
il prestatore Cristina Calderini
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