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Manifestazione d’interesse attività formative all’estero ERASMUS+ nel settore Educazione 
degli Adulti - Job-shadowing 
ERASMUS+ Accreditamento Settore Educazione degli Adulti 
Codice accreditamento: 2023-1-IT02-KA120-ADU-000188458 
Codice progetto KA1: 2025-1-IT02-KA121-ADU-000342616 Eda ‘n’ Eda  
 
A seguito della partecipazione del CPIA F. De André Lecco all’interno del consorzio Eda ‘n’ Eda, si 
sottopone  l’opportunità di svolgere un periodo di attività di formazione all’estero - 
job-shadowing 

Il job shadowing nelle mobilità Erasmus+ è un periodo di osservazione in cui un docente o un 
membro dello staff segue il lavoro quotidiano di colleghi in un’istituzione estera. Serve a 
apprendere metodi, pratiche e competenze professionali direttamente sul campo. 

 
La presente manifestazione d’interesse mette a disposizione dei docenti: 
 
2 mobilità in job-shadowing 
 
I due candidati selezionati parteciperanno a mobilità differenti, di norma organizzate in gruppi di 
3-4 staff provenienti da diversi membri del consorzio Eda ‘n’ Eda. 
 
Durata Mobilità 5 giorni + 2 giorni di viaggio  
Periodo: maggio 2026 
 
Destinazione Mobilità Paesi EU che aderiscono al programma Erasmus+.  
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Criteri di eleggibilità  
 
Profilo: docenti titolari al Cpia di Lecco.  
 
Competenza linguistica: attestati o autocertificazione della conoscenza della lingua inglese  
e/o di altra lingua ufficiale dell’Unione europea a livello B1 o superiore. 
 
Documentazione: carta d’identità valida per l’espatrio e/o passaporto in corso di validità per 
l’intero periodo della fase di mobilità. 
 
Criteri di selezione 
 

●​ Competenze Linguistiche 
           Valutazione del livello di inglese dichiarato/certificato. 
           B1: 1 pt: B2: 3 pt ; C1/C2: 5 pt 
 

●​ Motivazione a prendere parte alla mobilità 
Chiarezza delle motivazioni (max 2 pt.) coerenza con i bisogni formativi personali (max. 2 
pt.) e pertinenza con le priorità del progetto Erasmus+ (max. 4 pt.) (es. inclusione, digitale, 
sostenibilità). 

●​ Ricaduta e Disseminazione 
Qualità delle proposte su come reinvestire quanto appreso nella didattica e come 
condividere l'esperienza con i colleghi (disseminazione) (max 5 pt.) 
 

●​ Priorità 
Punteggio aggiuntivo per i docenti che non hanno mai partecipato a una mobilità Erasmus 
(2 pt.) 
 

●​ Pari opportunità 
 

 
Preparazione alla mobilità  
 
Tutti i partecipanti dovranno completare il percorso di autoformazione online di 50 ore sul 
potenziamento delle competenze digitali e imprenditoriali per guidare gli studenti alla 
partecipazione a hackathon (verranno comunicate in seguito modalità di partecipazione) 
 
Gestione della borsa di mobilità  
 
La copertura delle spese di preparazione, viaggio, assicurazione e soggiorno (compresi i trasporti 
locali) viene assicurata, sulla base del contributo accordato dal Programma ERASMUS+ Mobilità, 
mediante gestione diretta dei fondi da parte dell’ente capofila (EGInA). Dove necessario, i 
partecipanti riceveranno un pocket money per coprire i costi di vitto e trasporto locali. 
 
Altri eventuali costi saranno a carico del partecipante. 
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Copertura assicurativa ed infortuni per il periodo di mobilità all’estero ed eventuale integrazione 
COVID, nel caso in cui non sia stata sottoscritta con la scuola 

La manifestazione d’interesse  deve essere inviata entro e non oltre le ore 24 di lunedì 1 
dicembre inviando il modulo allegato debitamente compilato  
 
Nei giorni successivi alla chiusura della manifestazione di interesse, un’apposita Commissione 
nominata dal Dirigente Scolastico procederà ad analizzare le domande di candidature pervenute. 
 
 
Pubblicazione degli esiti 

In base ai criteri elencati, verrà stilata una graduatoria secondo la quale saranno assegnate le 
mobilità. 

La pubblicazione degli esiti avverrà venerdì 5 dicembre 

Il personale selezionato avrà diritto ad un permesso per formazione senza recupero e/o 
retribuzione della formazione effettuata in quanto a libera adesione individuale. 

Al termine del progetto verranno richieste la relazione in un collegio di docenti e la 
disseminazione  tra i colleghi dell’esperienza e delle competenze acquisite. 
Cordiali saluti 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         Il Dirigente Scolastico 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​             ​ Renato Cazzaniga 
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