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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI MEDICO

- VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATA

VISTO

CONSIDERATO

COMPETENTE PER 11, SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'articolo 21 della legge 15/3/1997, n. 59,

il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” & ss.mm.ii., in particolare I’articolo
7, comma 6;

Part. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs n. §1/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore
di lavoro, quello di nominare il medico competente per P’effetiuazione della sorveglianza
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

lart.46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

la necessitd di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla precitata
normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal Medico Competente;
il D.L n. 129 del 28/08/2018, art. 43 comma 3, che consente la stipula di contratti diprestazione
d’opera intellettuale con esperti per particolari attivita non rientranti nelle mansioni del
personale interno;

che I'incarico di medico competente comporta prestazioni professionali di natura specialistica
ed attivitd che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico;

EMANA

il presente avviso di selezione per l'individuazione di un esperto al quale conferire V'incarico di Medico
competente per il servizio di sorveglianza sanitaria all'interno del CPIA di Udine, ai sensi del D.Lgs.vo
9/4/2008 n. 81, per ladurata di tre anni dal momento della sottoscrizione del contratto.

Art.1  REQUISITI RICHIESTI

a. Titolo o requisito di cui al decreto leg.vo 81 art. 38

Iscrizione nell’elenco dei Medici competenti istituito presso il Ministero della Salute;

Esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con
istituti scolastici e con enti pubblici;

Art.2 ADEMPIMENTI RICHIESTI:

Il medico competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto, dovra
svolgere i compiti previsti nel D. Lgs. n.81/2008, artt.25,29 comma 1), 40), 41) e qualsiasi attivita che tale
decreto pone a carico del medico competente. L'offerta dovra quantificare singolarmente le seguenti voci
(comprensive delle aliquote iva e/o altri oneri e spese):
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a. SOPRALLUOGO DELL'AMBIENTE DI LAVORO E/O PARTECIPAZIONE RIUNIONE
ANNUALE: € /H;

b VISITA MEDICA SENZA ESAMI STRUMENTALI PER COLLABORATORI SCOLASTICI ESPOSTI
AL RISCHI “MOVIMENTAZIONE CARICHI": € PER SINGOLA VISITA;

c. VISITA MEDICA CON EVENTUALI ESAMI STRUMENTALI SPECIFICI PER PERSONALE CHE
SUPERA 1 60 GG CONSECUTIVI DI ASSENZA PER MOTIVI DI SALUTE: £ PER
SINGOLA VISITA;

d  VISITA MEDICA COMPRESQ ESAME DI VISIOTEST PER PERSONALE CHE OPERA CON
VIDEOTERMINALL: € PER SINGOLA VISITA;

Dati:
a. SEDI SCOLASTICHE N. 06
b. DIRIGENTE N.01
c. D.S.GA. N.O01
d.  ASSISTENTIL AMM.VI N.06
e. COLLABORATORISCOLASTICI N.06

Art.3 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione completa di curriculum vitae dovri pervenire via pec all'indirizzo

udmm098007 @pec.istruzione.it entro le ore 12.00 del giorno 12 maggio 2023,

La valutazione sara effettuata il giorno 12 maggio 2023 alle ore 12:30 presso la sede amm.va via A. Diaz
60 - 33100 Udine .

Art. 4 COMPARAZIONE EAGGIUDICAZIONE

Le domande pervenute saranno valutate dalla commissione tecnica dell'Istituto nominata dal Dirigente

Scolastico.

L'aggiudicazione verra effettuata mediante attenta valutazione deicurricula da parte della commissione

ed avverra anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida, completa o compatibile con le

disponibilitd economiche dell’Istituto.

Al sensidell'art.81 del D. Lgs. 12/04 /2006, n.163, questa Istituzione scolastica si riserva il diritto di non

procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti idonea in relazione all'oggetto del contratto.

La scuola si riserva, altresi, la facolta insindacabile di dar seguito o meno all’affidamento dell'incarico

senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti interessati.

I criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno i seguenti:

1. Offerta economica max 36 punti - (6 punti per costo prestazione a) secondo il seguente dispositivo: (Vmax-
Viesimo}/{Vmax-Vmin)*6 e 30 punti per costo visita medica di tipologia b}, ¢}, d), e}, f}, g), h} sulla media dei
costd). 11 punteggio sard assegnato secondo il seguente dispositivo: (mediaVmax- Viesimo)/{mediaVmax-
mediaVmin}*30

Dove: Viesimo = valore offerto dal concorrente Lesimo,
Vmax = valore (media) pitt altofa} tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche,
Vmin = valore (media} piil basso{a) tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche.
2. Esperienze di medico competente in Istituti scolastici Punti 3 per ogni incarico finoa un max di punti12.
3. Esperienze di medico competente in altri Enti pubblici Punti 3 per ogni incarico fino a un max di punti

12._Per un totale di puntepgio massimo di 60 punti.

A parita di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere, tra le proposte pervenute, quella che
meglio rispondera alle esigenze richieste considerando anche precedenti esperienze positive di
collaborazione con I'Istituto Scolastico maturate nello stesso ambito previsto dall’Avviso di selezione.
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Art.5 DURATA DELL'INCARICO

L'incarico avra durata di 36 mesi a decorrere dalla stipula del contratto e non potra essere rinnovato
tacitamente,

Art.6 CONFERIMENTQ DELL'INCARICO

L'aggiudicazione del presente avviso deve ritenersi immediatamente vincolante per 'aggiudicatario,
mentre |'Istituto lo diviene ad avvenuta aggiudicazione definitiva e stipula del contratto di prestazione
d'opera professionale di durata triennale. Nel caso l'aggiudicazione avvenga in favore di soggetti
dipendenti da altra amministrazione pubblica o di diritto pubblico, si dara corso alla convenzione solo
dopo aver acquisito il consenso scritto da parte dell’Amministrazione gia titolare di contratto di lavoro.

La mancata presentazione provochera I'esclusione dall'incarico.

Art.7 COMPENSO E RISOLUZIONE DELL'INCARICO

I compensi verranno corrisposti a prestazione avvenuta, entro 30 giorni dal ricevimento della fattura,
ed eventuale presentazione di una relazione illustrativa sull'attivitd svolta per il punto a) art. 2.

Qualora il medico competente si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, I'Istituzione
scolastica avra la facolta di risolvere anticipatamente l'incarico con effetto immediato.

Art, 8 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATT PERSONALI AI SENSI DELL'ART.13 DEL D.
LGS, N.196/2003

Tuttii dati personali di cui questo Istitute venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procediment! selettivi, saranno trattati ai sensi del D. L.vo n.196/2003.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dat personali, compreso gli eventuali dati sensibili a cura del personale di segreteria preposto alla
conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
L.e Ditte concorrenti e gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’art.7 del D. Lgs.
196/2003.

Art.9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTQO

Ai sensidell'art. 10 del D. Lgs.n.163 /2006, si informa che il responsabile delle attivita istruttorie,
relativamente all’Avviso di selezione in oggetto, & il Dirigente Scolastico

Art. 10 NTROVERSIE

11 contratto che verra stipulato dale parti & regolato dalla vigente normative di legge nazionale e, ove
applicabile, dalla vigente normativa Comunitaria.

Qualsiasi controversia in merito all'interpretazione, esecuzione, validita o efficacia del contratto di
appalto di fornitura di servizio ed eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento
del servizio stesso tra questa stazione applatante aggiudicatrice e I’aggiudicatario, non risolvibili in via
amichevole, saranno demandate al giudice ordinario.

Per ogni controversia il foro competente & quello di Udine.

Art. 11 PUBBLICIZZAZIONE

Il presente aviso diselezione viene:
- pubblicato all'albo pretorio della scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Flavia Virgilio




