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Al Dirigente scolastico del CPIA di Udine


Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e protezione (RSPP), ai sensi del D.Lgv. n. 81/08 e ss.

_l_ sottoscritt / 						 nat _ a 	prov. 		il				 e residente/con sede in  							  via 		n. 		prov.	c.f.
 	/ P.I.  	
CHIEDE
di essere ammess_ a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e protezione (RSPP), ai sensi del D.Lgv. n. 81/08 e ss., per un periodo di 12 (dodici) mesi.
A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dal codice penale e dalle leggi speciali per chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso (artt. 75, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni),
DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti
requisiti per l’ammissione:
· possedere i requisiti previsti dal D.lgs. 81/2008 art. 32;
· avere competenza ed esperienza in materia di misure per la tutela della salute e la sicurezza dei lavoratori;
· non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 38 del D.lgs. 163/06 e s.m.i., di quelle previste dall’art. 51 del DPR 554/99;
· aver maturato nel contesto scolastico un’esperienza come R.S.P.P. nell’ultimo triennio.
· cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;
· godimento dei diritti politici;
· assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l’interruzione di pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
· in caso di urgenza, individuata a insindacabile giudizio del Dirigente, la disponibilità ad intervenire per sopralluoghi nelle sedi entro 3 ore dalla segnalazione;
· altro: ……………………………………………………………………………………………………….
DEPOSITA
ai fini della partecipazione alla presente selezione:
CURRICULUM VITAE corredato da una dichiarazione di possesso dei requisiti richiesti di cui all’art. 1 e 2 e dalla eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile;
Compenso richiesto;

_l_ sottoscritt_ dichiara, inoltre, di essere informat_, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/03, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data  	
Firma
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