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ALLEGATO C
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSE
(Resa ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bis della L. 241/1990
e degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto Paolo Gori, in qualita di Dirigente Scolastico del CPIA 1 PISA pro tempore.

VISTO I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, relativo agli incarichi aggiuntivi e alle incompatibilita del personale
delle pubbliche amministrazioni;

VISTO I'art. 6-bis della Legge n. 241/1990, introdotto dalla Legge n. 190/2012, in materia di prevenzione
della corruzione e conflitto di interessi;

e VISTOil D.P.R. n. 62/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici";
VISTO il D.Lgs. n. 39/2013 in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

e CONSIDERATO l'incarico di direzione delle attivita per la realizzazione del progetto “PROF_T Piano
Regionale Offerta Formativa Toscana Italiano per CPT (Cittadini Paesi Terzi)” — Fondo Asilo Migrazione
e Integrazione (FAMI) 2021-2027, CODICE PROGETTO: PROG-179 — CUP: D59124000670007;

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1) dinon trovarsiin alcuna delle cause di incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013 rispetto all'incarico
di direzione delle attivita del progetto sopra menzionato;

2) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della
legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell’incarico di Direzione delle Attivita:
a) non coinvolge interessi propri;
b) non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
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c) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

d) non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei

dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

consenso;

di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel

capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001;

di non avere altri incarichi o interessi che possano porsi in contrasto con le finalita istituzionali del CPIA

1 Pisa e con la corretta attuazione del Progetto FAMI PROF_T;

10) che l'incarico di cui trattasi prevede un impegno di n. 85 ore per un compenso di € 27,00 all’ora lordo

dipendente, per un totale di € 2.295,00, e che tale attivita non pregiudichera I'assolvimento dei doveri
d'ufficio e delle funzioni dirigenziali.

In fede,

Pontedera, 22/06/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo Gori

I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005s.m.i.
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