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2022 1 23 Al Collegio dei Revisori dei Conti
Revisore dei conti MIUR: Dott. Maure Benzoni
Ravisore dei conti MEF  Dr.ssa Manuela Sarica

Relazione tecnico-finanziaria di legittimita contabile
det direttore dei servizi generali ed amministrativi
(art. 40 bis, ¢.5, D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009, circ. MEF n, 25 del 18/07/2012)

|Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
dell’istituzione scolastica.

1111 = Modulo | -
1.4 — Modulo Il -
1.1 — Modulo 111 -

[H.1 -~ Modulo 1V -

Da quattro moduii:

“Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa™
“Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la confrattazione
integrativa®,

“Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa”;

“Compatibifitd economico-finanziaria e modaiita di copertura degli oneri del Fondo
con riferimento aghi strumenti annualk e pluriennali di bilancio”.

anno scolastico

20221 23

(C} Reiazicne DSGA
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1511 - Modula | - La costituzione del Fondo per fa contrattazione integra
: m. H1.1.1 - Sezione| IEl.1.2 - Sezione i 11A4.3 - Serione IEH ill.1.4 - Sezione IV It.1.5 - Sezione V
i Lordo State | Risorse fisse aventi Rizorse variablll. Becurtazioni del Sintesi della Risorse
i
‘@ L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa Appartengono a queste costituzione dal e "
..m a.s. 2022/23 comunicato con Nota n. 46445 del 04/10/20220L e risorse rimaste . _ - mporaneameniz
3 y s N N - . carattere di certezzaj+ igruppo le aconomle anni |- = di cui
= disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi det C.10. "
o Fondo sottoposto a allocate all’esterno
M. precedent! e uiterlori
= e stabllitd assegnazion] 2022/23 Fondo certificazione del Fondo
o a b c at+b.c=d non pertinente
L anno scolastico 2022/22
m i7:7[{A + F) Fondo delle istituzioni scolastiche (art, 85 CONL} TOTALE[ € 2008132 | +[ £ 207612 ]-1 € - 1=Le 22.157,64 | di cui € -
N
B {B} Funzioni Strumentali all'offerta formativa [art. 33 CCNL 2006/2009) TOTALE[ € 425713 | +[€ - 1-[L= - |=|€ 425713 " " [ € -
B L amenE
B 116 incarichi Specifici per il persanale ATA (art. 62 CCNL 2006/2009) ToTALE € 1.507,00 | <[ € - |-[€ - ]=ie 150700 " " [ € -
£
= [E) Aftivita complementari di educazione fisica (art. 87 del CCNL 2006/2008)
8 Quata per ii numero delle classi di istruzione secondaria in organico di diritto. € R
Ulteriore quota da assegnare ale scuole di titolarietd dei docenti coerdinater € .
;|regionali
TOTALE| € - +ig - 1-[« - 1=[€ 1 [e -
{D) Ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti {art. 30 CCNL 2006/2009) TOTALE[ € R - ]-[£ - i=l€ - iwrnle -
Valorizzazione del personale scolastico art. 1, comma 249, delia Legge 27/12/2018 n. 260 [€ 5.515,26 | +[ € 105 ]-[ € - |=[€ 551634 | " " [ € -
{G) Ind. turno nofturna - festivi fart. 88 punto 2 let G CCNL 2006/09) TOTALE[ € - ]+[¢ - 1-[e - 1=[% - 1L .
2| ¢H) Compensi vari fart, 88 Jett, h, I, 1 del CCNL 2006/2009) TOTALE[ € - 1+[£ - 1-L€ - 1=Le - 1 [E -
Gestione altri finanziamenti
{1} Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e sontro l'emarginazione scolastica ¢ _
; Hart. 9 CONL 29/11/2007) +l € 5.249.80
{L} Gtteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente dellistituzione € _
scolastica) +| € -
(M) Assegnarzioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, © 2, lattera I) CONL 29/11/2007) € - +| € -
‘ TOTALE[| € - |+L€ 524800i-1 € - ]=[€ 524390 | * [ € N
Risorse anno scolastico 2022/23] € 31.36094 1 +[ € 7.327.07 |-[ € - ]=[€ 38.688,01 | dicu € -
Costituzione Fonde
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{11.2 - Modulo Il - Definizione delle poste di destinazione del Fondao per 1a contrattaz

ione integrativa

{ 37.292,80 | Destinaziohe Fondo
RIEPILOGO
1.2 - Modulo 11 - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa Hl.2.4 - Sezione [V € 3B.666,96 |
1.1 - Module | - La cestituzione del Fondo per fa contrattazione integrativa .4 - Sezione [V € 38.688,01 |

In questo modulo in coerenza con le risorse disponi in sede di costituzione del 115.2.1 - Seziong] {8.2.2 - Sezione ll Il.2,3 - Serione I fli.2.4 - Sezione IV 1il.2.5 - Sezione V
Fondo, si evidenzia la programmazione di utilizzo come formalmente congordata in uh_m«,_””ﬂ_._.”_u.___“a Destinazioni Destinazioni ancora Sintesi della Destinazioni
sede di accordo integrativo. Ogni voce & documentata dal punto di vista quantitativo e o azlone specificamente definizione delle poste
giuridico al fine di consentire 1a certificazione del modulo. Si dichtara che il totale poste | integrativa o comunque di destinazione del temporaneamente
di destinazione del Fondo (Sezione IV Modulo II) sottoposto a certificazione, non regolate + regolate dal + = Fondo per la o oui
determinato dalla somma delte tre voci: Sezione | {a) + Sezione 1t {b) + Sezione Hl {c), specificamente dal contrattazione ailocate aii'esterno
. N . . Contratto Integrative Confratto 3
coincide con il totale esposto nelia Sezione IV del Modulo | (Costituzione del Fendo:a+ sottoposto a integrativa sottoposto
b-¢) certificazione Integrativo da regolare a gertificazione del Fondo
. anno scolastico 2022/23 a b ¢ ath+c=d non pertinente
-1Di sepuito si indicano le attivith e i relativi compensi stabiliti per il personale docente;
Particolare impegno professionale 'in aula connesse alle innovazion ¢ aila ricerca didattica e flessibilita € - |+ L€ 4.156,22 |+| € - =1 € 4.156,22 ldicui | € -
Aftivita aggiuntive di insegnamento (art, 88, cornma 2, lettera b) CONL 29/1 12087 € - + | € - +i € - =| € - R I <1 -
‘[Ore aggiuntive per I'attuarione dei corsi di recupero (art. 88 .2, letera ¢} CCNL 29/11/07) € - + | € - +1 € - e| g - W | g -
‘S Artivith ageiuntive funzionali allinssgnamento {art. 88, comma 2. lettera d) CCNL 29/11/2007) & - + | € 13.389,38 |+ | € - =| € 13.30938 |* " 1 € -

“|Compensi attribuiti i collaboratori de! dirigente scolastico {art. 88, ¢ 2, lettera f) CCNL 29/1172007) € - +| € - +| € . =1g - "o g -
Tndennitt di cumo notiurme, festive e nothurno-festivo del personale educativo (art. 88, cormma 2, lentera g) CCNL 29/11/2007) € - + | € - +| € - =|£ - woe g -
Indennita di bilinguismo e trilinguisme (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 26/11/2007) € - l+| & - et € - |=l€ - w e |g -

. [Compensi per il personals docente ed educativo per ogni altra attivita delit nell'ambito del POF (arc. 88, comma 2, lettera k} | € - + i€ - +| € 1377214 |=] € 137744 |* " | € -

‘- {Particolari impegni connessi alla valutazione deghi alunni (Art. 88, comma 2, letrera 1y CCNT. 29/11/2007) € - |+ - |+ € - =1 € - L -
Eurrioni Strumentali all'offerta formativa (art. 33 CCNIL, 28/11/2007} € - |+ € 4.257,13 |+| € - =€ 425743 1" " | € -
Compensi per attiviti complementar: di educazione fisica {art. 87 CCNL 29/11/2007} € - + € - +31 € - =|€ - "rlE -

: rogett: relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contre lemarginazione scolastica | € - v | € 5.249,90 |+ | € - _|=L€ 524880 |" " | € -
Compensi relativi a progetti naziorali ¢ comunitari (Art, 6, comma 2, lettera [) CCNL 26/11/2007) € - _Jr 1€ - |- € - =€ - g -

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI} € - |+ £ 27.062,63 |+ [ € 137714 j=1 € 28.43977 1" " | € -
1 compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:

. [Prestazioni sggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) € - i+ | € 4.643,55 [+ € - =] € 4.843,55 [dicui | € -
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata nellambito det POF (at. 88, comma 2, lattera k) CCHL £ - +1€ - +| € 17,02 = | € 17,02:" " | € -
Compenso per il sostiluto del DSGA e quota variabile dell’indennita di direzions DSGA, (art. 88, comme 2, !sttere i} ¢ ) CONL € A,879,62 |+ | € - +| € - =14 3.87962:i" " | € -
Compensi DSGA (a:t, 85 CONL 29/11/2007 come sostituito dall’art, 3 della sequenza contrattuale personals ATA 25/7/2008) € - + | € - +| € - =| & - noe g -
Tndennit di tumne notturno, festivo & nortuno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera 5} CONL 29/11/2007) € - + | € - +{ € - =€ - wonolg -

- [Tedenmith di bilinguismo e tili {art, 88, comma 2, lettera h) CCNL 2571 1/2007) € - |+ [€ i Y T |=[e R "

- Hncarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comina | letiera b) come sostituite dali’art. 1 della sequenza contrattuale personale | € - + 1 € 1.507,00 [+ € - =| € 150700 |" " i € -
Cormpensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio ¢ contro I'smarginazione scolastica {art.  CCNL € - + | € - +| € - =i € - L -

¢ [Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 28/11/2007) £ - + | € - +| £ - =€ - v g -

TOTALE COMPLESSIVO ATA| € 3.879,62 |+ | € 6.350,55 [+ & 1702 [=| € 1024719 |" * [ € -
TOTALE GENERALE| € 387962 [+ 1 € 33.413,18 |+ | € 1.394,48 |=| € 38.686,96 \dicui | € .

Al fini della certificazione, si attesta che sono stati rispettati i vincoli di carattere generale:

.26 - Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

a. Rispetio di coperurz delle destinazion di utiizzo dei Fondo aventi natura certa e continuativa con risorse dei Fondo fisse aventi carattere di

certezza e stabilita.

b. Rispetto del principio di atirbuzione seiettiva di incentivi economici:

non di pertinenza di questa amministrazione scolastica periferica.

:+:[c. Rispetio del prncipio di seletiivitd defie progressioni di carriera finanziate con if Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzentalil:

non di pertinenza di questa amministrazione scolastica periferica.

(C) Reiazicne DSGA
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111.3 - Moduto 1ll - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato deli’anne precedente

Il presente Modula & una sintesi quantitativa delle poste discusse nei due moduli precedent] per consentire una visione quantitativa delle poste discusse nei due medult precedent: (Modulo | Costituzione del Fondo e Modute 1 Definizione
delle poste di destinazione dej Fondo). Si notificano te voci del Fonda come certificate relative al'anno immediatamente precedente quello in esame.

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L'ANNG PRECEDENTE

iil.1.1 - Sezionel 15.1.2 - Sezionell IH.1.3 - Sezione Hl 11.1.4 - Sezione IV 1il.1.5 - Sezione V
Risorse fisse aventi Risorse varlabiii. Deacurtazioni del Sintesi della Risorse
| R ’ Appartengono a queste I
1111 - Modulo | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa ) costituzione del .| temporaneamente
carattere di certerza |+ {gruppo le economle anni |- = di cui
precedentl & uiterlorl Fondo sottoposte a allocate all’esternc
e stabilitd assepnazion! 2022/23 Fonde certificazione del Fondo
a b c a+tb-c=d non pertinente
Risorse a.s. 2021122] € - |+ - _i-l€ - |H€ - |dicuil € -
Risorse a.s. 2022/23| € 31.360,94 | +| € 732707 | -1 € - 5 € 38.68801 | " " [€ -
Differenza|-€ 31.360,94 | +(-£ 732707 | + € - =-€ 38.688,01 | " € -
CONERQNTOQ PQOSTE DI DESTENAZIONE CON E’ANNO PRECEDENTE
lL2.1 - Sezione | 11.2.2 - Sezione 111.2.3 -~ Sezione Il Hl.2.4 - Sericne IV 1.2.5 - Sezione V
Dastinazioni non Destinazioni Destinazioni ancora Sintesi della Destinazioni
disponinll alla ] definizione delle poste
contrattazione specificamente di destinazi del " "
i destinazione de emporaneamente
fil.2 - Modulo H - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per Ia contrattazione Integrativa Integrativa o comunque . P
nen ragolate + regolate dai + = Fondo per la di cui
specificamente dai contrattazione allocate all'esterno
Contratto Integrativa Contratto i .
sottopasto 1 integrativa sottoposto
cestificazione Integrative da regolare a certificazione del Fondo
a b [+ a+h+c=gd non pertinente
Impegni as. 20214221 € - +| € - HE - =€ - dicuil € -
Impeqni a5, 2022123) € 3.879.62 | +| € 33.41318 | + € 1.394,16 |5 € 3868696 | " " | € -
Differenza|-€ 3.879,62 | +[-€ 33.413,18 | H-€ 1.394,16 | =[-€ 3868696 [ " " | € -

{C) Relazione DSGA
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1.4 - Modulo IV - Compatibitd economico-finanziaria e modalits di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e piuriennali di bilancio

sia nella fase delie verifiche a consuntive (Sezione 11), Si espongono le disponibi

Si dichiara che si & rispettato il limite di spsa con le "destinazion!” fisse con carattere di certezza & stabifta, Rispetio dei limiti di spesa rappresenati dal Fondo sia nelia fase programmatoria defla gestione economico-finanziaria (Sezione i),
economiche-finanziaria dell Amministrazions destinate 2lla copertura daile diverse vaci di destinazione del Fondo (Sezicne Hi)

4.1 - Sezione | - Espesizione finalizzata alla verifica che gli strument; dellz contabilit economico-finanziaria defl'Amministrazions presidiano corretiamente i limiti di spesa del Fondo nella fase pregrammatoria delia gesticne

Si dichiara che if sistema utllizzato da quest Amministrazione & strutturato in modo da tUtelare correttamente i sede i imputazione/variazione dai valori di competénza dei diversi capitoli di bilancio i limit espressi dal Fondo oggetto di

certificazione, ¢ome quantificati nef'articoiazione riportata al precedente Madulo II.

Piani Gestionali:| 05 - Compensi e indennité per 1 glioramento dell'Cfferta Formativa 06 - Spese per la liguidazione delle ore eccedenti
a.s. 2022123 Caodici Compensi: AQ06 - Migharamerto offerta formativa AQ07 - Ore Eccedenti
Codici Sottecompensi: |0001 - Fonde istiuto 0002 - Funz. Strum. 0003 - Inc, Specifici 0001 - Pratica Sportiva 0002 - Sost. Colleghi
i|Fendo per il migliaramenta dell'offerta formativa anni scoiastic precedent capitolo 254 € - € - 3 - £ - € -
;| Fende per il miglaramento dell'offerta formativa anni scolastici precedenti capitolo 2554 € - € - £ - £ - £ -
+:i|Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa anni scolastici precedenti capitolo 2555 € 1,564,652 £ - £ - £ - € -
./ {Fondo per il miglioramento dell'offerta formaiiva anni scolastici precederti capiiolo 2556 £ - € - £ - £ - € -
|Progetti relativi alle aree a rischic, a forte processo anni scolastici preced., capitoio o] € 3.956,22
;| Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero anni scolastici precedenti capitoic 1] € -
“'|anno scolastico corrente per Attivita ed. fisica capitolo 0 € - € - & - € - € -
anno scolastico corrente per docente coordinglore regionale capitolo 0 € - € - € - € - € -
‘[4/12mi a.5. corrente per FIS + Funz, strum. + Inc. spec. + Ore Ecc capitolo 0 € 5.044,34 £ 1.0685,36 £ 378,55 £ - € -
-{8/12mi a.5. corente per FIS + Funz, strum. + inc. spec. + Gre Ecc capitelo 0 £ 10.088,69 £’ 2,138,73 3 757.09 £ - € -
Ulteriore assegnazione FIS anno scolastico corrente capitolo o) [ - € - - [ - € -
Ind. turno notturno / festivi anne scolastico corrente capitalo [t € - € - £ - § - € -
"|Cempensi vari_anno scolastico corrente capitolo 0 € - € - € - € - € -
Progedti refativi alle aree a rischio, a forte processo capitolo 0 € -
:|Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero capitolo 0 € -
¢ Walorizzazione del persenale scolastico capitola 0 £ 4.156,21
|velorizzazione del personale scolastico annj scolastici precedenti capiolo o] £ 0,78
Totale su Cedolino Unico € 24.810,77 € 3.208,09 € 1.135,54 € - € -
MOF anni precedenti da Bilancioc scuoia € - € - € - £ - € -
Adtri finanziament! da Bilancio scuoia € -
totale lordo dipendenti € - € 24.810,77 £ 3.208,09 € 1.135,64 € - € -
Totale Generale Lordo Dipendente € 29.154,50
Pari a Lordo Stato € 38.688,01

lll.4.2 - Sezione Il - Esposizlone finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo deil’anno precedente risulta rispettato

Si dichiara che I'ipotesi di Contratta ¢i Istituto ha ottenuto la certibicazione di compatibilita finanziada, ai sensi deli'art. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165 con verbale dei revisori def conlfi n° del
i cui valori in sintesi sono: Lordo Stato

TOTALE RISORSE deltanno scolastico 2021/22 €
TOTALE economie degl anni precedentt €
TOTALE COMPLESSIVO € - costituzione del Fondo sottoposto a certificazione dell'anno scolastico 2021422
Finalizzazioni:
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 2021/22 DOCENTI € -
Totale complessive impegni nelia contratiazione a.s. 2021/22 ATA € -
Totale complessive impegni nella contrattazione a.s. 2021/22 € -

-+

Lordo Stato Lordo Dipendente
La spesa effettivamante sostenuta nell"anno scolastico 2021/22 & stata di € - € - Peartanto, si dichiara che & stato rispettato
Le economie contrattuali del Fonde degli anni precedenti sona destinate ad incrementare, a titolo di risorsa variabile, il Fando dell'anno scolastice 2022/23

mite di spesa del Fondo defl'anna scalastico 2021/22

111.4.3 - Sezione HI - Verifica delle disponibilitd finanziarie dell' Amministrazione ai fini deila copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

(C) Relazione DSGA

Al fini della copertura delle diverse vocl of destinazicne del Fonda, si dichiara che le risorse dispo provengono da:

L'assegnazione spettante del Fondo per i miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2022/23 comunicato cen Nota n. 484435 del 04/10/2022LIntegrazione del Fondo per il miglioramento del'offerta formativale risorse rimaste disgonibik
prevenienti dagli anni scelastici decorsi del C.U1,Gli altri finanziamenti disponibili da bliancio scuolz: risorse MOE glacenti, Progetti ...

datz comunicaZione ai Revisori  20/12/2022 Il direttore dei servizi generali ed ammindstrativi
Dali
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