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Prot. N. 5537 V1.2
Luino, 20 settembre 2018
Registro Decreti N. 328
DECRETO ATTRIBUZIONE BONUS DOCENTI A.S. 2017/18

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 1, commi dal 126 al 129, della Legge n. 107 del 13.07.2015;
VISTA la delibera del Consiglio d’lstituto n. 111 dell’11.12.2015;
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 20 del 15.12.20105;
VISTO il decreto costitutivo del Comitato di Valutazione Prot. N. 1476 del 02.04.2016;
VISTI i verbali delle sedute del Comitato di Valutazione: n. 1 del 14.04.2016; n. 2 del 22.04.2016; n. 3 dell’11.05.2016;
n. 1 dell’11.05.2017:
VISTO il Decreto MIUR Prot. N. 159 del 14.03.2016 inerente i criteri di riparto del fondo per la valorizzazione del
merito;
VISTA VIipotesi di integrazione alla contrattazione integrativa d’istituto inerente “Criteri generali per la
determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente”, sottoscritta in data 7 giugno
2018, in ottemperanza al CCNL comparto scuola 2016/2018;
VISTI i pareri favorevoli espressi dai Revisori dei Conti Prot. n. 4198 del 21.08.2018 (Revisore MEF) e Prot. n.
4199 del 21.08.2018 (Revisore MIUR);
VISTA la circolare docenti circolare docenti n. 315 - Prot. n. 3117 V1.2 dell’11 giugno 2018, ad oggetto
“Pubblicazione dei criteri per I’assegnazione del bonus ai docenti (come da comma 129 della L.107) e procedure
relative;
VISTA la nota Prot. n. 16048 del 3 agosto 2018, con la quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e
Strumentali Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - ufficio IX, ha comunicato che la risorsa
finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente per I’anno scolastico 2017/2018
attribuita a questa istituzione scolastica é pari ad euro € 11.703,45 lordo dipendente.
VISTA la fase istruttoria svolta dal Dirigente Scolastico in data 4, 5 e 7 settembre 2018 (Verbale Prot. n. 4840
V1.2 del 6 settembre 2018);
VISTA la sottoscrizione definitiva dell’ integrazione alla contrattazione integrativa d’istituto, avvenuta in data 13
settembre 2018;

DECRETA
Lattribuzione del bonus ai docenti secondo i seguenti criteri:

i docenti aventi diritto sono 66;
i docenti che hanno presentato il modulo sono 42:
i docenti ai quali spetta il bonus sono il 40% degli aventi diritto, ovvero i primi 27 docenti della
graduatoria finale suddivisi nelle seguenti fasce equo numerose:
0 da 69 a 47 punti: n. 6 docenti - € 709,30
0 da 46 a 40 punti: n. 7 docenti - € 531,98
0 da39a 37 punti: n. 7 docenti - € 354,65
0 da 36 a29 punti: n. 7 docenti - € 177,32

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Maria Luisa Patrizi
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