
 
Circolare n. 42 

A tutto il personale del CPIA 1 Pisa 
Al Commissario straordinario (ad ACTA) 
Alla DSGA 
Alla RSU 
Al RSPP 
Al RLS 
Al medico competente 
Al sito web – Circolari – Albo – R.E. 
Amministrazione Trasparente 
ATTI 

 
Oggetto: Contrasto alle molestie sui luoghi di lavoro, Regolamento e Gruppo di supporto 
 
Buongiorno, 

si trasmettono alle SSVV in allegato i documenti: 

• “VALUTAZIONE RISCHIO MOLESTIE--REV.1.26” in aggiornamento al DVR, sulla valutazione del 

‘rischio molestie’ nei luoghi di lavoro [in base al d.lgs.81/08 e successive mm.e ii.].  

• Regolamento per il contrasto alle molestie sui luoghi di lavoro - R1 

I documenti sono presenti anche sul sito web nella pagina specifica.  

Il “Gruppo di Supporto per Valutare il Rischio Molestie” è costituito da: 

• DS, Prof. Paolo Gori  

• DSGA, Dott.ssa Avv. Patrizia Gigante  

• 1° Collaboratrice – Vicaria, Prof.ssa Letizia Fanciullacci  

• 2° Collaboratrice, Dott.ssa Giada Fontanelli.  

L0indirizzo di posta elettronica per eventuali segnalazioni è il seguente: 

• molestie@cpia1pisa.edu.it 

Cordiali saluti.  

 
La pubblicazione della presente sul sito web, sulla bacheca del RE, all’Albo Pretorio / Amm.ne 

trasparente di questa Istituzione Scolastica ha valore di notifica formale a tutti gli effetti. 
 
 
Pontedera, 18 maggio 2026 
 

Il Dirigente Scolastico  
             Prof. Paolo Gori  

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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