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  Decisione di contrarre n. 60                                         Verona, 22 aprile 2026, prot. n. 2348 

 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 
  
Visto il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, come modificato dal D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209, recante 
“Codice dei contratti pubblici” con particolare riferimento all’art. 50, comma 1, lett. b); 
 
Visto il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 e, in particolare, gli artt. 30 e seguenti in materia di 
somministrazione di lavoro; 
 
Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità dell’Accademia di Belle Arti statale di 
Verona, approvato dal Consiglio di amministrazione in data 14/05/2024 e approvato dal MUR con 
decreto n. 1114 del 26/08/2024; 
 
Visto l’art. 5, comma 1, lettera b) del D.P.R. 24 aprile 2024, n. 83, che consente alle Istituzioni AFAM, 
in coerenza con le proprie finalità di stipulare specifiche convenzioni per l’utilizzo congiunto di 
personale; 
 
Vista la Convenzione per l’utilizzo congiunto del Direttore Amministrativo area EQ Dott. Francesco 
Gabrielli, ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera b) del d.p.r. 24 aprile 2024, n. 83 acquisita a prot. n. 
1975 del 01/04/2026; 
 
Vista l’autorizzazione all’esercizio provvisorio deliberato dal Consiglio di amministrazione nella 
seduta del 13/01/2026; 
 
Considerato che si rende necessario far fronte a esigenze temporanee e straordinarie dell’Accademia 
non soddisfabili con il personale in servizio;  
 
Considerato che tale ricorso al servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato riveste 
carattere temporaneo e transitorio, nelle more della piena attuazione delle decisioni assunte dagli 
organi competenti in materia di dotazione organica da parte dell’Accademia di Belle Arti statale di 
Verona; 
 
Considerato che non sono attive Convenzioni CONSIP aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli 
relativi alla presente procedura di affidamento, ovvero che le convenzioni disponibili sono 
oggettivamente incompatibili con la fornitura del servizio di cui all’oggetto; 
 
Considerato che le prestazioni oggetto del presente affidamento non rivestono interesse 
transfrontaliero certo, ai sensi dell’art. 48, comma 2, del D.Lgs. 36/2023; 

DECISIONE DI CONTRARRE 
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 del servizio di 

somministrazione di lavoro a tempo determinato 
 

CIG: BB5C88476C 
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Considerato che il servizio in oggetto rientra nei limiti previsti per l’affidamento diretto, ai sensi 
dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, poiché l'importo complessivo è inferiore alla soglia 
comunitaria; 
 
Considerato che la spesa è stata autorizzata dal Consiglio di Amministrazione n. 5 nella seduta del 
16/04/2026; 
 
Preso atto dell’indagine di mercato condotta e della richiesta di preventivo prot. n. 1780 del 24 marzo 
2026 inviata alla ditta UMANA S.p.A. infra generalizzata; 
 
Preso atto del preventivo presentato dalla ditta UMANA S.p.A. acquisito a protocollo 1879/2026 del 
27/03/2026, per il servizio di somministrazione di lavoro recante un moltiplicatore pari a 1,079 quale 
coefficiente numerico maggiore o uguale a 1, con massimo tre cifre decimali, da applicarsi al costo 
del lavoro; 
 
Preso atto che la durata dell’affidamento del servizio in oggetto deve intendersi dal 27.04.2026 al 
31.10.2026 per un importo massimo complessivo di Euro 40.000,00 iva inclusa, secondo le esigenze 
della presente Istituzione e salvo eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. 120, comma 11, del 
D.Lgs. 36/2023; 
 
Preso atto che il contratto collettivo applicabile al personale dipendente impiegato nell'attività 
oggetto della presente decisione è: CCNL Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione AFAM, con 
riferimento al profilo Operatore – Area Prima; 
 
Preso atto che ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs. 36/2023, l’operatore economico, nel rispetto della 
propria organizzazione d’impresa e delle modalità di esecuzione del servizio di somministrazione di 
lavoro, assicura – ove compatibile – l’adozione di misure finalizzate alla salvaguardia dei livelli 
occupazionali del personale eventualmente già impiegato nell’esecuzione del precedente 
affidamento, secondo quanto previsto negli atti contrattuali e nel rispetto della normativa vigente; 
 
Ritenuta congrua e conveniente l’offerta economica presentata in rapporto alle esigenze 
dell’Amministrazione e alle caratteristiche del servizio richiesto; 
 
Ritenuto di procedere con l’affidamento del servizio in oggetto ai sensi del nuovo Codice dei contratti 
pubblici e nel rispetto del “Principio del risultato” (articolo 1), del “Principio della fiducia” (articolo 2) 
e del “Principio dell’accesso al mercato”; 
 
Accertato che dette spese rientrano nella rubrica dell'art. 50, comma 1, lett. b) citato "Codice"; 
 
Accertata l’opportunità di procedere tramite Affidamento diretto su apposita piattaforma telematica 
di approvvigionamento, trattandosi di servizi di importo inferiore ad € 140.000,00 ai sensi dell’art. 50 
del D.Lgs. 36/2023; 
 
Tenuto conto che il sottoscritto sostituisce la dott.ssa Teramo, Direttrice amministrativa e già RUP 
della procedura e stante la dichiarazione circa l’assenza di situazioni di conflitto d’interesse; 
 
Accertata la copertura finanziaria sul capitolo 62 UPB 1.1.2 tenuto conto dell’esercizio provvisorio in 
corso approvato in data 13/01/2026; 
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Dispone 

Per le motivazioni indicate in premessa: 
 

1 - di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, alla società UMANA S.p.A., 
Agenzia per il Lavoro, con sede legale in Via Colombara n. 113, Marghera - Venezia, CAP 30176, C.F. 
05391311007 e P.IVA 04681350270, il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, 
ai sensi degli artt. 30 e seguenti del D.Lgs. 81/2015, per la messa a disposizione, in via temporanea e 
non continuativa, di personale tecnico-amministrativo appartenente ai profili previsti dal CCNL 
AFAM, al fine di far fronte a esigenze temporanee e straordinarie dell’Accademia non fronteggiabili 
con il personale in servizio; 
 
2 - di dare atto che il corrispettivo del servizio è determinato sulla base del moltiplicatore offerto 
pari a 1,079 da applicarsi al costo del lavoro, per la durata del servizio dal 27.04.2026 al 31.10.2026, 
per un importo massimo complessivo di Euro 40.000,00 iva inclusa, secondo le esigenze della 
presente Istituzione e salvo eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. 120, comma 11, del D.Lgs. 
36/2023; 
 
3 - di imputare la spesa sul capitolo 62 – UPB 1.1.2 del bilancio e.f. 2026, tenuto conto dell’esercizio 
provvisorio in corso autorizzato dal Consiglio di amministrazione in data 13/01/2026; 
 
4 - di demandare agli uffici competenti tutti gli adempimenti conseguenti e necessari al 
perfezionamento dell’affidamento su apposita piattaforma telematica di approvvigionamento; 
 
5 - di dichiarare la presente decisione immediatamente esecutiva. 
 
 
 
 

Il Direttore Amministrativo in utilizzo congiunto 
                                                                                            Dott. Francesco Gabrielli 
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