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DOMANDA CONFERIMENTO INCARICO PER RESPPONSABILE PROTEZIONE DATI (RPD/DPO)

	Il/la sottoscritto/a
	
	
	

	
	
	
	

	nato/a a
	
	il
	

	
	
	
	

	codice fiscale
	
	
	

	
	
	

	residente a
	
	Prov.
	

	
	
	
	

	in via/piazza
	
	n.
	

	
	
	
	

	cellulare
	
	
	

	
	
	
	

	email
	
	
	

	
	
	
	

	in servizio a T/I presso
	
	
	

	
	
	
	


CHIEDE che gli sia conferito l’incarico di collaborazione plurima in qualità di RPD/DPO

 A tale proposito DICHIARA (barrare la casella sulla sinistra che interessa):


di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea o di altra cittadinanza e precisamente:

di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno, se cittadino straniero

di godere dei diritti civili e politici

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

di non aver riportato condanne penali o essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario

di non essere sottoposto a procedimenti penali

di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserva

di aver svolto l’incarico di RPD/DPO presso istituzioni scolastiche per almeno tre anni

di prestare servizio a tempo indeterminato presso un’istituzione scolastica della Toscana


Il/la sottoscritto/a, consapevole, in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti, delle sanzioni penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) DICHIARA inoltre di possedere i seguenti titoli culturali e professionali 

1

	
	
	
	
	
	

	
	TITOLI CULTURALI, DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI SERVIZIO
	
	

	  X
	
	   Punti
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Laurea Magistrale/Specialistica o Laurea vecchio ordinamento. Specificare:


	max 10
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Corso di perfezionamento/master universitario di I primo o II livello. Specificare:


	max 3
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Specializzazione universitaria e/o Dottorato di ricerca. Specificare:


	max 4
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Attestati di attività di formazione e/o aggiornamento. Specificare:


	max 5
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Certificazioni informatiche. Specificare:

	max 3
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Incarico specifico relativo al profilo professionale richiesto. Specificare:

	max 25
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	▪ Curriculum vitae (allegato).
	max 5
	

	
	
	          
	

	
	
	
	
	
	


	Data
	Firma

	
	


Allega alla presente domanda:

1) Curriculum vitae datato e sottoscritto

2) Copia documento di identità in corso di validità

3) Compenso richiesto (offerta economica)

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

A. Titoli culturali e di studio (max 25 punti – ogni titolo si valuta una sola volta)

· Laurea Magistrale/Specialistica o Laurea vecchio ordinamento (max 10 punti)

(si valuta un solo titolo per max p. 10 se conseguito col massimo dei voti, p. 8 negli altri casi)

· Corso di perfezionamento e/o master universitario di primo o secondo livello afferente all’incarico (max 3 punti) (si valutano max 2 titoli per p. 1,5 ciascuno)
· Specializzazione universitaria e/o Dottorato di ricerca afferente all’incarico (max 4 punti)

(si valutano max 2 titoli per p. 2 ciascuno)

· Attestati di attività di formazione e/o aggiornamento afferenti all’incarico (max 5 punti)

(si valutano max 10 titoli per p. 5 complessivi: p. 0,5 per attestato 
· Certificazioni informatiche (max 3 punti)

(si valutano max 3 titoli per p.35 complessivi: p.1 per certificazione (max 5 punti)

B. Titoli professionali e di servizio (max 25 punti- ogni titolo si valuta una sola volta)

· Incarico specifico relativo al profilo professionale richiesto (max 25 punti) (si valutano p. 1 per ogni incarico annuale fino ad un max di p. 25).
· Curriculum professionale (max 5 punti)

(si valuta la qualità del curriculum del candidato sulla base degli elementi che evidenzino conoscenze e competenze generali e specifiche riferite all’incarico, fino ad un max di p.5).

p. 5 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche molto alto p. 4 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche alto

p. 3 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche medio/alto p. 2 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche medio

p. 1 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche medio/basso p. 0 livello di conoscenze e competenze generali e specifiche basso

