
 
 

 

Cessazione contratto individuale a tempo deter. – CS- Brambilla Antonio  

                         

 

 

Numero di protocollo: 

 

7156 

 

Data di emissione: 

 

22/10/2024 

 

Ragione dell’incarico: 

 

cessazione contratto determinato prot 6608 del 07/10/2024  

 

Graduatoria di: 

 

3 ^ FASCIA 

 

Posto in graduatoria: 

 

252 

 

Punteggio: 

 

12,73 

 

Periodo: 

 

dal 07/10/2024 al 21/10/2024 

 

Ore settimanali: 

 

36/36 

 

Qualifica: 

 

Personale ATA – Collaboratore Scolastico 

  

 
Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine 

del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro 

a tempo indeterminato. 

 

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o 

con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. 

 

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli 

atti di questa scuola. 

 

        Il Dirigente Scolastico 

          Renato Cazzaniga  

 

 

 

 

Informazioni: il presente atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a 

cui si riferisce. Il contratto originale firmato è conservato agli atti di questa pubblica 

amministrazione. 
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