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VERBALE DI STIPULA
INTEGRAZIONE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO

Il giorno 13 settembre alle ore 11.30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico
“Sereni” di Luino;

VISTA I’lpotesi di integrazione del contratto integrativo d’istituto per I’a.s. 2017/2018 sottoscritta
in data 7 giugno 2018;

VISTO il parere favorevole dei Revisori dei Conti;

VIENE STIPULATA

la presente integrazione del contratto collettivo integrativo del Liceo Scientifico “Sereni” di Luino
stipulato in data 17 gennaio 2018.

PARTE PUBBLICA

Dirigente Scolastico pro-tempore:
MARIA LUISA PATRIZI

PARTE SINDACALE
RSU nelle persone di:
CUTULI OSVALDO
GRITTO ROSA

MORETTI SAVERIO

Prot. N. 5175 11.10 del 13 settembre 2018
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INTEGRAZIONE AL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ISTITUTO STIPULATO
IN DATA 17 GENNAIO 2018

Art. 1 - Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del
personale docente

1. 1l bonus previsto dall’art. 1 commi 126-128 della Legge n. 107/2015 e destinato a valorizzare il
merito del personale docente viene attribuito a un percentuale pari al 40% del personale docente
con: incarico a tempo indeterminato; assenza di provvedimenti disciplinari e di gravi criticita nelle
relazioni con gli studenti o con le famiglie; percentuale di assenze dal lavoro inferiore al 20% delle
attivita didattiche.

2. 1l bonus premiale, sulla base di quanto previsto dall’art. 20 del CCNL stipulato in data 19 aprile
2018, viene assegnato secondo i seguenti criteri:

si suddividono i docenti che hanno diritto al premio in quattro fasce equo-numerose, a meno
di aggiustamenti dovuti a casi di parita di punteggio;

si suddivide il budget lordo disponibile in modo che il premio individuale per i docenti di
quarta fascia raddoppi per la terza fascia, triplichi per la seconda e quadruplichi per la prima.

Letto, confermato e sottoscritto in data 13 settembre 2018

Per la delegazione di parte Pubblica

Il Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Luisa Patrizi

Per la delegazione di parte Sindacale

La RSU
sig.ra Rosa Gritto
sig. Osvaldo Cutuli

prof. Saverio Moretti
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