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Ripartizione Fondo di Istituto per l’anno accademico 2016/2017: 

Fondo Istituzionale 
Previsione a.a. 2016/17 

€  234.040,00 

Indennità di 
amministrazione 

€    17.250,00 

Totale Fondo di Istituto da 
utilizzare 

€  216.790,00 

Personale Tecnico 
amministrativo 30% 

€   65.037,00 

Personale Docente 70% €  151.753,00 

 
Docenti 

Tipologia di incarico Remunerazione 

1. Vicedirettore 
2. Figure di sistema 

a) Ufficio produzione 
b) Esercitazione di classi e coordinamento collaborazioni 
c) Implementazione e progetti didattici 
d) Coordinamento e collaborazione concerti 
e) Collaborazione a Masterclass, Semianri e Stage 
f) Responsabili Erasmus e progetti Internazionali 
g) Coordinamento rapporti scuole primarie e secondarie, 

licei musicale e commissioni scuole convenzionate 
h) Ufficio stampa ed editoriale 
i) Gestione sala Space 
j) Gestione progetto Rami 
k) Diploma supplement 

3. Coordinatore dipartimento e Rappresentante di disciplina 
4. Supporto orchestra concerti 

 

1 unità x                €   8.500,00 
 

1 unità x                €   5.000,00     
1 unità x                €    3.000,00 
2 unità x                €    5.500,00 
10 unità x             €   25.300,00 
6 unità x                €  15.100,00 
1 unità x               €    4.000,00 

 
5 unità x                €    8.500,00   
1 unità x                 €   5.000,00  
2 unità x                €    4.500,00 
1 unità x                 €   1.000,00 
1 unità x                 €   1.000,00 
25 unità x              €  25.000,00 
Complessivi          €  40.000,00 

TOTALE DOCENTI                               € 151.400,00 

 
Collaboratore di biblioteca 

Tipologia di incarico Remunerazione 
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*Somme comprensive di esborsi per eventuali prestazioni straordinarie. 
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Figure: 
a) Supporto servizi straordinari biblioteca 

 
1 unità x                 € 2.000,00 

 

 
TOTALE COLLABORATORE DI BIBLIOTECA 

 
€ 2.000,00 

 
Assistenti 

Tipologia di incarico Remunerazione 

Figure: 
a) Supporto ufficio di Ragioneria 
b) Supporto produzione artistica 
c) Supporto alla Presidenza 
d) Supporto alla Direzione 
e) Erasmus 
f) Gestione sito 
g) Relazioni esterne 
h) Adempimenti sicurezza 
i) Coordinamento didattico 
j) Gestione esami di ammissione e profitto 
k) Pratiche riconoscimento crediti 

 

 

TOTALE ASSISTENTI *€ 37.000,00 

Coadiutori 

Tipologia di incarico Remunerazione 

Figure: 
a) Piccola manutenzione 
b) Gestione coadiutori per eventi 
c) Allestimenti scenici 
d) Gestione riscaldamento 
e) Supporto straordinario attività esterne 
f) Scarto d’archivio 
g) Relazioni esterne 
h) Supporto uffici 
i) Accoglienza 
j) Supporto straordinario biblioteca 
k) Gestione kit pronto soccorso 
l) Pulizie straordinarie 
m) Sostituzione reparti 
n) Servizi  vari 

 

 

TOTALE COADIUTORI *€ 26.000,00 
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