
 

 
 

 
 
          Al Personale Docente 
          All’Albo di Istituto 
          Loro Sedi 
 
 
 

 Oggetto: Decreto pubblicazione graduatoria interna provvisoria d’Istituto del personale docente per 
l’individuazione di eventuali soprannumerari per l’a. s. 2020-21 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto in data 06/03/2019, concernente la mobilità del 
personale docente, educativo ed ATA per il triennio 2019/22;   
 
VISTA l’O.M. n. 182 del 23/03/2020 inerente l’avvio delle procedure di mobilità per il personale docente, 
educativo ed ATA per l’a. s. 2020/2021; 
 
VISTE le autodichiarazioni del personale e valutati i titoli presentati agli Uffici di segreteria di questa 
istituzione scolastica;  

DECRETA 
 

In data odierna la pubblicazione all’albo dell’Istituto della graduatoria interna provvisoria del personale 
docente dell’Istituto Comprensivo, con contratto a tempo indeterminato, per l’individuazione di eventuali 
soprannumerari per l’a. s. 2020-2021. 
 
 Avverso la suddetta graduatoria è ammesso motivato reclamo al Dirigente entro dieci giorni a decorrere 
dalla pubblicazione. 
 
 
 
 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
              Renato Cazzaniga 
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