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OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure di collaboratore scolastico nei ruoli del 

personale ATA da impiegare nel progetto: 

L.R. 13/2021, art..7 commi 26-29. Realizzazione di interventi finalizzati a garantire l’avvio in 

sicurezza dell’anno scolastico 2021-2022 e la qualità del sevizio di istruzione. 

CNP: REGIONE AUTONOMA FVG – DECRETO N.10330/LAVFORU dd.01/10/2021 prenumero 10681 

CUP: B29J21026170002 
 

                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  l’art. 45 del D.I. 129/2018; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
             fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione Regione Autonoma FVG - Direzione Centrale Lavoro, Formazione, 

Istruzione e Ricerca nota ns/prot.n. 7188/2021; 7689/2021 e con nota di specifica congiunta con l’USR 

FVG ns/prot. n.7539/2021;   

VISTA  la delibera del Commissario Straordinario facente funzioni del Consiglio d’Istituto n. 23 dd.28/12/2021;  
 
VISTA la Delibera del Commissario Straordinario f. f. del Consiglio d’Istituto n. 24 dd.31/01/2022 di 

approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022; 
 
VISTA   la necessità di individuare un collaboratore scolastico 

 COMUNICA 

 
Art.1 Avviso di disponibilità 
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di  

a) almeno n° 1 collaboratore scolastico da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra 
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Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare è di n°230 ore complessive per il personale - collaboratore 
scolastico ad €12,50/h lordo dipendente (€16,59 lordo Stato/h), da prestare in orario extra servizio a partire 
dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/08/2022 e 
comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra.  
 
Art.3 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL. Il pagamento del compenso sarà 
corrisposto all’incaricato in un’unica soluzione al termine della prestazione e comunque entro trenta giorni 
dall’avvenuta presentazione, da parte del mandatario, della dichiarazione delle ore effettivamente prestate 
con il prospetto del foglio firma delle presenze per l’attività, di cui all’oggetto, svolta fuori dall’orario di servizio. 
 
Art. 4 Compiti 
La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) COLLABORATORE SCOLASTICO: 
a) Pulizia e sanificazione degli spazi e delle attrezzature scolastiche; 
b) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico / fotocopie; 
c) Provvedere all’apertura ed alla chiusura dei locali scolastici. 

 
Art. 5 presentazione disponibilità o non-disponibilità 
I collaboratori scolastici in servizio presso il CPIA – UD a.s.2021/22 dovranno far pervenire istanza di 
DISPONIBILITA’ o NON-DISPONIBILITA’, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro le ore 12:00 
del giorno 11/06/2022 esclusivamente all’e-mail:UDMM098007@istruzione.it, di questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 6 Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari 
opportunità. 
 
Art. 7 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento della accettazione della lettera 
di incarico. 

 
Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web. 
 

              La Dirigente Scolastica 

                             Flavia Virgilio 
                                                                  Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

                                                               Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

   Responsabile del procedimento 

   DSGA Inc. Elena Vogric 
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